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Mbéshtetur né dispozitat ¢ nenit 23, paragrafi 1.6, nénparagrafi 1.6.2, t& Statutit t€
Universitetit, Késhilli Drejtues i Universitetit “Ukshin Hoti” Prizren, n¢ mbledhjen e
mbajtur mé daté: 29.07.2022, miraton k&té:

Rregullore pér té ardhura personale € personelit akademik, shtesat pér funksione,
mbinormat, honorarét dhe komisionet né Universitetin “Ukshin Hoti” Prizren

1. DISPOZITAT E PERGJITHSHME
Neni 1

1. Mjetet pér t& ardhurat personale shfrytézohen nga fondi i Buxhetit t& Kosovés. Nga ky
fond paguhen t& ardhurat personale dhe kompensimet e tjera pér personelin akademik dhe
jo akademik né marrédhénie t& rregullt pune, puna mbi normé dhe puna me honorar pér
personelin akademik t& rregullt dhe 1§ angazhuar — bashképunétorét e jashtém né
Universitetin “Ukshin Hoti” (né tekstin e métejmé Universiteti).

2. Lartésia e t& ardhurave personale caktohet né bazé t€ koeficienteve dhe thirjeve t&
koduara né shérbimin qendror pér t& ardhurat sipas kodimit unik pér téré arsimin n€ Kosové.

II. DISPOZITAT E VECANTA
Neni 2

1. Shérbimi pér financa dhe zyra e personelit t& Universitetit e béné pérllogaritjen e t&
ardhurave personale dhe pagesave (& tjera né bazé t& vendimit t& Senatit t€ Universitetit pér
angazhimin e personelit akademik pér ¢do vit akademik, pérkatésisht raporteve t& dorézuara
deri mé datén 5 t& muajit vijues. Mbi kété bazé, menaxhmenti, pérkatésisht personi i
autorizuar jep urdhér pér realizimin e pagesave sipas kontratave t€ cilat lidhen me t&
punésuarin me rastin ¢ angazhimit t& bashképunétoréve 1€ jashtém dhe mbi normave pér
stafin e rregullt akademik.

Neni 3

1. Me personelin akademik né marrédhénie té rregullt pune né& Universitetin “Ukshin Hoti”,
né pajtim me dispozitat ligjore lidhet kontraté pune:

e Me normé té ploté,
¢ Me gjysménormé,
¢ Mbinormé, dhe

e Me honorar,

2. Universiteti “Ukshin Hoti”, sipas marréveshjes, lidh kontraté me bashk&punétoré t&
jasht&m pér ligjérata dhe ushtrime.
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Neni 4

1. Personelit akademik gé i ka skaduar kontrata e punés (kategorisé s& mésimdhénésve sipas
nenit 172 dhe 173 t€ Statutit n& koh&zgjatje prej 4 vjetésh, asistentéve dhe lektoréve sipas
nenit 174 dhe 175 t& Statutit né koh&zgjatje prej 3 vjetésh) si pasojé e shtyrjes, anulimit
pérkatésisht vonesave né pérfundimin e procedurave té rizgjedhjes apo avancimit, t& njéjtéve
u vazhdohet kontrata né thirrjen aktuale deri n& marrjen e vendimit pérfundimtar nga ana e
Senatit lidhur me konkursin né proces.

Neni 5

1. Personeli né marrédhénie t& rregullt pune né Universitet (akademik), nuk mund (& ketg
marrédhénie tjetér t€ rregullt t& punésimit me normé (& ploté né ndonjé universitet apo
institucion tjetér.

Neni 6

1. Personeli akademik né marrédhénie (€ rregullt pune né Universitetin **Ukshin Hoti®’
mund t€ angazhohet me honorar (mésimdh&nie), né institucione & tjera, pasi q& mé parg t&
keté marré pélqim nga dekani dhe miratim nga rektori.

2. Personeli akademik q& ka mbi normé n& Universitetin ‘Ukshin Hoti’, nuk mund t& keté
kontrat€ me honorar n& mésimdhénie né Institucione tjera.

3. Asnj€ anétar i personelit akademik nuk mund t& keté kontraté pér mésimdhénie me
honorar n& mé shumé se né njé (1),institucion tjetér publik/ privat né & nj&jtén kohé.

IIT SANKSIONET
Neni 7

L. Personeli akademik i rregullt dhe bashké&punétor i jashtém, t& cilét mungojné nga procesi
mésimor, mbajtja ¢ provimeve, konsultimeve me studenté dhe kujdestarisé do té
sanksionohet me heqjen e dyfishit t& pagesés pér oré t& humbur (pér profesoré: 1(njé) oré
mésimi 50 €, kurse pér ligjérues dhe lektor 1 (njé) oré& 30 €), si dhe pér asistent 1 (nj&) ors
26 €.

2. Dekani i njésisé akademike obligohet t& zbatojé sanksionet e pércaktuara sipas paragrafit
1 &€ kétij neni. Nése Dekani nuk raporton pér orét ¢ humbura ose pér mos mbajtjen ¢
provimit, do t& sanksionohet me 50% té vlerés s& shtesés funksionale.

IV PERSONELI AKADEMIK
Neni 8

1. Pér personelin akademik né marrédhénie t& rregullt pune n& Universitet pércaktohet
norma minimale e oréve javore t& mésimit, numrit t& temave t& mentoruara t& studimeve
themelore dhe t& masterit dhe lartésia e pagés sipas titujve akademik si né vijim:
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1.1. Kompensimi i personelit akademik me normé t& plot€ t&€ punés:

Tabela 1.
Nr Titulli akademik Oré né javé Paga mujore né vleré
monetare né euro
1 | Profesor i rregullt 6 oré né javé 1,486.72
2 Profesor i asocuar 6 oré né javé 1334.67
3 Profesorét asistent 6 oré né jave 1182.62
4 | Ligjérues 6 oré né javé 1030.57
5 Lektor 10 oré né javé 878.52
6 | Korepetitoré 10 oré né javé 878.52
7 | Asistent 10 or& né javé 803.40

1.2. Asistentit né marrédhénie t& rregullt pune, me gradé doktor shkence i shtohet edhe
njé pagesé né lartési prej 100 € mbi pagén bazé.

1.3. Nése mésimdhénésit né marrédhénie t€ rregulit pune nuk mund t'i plotésohet
norma e ploté e oréve té ligjératave, ato mund ta plotésojé edhe me orC t€
ushtrimeve n& pérpjesétim 1 me 1, por jo mé shumé se 50% nga térésia e normés
brenda njé semestri.

1.4. Dekani i Njésisé akademike mund t'i lejojé pagesé t& oréve mbi normé té
ushtrimeve né proporcion 2 oré ushtrime ekuivalent me 1 oré ligjérata (N& rast se
profesorit i ndahen orét me numér tek, atéheré até oré e mbané pa pages€), kjo
dispozité vlen edhe pér bashképunétoret e jashtém.

1.5. Mésimdhénésit né marrédhénie t& rregullt pune qé nuk kang fondin e ploté t&
oréve pér norme sipas paragrafit 1 dhe nénparagrafi 1.1 t& kétij neni né njérin nga
dy semestrat e vitit akademik, até mund ta plotésojné me orét nga mbi norma e
semestrit tjetér, por jo mé shumé se gjysmén e normés sé paraparé me paragrafin
1 dhe nénparagrafi 1.1 tabela 1.

1.6. Norma dhe mbinorma mund t& realizohet edhe né njési t& tjera akademike brenda
Universitefit.

1.7. Orét mbinormé nuk mund ¢ barten prej njé semestri n& semestrin tjeter.

1.8. Dekani i njésisé akademike obligohet g€ t& zbatojé dispozitat e pércaktuara sipas
kétij neni. Nése dekani nuk raporton per moszbatimin kétij neni dhe pa arsyetim
t& bazuar lejon kompensimin sipas kétij neni, do t& sanksionohet me 50% té vlerés
sé shtesés funksionale.
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1.9. Numri i mentorimeve t& punimeve t& diplomés ng studime themelore (Bacelor),
me pages€, behet sipas specifikave t& njésive akademike t& pércaktuara né tabelén
nr 2 brenda vitit kalendarik.

Tabela 2.
Njésia Mentor Kryetar Anétar
Akademike/Fakulteti
Juridik 10 15 15
Ekonomik 12 15 15
Shkencave t& Jetés | 10 15 15
dhe Mjedisit
Filologjisé 12 15 15
Edukimit 12 15 15
Shkencat 12 15 15
Kompjuterike

1.10. Numri i mentorimeve t& punimeve t& diplomés n& studime Master, me pageseg,
behet sipas specifikave & njésive akademike t& p&rcaktuara né tabelén nr 3.

Tabela 3.
Njésia Mentor Kryetar Anétar
Akademike/Fakuiteti
Juridik 10 15 15
Ekonomik 12 15 15
Shkencave t& Jetds | 10 15 15
dhe Mjedisit
Filologjisé 10 15 15
Edukimit 10 15 15
Shkencat 10 15 15
Kompjuterike
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V. KOMPENSIMI FUNKSIONAL SIPAS POSTEVE UDHEHEQESE

Neni 9

1. Personeli akademik i eméruar apo i zgjedhur né njérin prej posteve udhéheqése té
pércaktuar si né paragrafin 2 t& kétij neni, pagén bazé do ta marré n¢ pérputhje me thirrjen
akademike g bart.

2. Personeli i rregullt akademik i Universitetit i zgjedhur apo em&ruar né pozita tjera
udhéheqése né insitucione tjera mund t& mbajé deri n& 6 oré honorar, nése i njéjti ska
mbinormé né Institucione tjera (Orét mund ti ndahen me vendim t& Kgshillit dhe Dekanit t€

njésisé akademike sipas nevojave &€ njésisé akademike pa procedura t& konkursit).

3. Personelit akademik, i eméruar apo i zgjedhur né njérin prej posteve udhéheqése té
pércaktuar si mé poshté, né pérputhje me kété rregullore, i takon shtesa mujore mbi pagén
bazé si né vijim:

Tabela 4.
Nr. Emértimi i pozités Paga bazé Shtesa
rendor
1 Rektor N& bazé & thirrjes akademike 550.00 €
2 Prorektor N& bazé t& thirrjes akademike 450.00 €
"3 | Dekan i fakultetit NG bazé (6 thirrjes akademike | 350.00 €
4 Prodekan i fakultetit N& baz t& thirrjes akademike 250.00 €
5 Profesor emeritus N& bazé t& thirrjes akademike 250.00 €
6 Késhilltar i rektorit NE bagzé t& thirrjes akademike 200.00 €
7 Koordinator pér shkencé dhe projekte | N& bazé t& thirrjes akademike 200.00 €
8 Shef i departamentit (programit) N bazé t& thirrjes akademike 100.00 €
9 Drejtor i Institutit NE bazé t& thirrjes akademike 120.00 €
10 Sekretar 1 institutit NE& bazé t¢ thirrjes akademike 70.00 €
11 Trajnerét e qendrés profesionale dhe | N& bazs t& thirrjes akademike 25.00€
institutit pér oré trajnimi
12 Anétar i Senatit, i cili nuk merr shtesa 70.00 €
Funksionale
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4. Shtesat funksionale pér anétarét e Késhillit Drejtues pércaktohen me Udhézim
Administrativ t8 MASHTI-it.

V1. KOMPENSIMI PER ORET E MBAJTURA MBI NORMI: PER PERSONELIN
AKADEMIK NE MARREDHENIE TE RREGULLT PUNE

Neni 10

1. Personeli akademik né marrédhénie t& rregullt pune né Universitetin “Ukshin Hoti
Prizren, ng pérputhje me kété rregullore, i takon kompensimi pér orét e mbajtura mbi normsé,
s1 m& poshté:

Tabela 5.
Nr. Emértimi i thirrjes Vlera né bruto
1 Pér profesorét e Universitetit (Prof. i rregullt, prof. asoc dhe prof ass) | 25.00€
2 Pér ligjérues, lektor 15.00€
3 Korepetitorg, asistent 13.00€

2. Personeli akademik i cili n& momentin e plotésimit t& moshés mandatore t& pensionimit
ka gené né marrédhénie pune né Universitetin "Ukshin Hoti" Prizren, me rastin e angazhimit
pas pensionimit i takon kompensimi pér ¢do oré t& mbajtur, si né paragrafin 1 t& kétij neni.

3. Personeli akademik né marrédhénie t§ rregullt, né pérputhje me kété rregullore, pagesa
nga paragrafi (1) dhe (2) i tabelés 4 t& kétij neni i takon mé s& shumti pér 8 (tet&) muaj brenda
vitit akademik dhe até duke filluar nga 1 tetori deri mé 15 janar dhe 16 shkurt deri mé 31
maj t& t& nj&jtit vit akademik.

VII. KOMPENSIMI PER ORET E MBAJTURA PER BASHKEPUNETORET E
JASHTEM - TE ANGAZHUARIT

Neni 11

1. Bashképunétorit & jashtém — t& angazhuarit, né pérputhje me kété rregullore, i takon
kompensimi pér orét e mbajtura, si mé poshts:

Tabela 6.
Nr Emértimi i thirrjes Vlera né bruto
1 Bashképunétoré — t& angazhuar pér ligjérata (pa thirrje akademike | 15.00 €

né universitete publike)
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2 Bashképunétoré — t& angazhuar pér ushtrime (pa thirrje akademike | 13.00 €
né universitete publike)

3 Pér profesorét jashte UUHP-sé por me tityj t& barasvlershém né | 25.00 €
universitete publike

4 Pér profesorét nga universitetet e rajonit t& cilét jané mésimdhénés | 25.00 €
né Gjuhén Boshnjake dhe kané gradén dr.sc dhe kané thirrje
akademike e q& nuk e kané té nostrifikuar thirtjen akademike n&
Kosové. Thirrja akademike e tyre pérshkruhet si ligjérues'.

2. Bashképunétorit t& jashtém — t& angazhuarit, né pérputhje me kété rregullore nga paragrafi
(1), (2), (3) dhe (4) i tabelés 5 t& kétij neni, kontrata e punés lidhet duke filluar nga 1 tetori
deri m& 15janar dhe 16shkurt deri mé 31 maj, t& t& njgjtit vit akademik.

3. Né raste 1& mungesés sé bashképunétoréve té jashtém me gradé adekuate, né pérputhje
me rregulloren e procedurave vlerésuese pér angazhimin e bashképunétoréve té jashtém, pér
ligjérata né nivelin bachelor mund t& angazhohen edhe kandidatét me gradén e Magjistrit
(Mr.Sc.) ose Masterit (MA).

4. Pagesa pér kategoring nga paragrafi 3 1 kétij neni béhet si pér bashképunétor — €
angazhuar pér ushtrime.

VIIL. KOMPENSIMI PER ORET E MBAJTURA MBI NORME PER ORGANET
DREJTUESE T UNIVERSITETIT DHE NJESIVE AKADEMIKE

Neni 12

1. Rektori i Universitetit nuk &shté i obliguar t& mbajé ligjérata pér realizimin ¢ normeés sé
paraparé sipas thirtjes akademike g& mban, ndérsa mund t'i mbajé deri né 6 (gjasht€) oré né
kuadér té mbi normés.

2. Prorektori, anétari i Késhillit Drejtues i zgjedhur nga Senati, Dekani nuk éshté i obliguar
t& mbajé ligjérata pér realizimin e normés s€ paraparé sipas thirrjes akademike q& mban,
ndérsa mund t'i mbajé deri né 6 (gjasht&) oré né kuadér t& mbi normes.

3. Prodekanét, kané pér obligim t& mbajng 3 (tri) or€ & normés s€ paraparé sipas thirrjes
akademike q& mbajng, ndérsa mund t'i mbajné deri né 6 (gjashté) oré né kuadér t& mbi
normes.

l Kjo piké &shtg hartuar n& p&rputhje me vendimin e datés 08.01.2020 me nr ref 01-04 t& Késhillit Drejtues.
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IX. FONDI I OREVE MBI NORME PER PERSONELIN AKADEMIK Nit
MARREDHENIE TE RREGULLT PUNE

Neni 13

1. Personeli akademik i Universitetit né marrédhénie t& rregullt pune (Profesor i Rregullt,
Profesor i Asocuar. Dr. Profesor Asistent. Dr. dhe Ligjérues ) mund t& mbajné deri né 6 oré
mbi normé né javé.

2. Asistenti, lektori dhe korepetitori i Universitetit né marrédhénie t& rregullt pune mund t&
mbajné deri né 8 oré mbi normeé né jave.

3. Personeli administrativ i universitetit nuk ka t& drejté t& angazhohet né procesin mésimor
né€ Universitetin “Ukshin Hoti”' né& Prizren.

4. Pér personelin akademik t& paraparé me paragrafin (1) té kétij neni, né mungesé t& normés
s€ ploté, plotésimi i normés b&het edhe me oré t& cilat do t'i mbajné n& njésité tjera
akademike brenda Universitetit “‘Ukshin Hoti” né& Prizren.

5. Pér personelin akademik, Dekani i njésisé akademike &shté e obliguar qé t& sigurojé oré
mésimore deri né normé & ploté. N& rastin kur mésimdhénésit i ofrohen oré pér plotésimin
¢ normés dhe ai nuk e pranon, pagesa i béhet proporcionalisht me numrin e oréve & cilat i
mban.

6. Orét mbi normé nuk mund t'i jepen personelit akademik i cili e ka normén e ploté, pér
derisa nuk i plotésohet norma e ploté mésimdhénésve pérkatésisht asistentéve né
marrédhénie t& rregullt pune nga lémi i njéjté apo e pérafért.

7. Asistentéve € rregullt nuk mund t’iu kompensohen orét e ligjératave. Pérjashtimisht
asistenti q& &shté rizgjedhur, n& mungesé t& profesorit pér léndén, mund t& autorizohet pér
mbajtjen e ligjératave t& kufizuara né studimet bachelor me autorizimin e Késhillit t& niésisé
akademike dhe nén mbikéqyrjen e njé& mésimdhénési nga departamenti - katedra.

8. Angazhimi i personelit akademik me oré mbi normé dhe me honorar né Universitet béhet
né bazg t& vendimit t€ Senatit t& Universitetit me propozim t& njésisé akademike.

X. FONDI I OREVE PER BASHKEPUNETORET E JASHTIEM - TR
ANGAZHUARIT

Neni 14

1. Bashképunétorét e jashtém — t& angazhuarit dhe profesorét jashté Universitetit por me
tituj t& barasvlersh&ém ng universitete publike pér ligjérata mund t& mbajné deri né 6 oré né
jav&. Pérjashtimisht nga kjo piké pér ligjéruesit e angazhuar né gjuhén turke dhe boshnjake
mund t& mbajng deri n& 8 oré né javé. Pér profesorét sipas nenit 11 pika 4 e tabel&s t& cilét
mund t& mbajné 6 oré né jave.
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2. Bashképunétoré — t& angazhuar pér ushtrime (pa thirrje akademike né universitete
publike) mund t& mbajn€ deri né 8 oré né jave.

XI. KRITERET THEMELORE PER FORMIMIN E GRUPEVE TE STUDENTEVE

Pércaktimi i grupeve té studentéve ng studimet bagelor dhe master béhet duke u bazuar né

Neni 15

tabelén vijuese:
Tabela 7.

Fakultete Ligjérata obligative | Ligjérata zgjedhore Ushtrimet pér
léndét
obligative /
zgjedhore

F. Juridik Deri 60 Min. 20 — deri 60 Deri 30

F. Ekonomik Deri 60 Min. 20 — deri 60 Deri 30

F. Edukimit Deri 60 Min. 10 —deri 60 | Deri 30

F. Filologjik Deri 60 Min. 10 — der1 60 Deri 30

F. Shkencave | Deri 60 Min. 10 — deri 60 Deri 15

Kompjuterike

F. Shkencave t& Jetés Deri 60 Min. 10 - deri 60 Deri 10

Nése tejkalohet numti maksimal (deri) sipas tabelés nr. 7, atéheré formohet grupi i ri.

XIL LARTESIA E KOMPENSIMIT PER PUNIM TE DIPLOMIES NiE STUDIMET
BACHELOR DHE NI STUDIMET MASTER

1. Masimdhénésit i takon kompensimi pér ¢do punim diplome & nivelit t& studimeve

Neni 16

bagelor, mbi numrin e pércaktuar me tabelén nr. 2 & nenit 8, si n& vijim:

Tabela 8.
Nr. Emértimi i komisionit Kompensimi
Rendor
1 Mentori 30.00 €
3 Kryetari i Komisionit 20.00 €
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2 Anétari (€t) e komisionit 15.00 €

2. Mésimdhénésit i takon kompensimi pér ¢do punim diplome t& nivelit t& studimeve Master,
mbi numrin e pércaktuar me tabelén nr. 3 t& nenit 8, si né vijim:

Tabela 9.
Nr. Emértimi 1 komisionit Kompensimi
Rendor
1 Mentori 150.00 €
2 Kryetari i Komisionit 50.00 €
3 Anétari (&t) e komisionit 30.00 €

3. Mentori si né paragrafin 1 dhe 2 t& kétij neni nuk kompensohet edhe né cilési t& anétarit
& komisionit.

XIII. MENYRA E REALIZIMIT, VERIFIKIMIT DHE MONITORIMIT T
PAGESAVE PER ORET E RREGULLTA, ORET MBI NORME DHE
ANGAZHIMEVE TE TJERA

Neni 17

1. Cdo oré e mbajtur arsyetohet me listat e nénshkruara nga studentét e pranishém, ﬁte
verifikuara dhe nénshkruara nga personi i autorizuar i fakultetit.

2. Orét e mbajtura nga personeli akademik i pensionuar, bashképunétorét e jashtém dhe orét
mbi normé t& personelit t& rregullt kompensohen né muajin vijues.

3. Raportet e nénshkruara dorézohen pér pagesé né shérbimin e financave t& njésisé
akademike pérkatése deri mé datén 5 t& muajit vijues. Raportet pér orét e mbajtura mé t&
vjetra se nj€ muaj nuk paguhen, pérveg rasteve kur né muajin pérkatés nuk ka mjete
buxhetore, at€heré pagesa mund t& shtyhet pér realizim né muajt vijues.

4. NE rast se pa arsye personeli akademik dhe menaxhmenti nuk dorézon raportin e oréve t&
mbajtura deri me datén 5 t& muajit vijues, pérgjegjésia pér mos realizim t& pagesave do t&
bjeré mbi ta,
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XIV. LARTESIA E KOMPENSIMIT PiER ORET E MBAJTURA NI STUDIME TE
DOKTORATES

Neni 18

1. Numri i kandidatéve g& mund t'i mentorojé njé profesor, pércaktohet me Rregullore pér
studimet e doktoratés.

2. Kompensimi pér mésim né studimet e doktorat&s béhet Rregullore pér studimet e
doktoratés.

2.1. Kompensimi pér orét e mbajtura pér grupin e kurseve té pérgjithshme ---- 40.00
€ pér njé (1) oré ligjérata, por jo mé& shumé se 28 oré pér semestér.
2.2. Kompensimi pér orét e mbajtura pér grupin e kurseve profesionale éshté --- 40.00
€ pér nj& (1) oré ligjérata, por jo mé& shumé se 12 or€ pér semestér.

3. Kompensimi i profesoréve t& cilét mbajng ligj€rata né studime t& doktoratés b&het me
kontraté t& veganté.

XV. LARTESIA E KOMPENSIMIT PiiR ORET E MBAJTURA NE STUDIME Tk
DOKTORATES

Neni 19

1. Kompensimi pér mentorim dhe komisionet doktoratés béhet si né vijim:

Tabela 10.
Nr | Emértimi i komisionit Kompensimi
1 Pé&r mentorin e temés sé doktoratés 1200.00 €

2 Pér kryetar t& komisionit pér vierésim dhe mbrojtje t& tem&s 300.00 €

3 Pér anétar t& komisionit pér vlerésim t& temés s& doktoratés 200.00 €
4 Pér andtar t& komisionit pér mbrojtje t& temés s& doktoratés 200.00 €
5 Pér anétar 1 jashtém t& komisionit pér viergsim dhe mbrojtje t& | 300.00 €

temés s& doktoratés

" 2. Pér anétarét e jashtém si pjesé ¢ Komisionit pér mbrojtjen € punimit t& doktoratés né
Universitetin “Ukshin Hoti”, shpenzimet e udhétimit dhe t& géndrimit 1 kompenson
Universiteti “Ukshin Hoti”.
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XVI. LARTESIA E KOMPENSIMIT PiiR KOMISIONIN RECENSUES
Neni 20

1. Kompensimi pér komisionin recensues do t& behet si né vijim (brendshém):

1.1. Kryetari i komisionit -- 50.00 €.
1.2. Anétan 1 komisionit --30.00 €.

2. Kompensimi pér komisionin recensues do t& béhet si né vijim (Jashté Universitetit
"Ukshin Hoti):

1.1. Kryetari i komisionit 80.00 €.
1.2. Anétari i komisionit 50.00 €.

XVII. LARTESIA E KOMPENSIMIT PER KOMISIONET E PERHERSHME Ti
SENATIT

Neni 21

1. Kompensimi i komisioneve & Senatit behet si ng vijim :

1.1. Komisioni i studimeve né& nivel Universiteti --30.00 €.
1.2. Komisioni i ankesave i themeluar nga Senati2 25.00 €.
1.3. Komisioni i Etik&s né nivel Universiteti 25.00 €.
1.4. Komisioni pér Hartimin e RRV-sé 25.00 €.
1.5. Komisioni Statutar 25.00 €.
1.6. Komisioni i Cilé&sisé - 25.00 €.

2. Kompensimi i komisioneve t& parapara me paragrafin (1) t& kétij neni béhet né bazé t&
mbledhjeve t€ mbajtura, po jo mé& shumé se pér dy mbledhje né muaj. Pérjashtim nga kjo,
pér komisionin e studimeve i cili gjaté fazés s& konkurseve pér shkak t& shtimit t& véllimit
t€ punéve pér zgjedhjen, avancimin dhe rizgjedhjen e personelit do t& kompensohet deri né
katér mbledhje né muaj.

3. Kryetari 1 komisionit jo mé larg se 5 dit& prej pérfundimit & takimit dérgon listén e
nénshkrimeve dhe pagesén tek prorektori pér Buxhet, Financa dhe Infrastrukturs.

4. Kompensimi i senatoréve béhet si shtesé pér ¢do muaj me vlerén sipas késaj rregullore,

5. Sekretarit t€ universitetit nuk i takon shtesa funksionale pér pjesémarrje né Senat.

? Pérfshin komisionin e p&rhershém né nivel t& Universitetit dhe Komisionet ad hoc (& ankesave, sipas
kérkesave t€ njésive akademike t¢ themeluara nga Senati.
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XVIIL DISPOZITAT KALIMTARE DHE PERFUNDIMTARE
Neni 22

1. Me hyrjen né fugi t& késaj rregullore né ditén e miratimit nga Késhilli Drejtues i
Universitetit, shfugizohen t& gjitha rregulloret, vendimet apo udhézimet e tjera t€
méparshme t& késaj natyre.

Neni 23

1. Kjo rregullore hyn né fuqi datén kur miratohet nga Késhilli Drejtues i Universitetit, dhe
shfugizon t& gjitha vendimet tjera q& kané lidhje me t& ardhurat personale t€ stafit akademik.

I dérgohet:

- Késhillit Drejtues;

- Menaxhmentit;

- Sekretarit té Pérgjithshém;

- Njésive akademike;

- Zyrés ligjore; Zyrés sé financave, Zyrés pér Céshtje Akademike dhe Zyrés sé
Personelit;

- Ministrisé sé Arsimit, Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit;

- Arkivit.
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