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l. FAKULTETI EKONOMIK

1.Njé mésimdhénés pér l1éndét (emérim):
- Menaxhimi i cilésisé (AB- Ba);
- Sistemi informatik i menaxhmentit (AB- Ma);
- E- Biznesi (AB- Ma);
- Aftésité negociuese — Lidership (AB- Ba);
- Ekonomiksi menaxherial (AB- Ma.

Kandidatét e paragitur:
Jyxhel Spahi
Eriona Dedaj
Behije Ibrahimi
Besnik Zekaj
Kushtrim Gashi
Donat Rexha
Leonita VVokshi
Avni Krasniqi
Teki Shala
Fatmir Gashi
Aferina Skeja
Deysin Dirvar
Anesa Collakoviq

2. NJjé asistent pér Iéndét (riemérim):
- Mikroekonomi (AB);
- Financat e korporatave (AB- Ba);
- Menaxhimi i financave té korporatave (AB- Ma);
- Bazat e financés (MN- Ba);
- Kontabilitet (MN- Ba);
- Analiza financiare (MN- dhe AB — Ba).

Kandidati i paraqitur:
Ass. Vesel Usaj

3. Njé asistent pér l1éndét (riemérim):
- Auditim (AB- Ba);
- Mikroekonomi (MN- Ba);
- Menaxhimi i burimeve njerézore (MN- Ba);
- Statistiké (AB- Ba);
- Menaxhimi i ndryshimeve (AB- Ba).

Kandidatja e paragitur:
Ass. Dafina Abdullahu
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AKADEMIK

Fakulteti: EKONOMIK

Lénda/ét;

Menaxhimi i Cilésisé (AB — Ba)

Sistemi Informatik i Menaxhmentit (AB — Ma)
E-Biznesi (AB — Ma)

Aftésité Negociese — Lidership (AB — Ba)
Ekonomiksi Menaxherial (AB — Ma)

Kandidatét e paragitur:

9
1
1
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Jyxhel Spahi
Eriona Dedaj
Behije Ibrahimi
Besnik Zekaj
Kushtrim Gashi
Donat Rexha
Leonita Vokshi
Avni Krasniqi

. Teki Shala
0.Fatmir Gashi
1.Aferina Skeja

12. Deysin Dirvar

1

3.Anesa Collakoviq

Komisioni recensues:

1. Prof. Asoc. Dr. Halil Kukaj - Kryetar
2. Prof. Asoc. Dr. Vehbi Ramaj - Anétar
3. Prof. Ass. Dr. Elvis Elezaj — Anétar




Shénimet pér kandidatin pér té cilin shkruhet raporti:

Emri dhe mbiemri:

Datélindja dhe vendlindja:
Shkollimi superior:

Grada shkencore:

Titujt akademiké:

Viti kur éshté fituar titulli aktual:
Departamenti/Fakulteti:
Universiteti:

Jyxhel Spahi
02/02/1980, Prizren
PhD.

Dr. Sc.

III

i

i

i

Titulli akademik pér té cilin shkruhet raporti:

Prof. Ass.,




1. Pérmbledhje e aktivitetit shkencor

Kontributi shkencor i kandidatit:

Tabela 1. Pérmbledhje e kategorive dhe numrit té pérgjithshém té punimeve shkencore t&
kandidatit, t& cilat tregojné origjinalitetin dhe ndikimin e punés sé tij shkencore

Veprimtaria shkencore e kandidatit Prej fillimitts | Gjaté 4 vjetiive
_ _ karrierés té fundit

Numri i publikimeve n# revistat me “impact faktor” si autor 2 2
kryesor”
Numri i publikimeve n& revistat me ‘“‘impact faktor" si 1 1
koautor™
Numri i publikimeve né revistat ndérkombétare pa “impact

. . f !
faktor” si autor kryesor
Numri i publikimeve n& revistat ndérkombétare pa “impact 1 1
faktor” si koautor™
Numri i publikimeve n& konferenca ndérkombétare né / /
formé t& “proceedings” si autor kryesor ose si koautor
Numri i publikimeve né revista t& fjera {{& publikuara né 7 /
Kosové ose né rajon)
Nurnri i ligjgratave gojore shkencore n& konferenca dhe né / /
universitete (si ligjgrues i ftuar)
Numri | abstrakteve nga konferencat shkencore 3 3
ndérkombétare si autor kryesor dhe si koautor
Numri i abstrakteve nga konferencal shkencore (t&
publikuara né Kosové ose né rajon) si autor kryesor dhe si 1 1
koautor
Numri i librave ose monografive t& botuara si autor kryesor
né gjuhé t& huaja ! !
Numri i librave ose monografive t& botuara si autor kryesor / /
né gjuhén shqipe
Numri i librave ose monografive té botuara / /
si koautor
Kontribute t& tjera shkencore dhe arlistike / /

Véreitie lidhur me tabelén 1:
*Autor kryesor konsiderohet personi, emri i té cilit gjendet i pari né listén e autoréve (ose q& &shté |

evidentuar si autor korrespondent). Autori kryesor konsiderohet ai, i cili ka dhéng iden& pér punén
shkencore dhe q& e bart barrén kryescre pér finalizimin e punimit shkencor.

**Koautoré konsiderchen personat t& cilét kane kontribuar né punén eksperimentale ose ng
pérgatitien e punimit pé&r publikim.




LIBRAT UNIVERSITAR

T& dhiénat pér librin: Linku {fibrit | Indeksimi
Autorét/ Titulll / Revista/ Viti / V8llimi / Numri / Faget digjitale ne
platformat
sipas
udhézimit
#
ministrisd
" i i
w i m
MONOGRAFITE
T& dhinat p&r monografing: Linkui | Indeksimi
Autorst / Titulli / Revista / Viti / V8llimi / Numsi | Faget monografis ne
digjitale | platformat
sinas
udh&zimit
t8
ki ministrisa
.gxhel ?:pahi, Aile Isletmelerinin Profesyonellesmesi: Kosova Cumhuriyeti I "
rnedi, Shiépia Botuese Pena, 2019,
il i m

Titujt profesional dhe shkencor

Punimet relevante té kandidatit
(Né koté pjesé té raportit shénohen publikimet né revistat me “Impact factor’)

Tabela 2. Punimet shkencore ose té arriturat artistike t& kandidatit t& cilat tregojné
origjinalitetin, ndikimin shkencor dhe citimin e publikimit né nivel ndérkombétar

T8 dhinat p&r punimet: | Web of | SCOPUS | EBSCO | WorldCat | DOAJ Pa

Autorit | Titulll / Revista/ | Science “impact | “Impact | Nr.i

Viti / Vilimi / Numri / Faqet factor® | factor" | Citimave
(plkat)

Spahi, Jyxhel, Venel
Shala, and Demir Lima.
“Negalive Reflections Of
Nepotism On Employees
And Obstacies In The / ¥ ! ! ¥ | 013 / !
Process Of
Institutionalization Of Family
Businesses.", Journal of
Govemnance and




Regulafion, (2022}, 6 (2),
268-278.

LIMA, Demir, Jyxhel
SPAHI, and Venet SHALA.
"The Management of
Emotional Intelligence in

The Eorkplace Impact on v \ v ! ! 0.21 / !
Impraoving Employee
Performance.”, Quality,
(2022), 23 (188}, 297-301.

Shala, Venet, and Jyxhel
Spahi. "FAMILY

BUSINESS MANAGEMENT
PROBLEMS: CASE STUDY
EITH PROFESSIONAL / / ¥ Y / { ¥ /
MANAGERS IN

KOSOVO." KNOELEDGE-
International Journal 50, no.
1 (2022): 101-106.

Spahi, Jyxhel, Venet
Shala, and Demir Limaj.
"Formal experience of SME
oéners in the field of HRM:
A case study in Kosovo as a

country &ith an emerging / v y ! v 0.13 ! 1
economy." Journal of
Govemnance and
Reguiation/Volume 10, no.
2 (2021).

Kumulativi i citimeve nga punimet e kandidates: 1

2. Pérvoja né mésimdhénie universitare

1. Nd kété pjesé té raportit shénohen gradat paraprake shkencore dhe lilujt akademiké t8 kandidafit,
si universitetet ku ka punuar ai, si dhe aktivitetet mésimore dhe profesionals;

2. Me rastin e zgjedhjes/rizgjedhjes sé asistenteve pérparési kané kandidatét qé vijojnskand
specializimin nga lémia pérkatése ku konkurrojné.

Kandidati Jyxhel Spahi ka ofruar déshmi té pérvojés s& punés (vérslim) q& déshmon se kandidati ka
qené& i angazhuar nga viti 2016 prané Fakultetit t& Shkencave Kompjuterike né& Universitetin *Ukshin
Hoti" Prizren dhe i njgjti po vazhdon t& jeté i angazhuar.

Gjithashtu, kandidati ka ofruar déshmi t& pérvojés akademike si mé poshts:
Data: Shtator 2015 — Qershor 2016

Pozita: Ligjgrues
Institucioni/ndérmarrja: Kolegji Internacional Prizren - IP

3. Pérgjegjésité pér aktivitetet né shérbim té njésisé akademike dhe udhéheqgja
né hulumtim’

(N8 kété pjesé té raportit shénohen pozitat dhe funksionet udhéheqése, aktivitetet né lidhje me
zZhviflimin profesional si dhe projekiet shkencore 4 realizuara nga kandidati)

Nuk ka informacion.




4. Mobiliteti i kandidatit
(Né kété pjesé té raportit shénohen universitetet né t¢ cilat ka punuar/studiuar kandidati, si dhe
institucionet e tjera né té cilat ai ka qéndruar pér géllime pedagogjike shkencore}

Kandidati Jyxhel Spahi ka t&¢ pérfunduara studimet e doktoratés né Universitetin Eskisehir
Osman Gazi, nga ku ka fituar titullin shkencor “Doktor” drejtimi “Administrim Biznesi”,
(nostrifikuar ref. 6-3399, 04/11/2019, me 240 ECTS,). Kandidati nostrifikimin ka dorézuar
kopje té thjeshté, pra e pa noterizuar.

Studimet e nivelit t& dyté i ka pérfunduar né& Kolegjin Fama, nga ku ka fituar titullin “Master i
Arteve né Menaxhment” dhe studimet e nivelit t& paré i ka pérfunduar né Kolegjin Fama, nga
ku ka fituar titufllin “Bacgelor i Arteve né Menaxhment",

Kandidati ka ofruar dka ofruar déshmi (certifikaté) t& njohjes se gjuhés angleze gjuhés turke.
Gjithashtu, ka marré pjesé né disa konferenca shkencore dhe trajnime té ndryshme akademike.

5. Mentorimi i temave Master dhe Doktorates

[Emi dhe [ V7 Nivellt Datae N& proces Datae
mblemri i studimeve regjistrimit t5' ] ptrfundimit
kandidatit | lejimit t8 punimit | |

Cansel Tan /I, Bachelor in i m
Ceyna Drvar /1, Bachelor /i) I i
Siileyman Cesko fil, Bachelor i i it
Sevde Topoyan /if, Bachelor i 1 i)




Shénimet pér kandidatin pér té cilin shkruhet raporti:

Emri dhe mbiemri: Eriona Deda

Datélindja dhe vendlindja: 01.01.1987, Kurbnesh

Shkollimi superior: Doktor

Grada shkencore: Doktor Shkence n& Ekonomi dhe Agrobiznes

drejtimi Ekonomi dhe  Politika Agrare

Titujt akademiké; -
Viti kur éshté fituar titulli aktual:
Departamenti/Fakulteti: -
Universiteti: -

Titulli akademik pér té cilin shkruhet raporti:

Prof. Ass.,




1. Pérmbledhje e aktivitetit shkencor

Kontributi shkencor i kandidatit:

Tabela 1. Pérmbledhje e kategorive dhe numrit té pérgjithshém t& punimeve shkencore té

kandidatit, t& cilat tregojné origjinalitetin dhe ndikimin e punés sé tij shkencore

Veprimtaria shkencore e kandidatit Prej fillimitts |/ Gjaté 4 vjetive
' = karrieriis ti fundit
Nurnri i publikimeve né& revistat me “impact faktor® si autor 3 2
kryesor™

Numri i publikimeve né revistat me ‘“impact faktor” si 3 3
koautor™

Numri i publikimeve né revistat ndérkombétare pa “impact 2 o
faktor” si autor kryesor’

Numri i publikimive né revistat ndérkombétare pa “impact / /
faktor” si koautor

Numri | publikimeve n& konferenca ndérkombétare né / /
formé t& “proceedings” si autor kryesor ose si koautor

Numri i publikimeve né revista 1& tjera (t& publikuara né / /
Kosové ose né rajon)

MNumri i ligjératave gojore shkencore n& konferenca dhe né / /
universitete (si ligj¢rues i ftuar)

Numri i absirakteve nga konferencat shkencore 6 3
ndérkombétare si autor kryesor dhe si koautor

Numri i abstrakieve nga konferencal shkencore (t&

publikuara né Kosové ose né rajon) si autor kryesor dhe si 3 0
koautor

Numri | librave ose monografive t& botuara si autor kryesor

né gjuhé té huaja J /
Nurmri i librave ose monografive t& boluara si autor kryesor / /
né gjuh&n shgipe

Numyi i librave ose monografive t& botuara / /
si koautor

Kontribute t& tjera shkencore dhe artistike / /

Véreijtie lidhur me tabelén 1:

*Autor kryesor konsiderohet personi, emri i t& cilit gjendet i pari né listén e autoréve {ose q& éshié i
evidentuar si autor korrespondent). Autori kryesor konsiderohet ai, i cili ka dhéné iden& pér punén
shkencore dhe gé& e bart barrén kryesore pér finalizimin e punimit shkencor.
“*Koautoré konsiderohen personat t& cil&t kané kontribuar n& punén eksperimentale ose né

pérgatitien e punimit p&r publikim.




LIBRAT UNIVERSITAR

MONOGRAFITE




Titujt profesional dhe shkencor

Punimet relevante t& kandidatit
{Né koté pjesé té raportit shénohen publikimet né revistat me “Impact facior”)

Tabela 2. Punimet shkencore ose té arriturat artistike t& kandidatit t& cilat tregojné

T# dhénat pér punimet:
Autorst [ Titulll / Revista/ vid
{ Vi#lltmd / Numrl / Faqet

Web of

Science

SCOPUS [ EBSCO

WorldCat

DOAJ

origjinalitetin, ndikimin shkencor dhe citimin e publikimit né nive_l ndérkombétar

‘impact
 (pikat)

Pa
“Impact
factor®

Nr.i
Citimeve

Bajraktari, Nerimane,
Eriona Deda, and Sokol
Pacukaj. "The Role of Key
Economic and Social
Indicators in the
Development of a Country,
as a Primary Eays of
Government Policies for the
Economic Groéth.” Journal
of Educational and Social
Research 12, no. 3 (2022):
 337-337.

SJR:
0.16

Eriona Deda, Sokgl
Pacukaj, Luan Vardari, (Jan.
2021), Education and Iis
Role in the Economic
Development of the Country
and Government Policies to
be Undertaken to Increase
the Quality of Education, the
Case of Albania, Joumnal of
Educational and Social
Research, Vol 11. No. 1

SJR:
0.16

Eriona Deda, Behxhet
Brajshori, Drita Krasniqi
(Sep. 2020), Economic
indicators of labor market
and governmental
policies to be taken for
their improvement: The
case of Albania, Journal of
Educational and Social
Research, Vol 10. No. 5

SIR:
0.16

Eriona Deda, (2017),
Econometric Estimation of
Seasonal differences
betéeen these Products,
Apples and Tomato in Focus
the Region of Prizren, Korga
and Lushnja, Academic
Jounral of Interdiciplinary
Studies, Vol. 6,no. 1.

SJR:
0.15

Sokol Pacukaj, Behxhet
Brajshori, Eriona Deda,
(Sep. 2021), Gender
Equality, a Priority for the
Social, Economic, Political

SJR:
0.16

10




and Educational
Development of a Country:
The Case of Albania,
Joumal of Educational and
Social Research, Vol 11.
No. 5

Drita Krasnigi,
Eriona Deda, Pajtime
Shala, (2019), Business

Barriers on Doing /

Business in Kosovo,
Academic Jounral of
Interdiciplinary Studies,
Vol. 8, no. 4.

SJR:
v Y vy / 0.15 | /

Eriona Deda {May. 2017),
Econometric Evaluation of
Micro Factors of Seasonality
on Revenues, Price, Sales
and Farmers Eork-

Occupation: Case of Apple /

And Tomato on the Regions
of Prizren, L.ushnja, and
Korga, Madilerranean
Joumnal of Social Sciences,
Vol. 8, No. 3

Eriona Deda (Jul. 2017),
Factors that Condition
Seasonality in Farmer's
Employment in Farm, in

Income, Sales and Price at /

Farm Level - for the Apple
and Tomato Products,
Mediterranean Journal of
Social Sciencss, Val. 8, No.

5.

Kumulativi i citimeve nga punimet e kandidates: 1

2. Pérvoja né mésimdhénie universitare

1. N& kisté pjesé t& raportit shénohen gradat paraprake shkencore dhe litujt akademiké & kandidatit,
si universitelet ku ka punuar ai, si dhe aktivitetet mésimore dhe profesionale;

2. Me rastin e zgjedhjes/mzgjedhjes sé asistenteve péirparési kané kandidatét & vijojné/kané
specializimin nga lémia pérkatédse ku konkurrojné.

Kandidatja Eriona Deda nuk ka sjellé déshmi pér ndonjé titull akademik.

Kandidatja Eriona Deda ka ofruar si déshmi t& p&rvojés s& punés disa kontrata pune (honarar) nga
Universiteti “Ukshin Hoti" Prizren.

Kontraté pune me Honorar:
Kontiraté pune me Honorar

:01.10.2021-15.01.2022
: 16.02.2021-31.05.2021

Kaontraié pune me Honorar: 15.02.2018-15.06.2018

Kontraté pune me Honorar
Kontraté pune me Honorar,
Kontraté pune me Honorar

- 15.02.2016-15.06.2016
- 01.10.2016-30.01.2017
: 01.10.2015-30.01.2016

Kontraté pune me Honorar: 15.02.2015- 15.06.2015

1




Kandidatja ka ofruar si déshmi t& pérvojés s& punés dy kontrata nga Kolegji Fama (01.11.2018-
30.09.2019) dhe (15.10.2019-31.05.2020).

3. Pérgjegjésité pér aktivitetet né shérbim té njésisé akademike dhe udhéheqgja
né& hulumtim’

(Né kété pjesé té raportit shénohen pozitat dhe funksionet udhéheqése, aktivitetet né lidhje me
zhvillimin profesional si dhe projektet shkencore 8 realizuara nga kandidati)

Nuk ka informacion

4. Mobiliteti i kandidatit
(N& kété pjesd 16 raportit shénohen universitetet né 18 cilat ka punuar/studivar kandidati, si dhe
institucionet e tjera né té cilat ai ka qéndruar pér qéllime pedagogjike shkencore)

Kandidatja Eriona Deda ka 12 pérfunduara studimet e doktoratés né& Universitetin Bujgésar t& Tiranés,
nga ku ka fituar titullin shkencor “Doktor” n# fushén “Ekonomi dhe Agrobiznes”, drejtimi “Ekonomi
dhe Politiké Agrare”, (nostrifikuar ref. 6-3826, 18.10.2018, me 60 ECTS)

Studimet e nivelit t& dyt8 i ka pérfunduar n& Universitetin Bujqésor t& Tiranés, nga ku ka fituar titullin
“Diplomé té nivelit t& dyté né Menaxhim Agrobiznes” (nostrifikuar ref. 6/4-3609, 27.09.2013) dhe
studimet e nivelit & paré i ka pérfunduar n& Universitetin Bujgésor t& Tiranss, nga ku ka fituar titullin
“Diplomé té nivelit t& paré né Ekonomi dhe Agrobiznes” (nostrifikuar ref, 6/4-3610, 27.09.2013),

Kandidatja ka kryer tri trajnime n# Shaqipéri: trajnime pér Financa 5, Kontabiliteti Alfa dhe Menaxhimi i
Burimeve Njerézore 1& aplikuara dhe posedon certifikaté 1& njohjes sé gjuhés angleze. Kandidatja ka
marré pjesd né disa konferenca shkencore.

Kandidatja ka ofruar déshmi té performancés si mé poshta:
Fakulteti Ekonomik — Semestri Veror - 2020/2021 - 15.2%.
Fakulteti Ekonomik — Semestri Diméror — 2021/2022 — 16.44%.

5. Mentorimi i temave Mastér dhe Doktoratés

Emridhe [ Viti/Nivelil Data e "Né proces '‘Datae -
‘mblemri]l [ studimeve regjistrimitts | pérfundimit
kandidatit _lejimit t§ punimit |

12



Shénimet pér kandidatin pér t& cilin shkruhet raporti:

Emri dhe mbiemri: Behije Ibrahimi
Datélindja dhe vendlindja: 25/01/1976, Prishtiné
Shkollimi superior: PhD

Grada shkencore: Dr. Sc,

Titujt akademiké: /

Viti kur éshté fituar titulli aktual: /
Departamenti/Fakulteti: /

Universiteti: /

Titulli akademik pér té cilin shkruhet raporti:
Prof. Ass.,

13



1. Pérmbledhje e aktivitetit shkencor

Kontributi shkencor i kandidatit:

Tabela 1. Pérmbledhje e kategorive dhe numrit té pérgjithshém tié punimeve shkencore t&
kandidatit, té cilat tregojné origjinalitetin dhe ndikimin e punés sé tij shkencore

Veprimtaria shkencore e kandidatit Pre] filimitté | Gjats 4 vjetsve
3 . : n karrierés té fundit
Numri | publikimeve né revistat me “impact faktor" si autor / /
kryesor

Numri i publikimeve n& revistat me “impact faktor” si / /
koautor™

Numri i publikimeve né revistat ndérkombétare pa “impact / /
faktor” si autor kryesor’

Numri i publikimeve né revistat ndérkombétare pa “impact / /
faktor” si koautor™

Numri i publikimeve né& konferenca ndérkombétare né 2 2
formé t& “proceedings” si autor kryesor ose si koautor

Numri i publikimeve né& revista 18 tjera (t& publikuara na 2 2
Kosové ose né rajon)

Numri i ligjératave gojore shkencore né konferenca dhe ng / /
universitete (si ligjgrues i fluar)

Numri | abstrakteve nga konferencat shkencore 2 2
ndérkombétare si autor kryesor dhe si koautor

Numri | abstrakteve nga konferencat shkencore (&

publikuara né Kosové ose né rajon) si autor kryesor dhe si 1 1
koautor

Nunri i librave ose monografive & botuara si autor kryesor 1 ’
né gjuhé té huaja

Numri i librave ose monografive t& boluara si autor kryesor / /
né gjuhén shqipe

Numri i librave ose monografive 1€ botuara / /
si koautor

Kontribute t& tjera shkencore dhe artistike / /

Vérejtie lidhur me tabelén 1:

*Autor kryesor konsiderohet personi, emri i t& cilit giendet i pari n# list&n e autoréve (ose q& éshté |
evidentuar si autor korrespondent). Autori kryesor konsiderohet ai, i cili ka dh&né iden# pE&r punén
shkencore dhe q& e bart barrén kryesore pér finalizimin e punimit shkencor.

**Koautoré konsiderohen personat t& cilét kané kontribuar né punén eksperimentale ose né&
pérgatitjen e punimit pér publikim.

14



LIBRAT UNIVERSITAR

T& dhénat pér librin: Linku i fibrit | Indeksimi
Autorst/ Titulli / Revista / Vit / V8lliml / Numri / Faget digjitale ne.
platformat
sipas
udh&zimit
18
mintstrisé
I fil m
i il i
MONOGRAFITE
T& dhénat p&r monografing: Linku i Indeksimi
Autor8t | Titulli / Revista / Viti / V&llimi / Numri / Faget monografis ne
digjitale | platformat
sipas
udhézimit
té
ministrisé
i/} m m
i i i
Titujt profesional dhe shkencor
Punimet relevante té kandidatit
(Né kété pjesd (6 raportit shénohen publikimet né revistat me “impact factor’)
Tabela 2. Punimet shkencore ose té arriturat artistike t& kandidatit té cilat tregojné
origjinalitetin, ndikimin shkencor dhe citimin e publikimit né nivel ndérkombétar
T8 dhénat pé&r punimet: Web of | SCOPU | EBSC | WorldC | DOA Pa
Autor8t/ Titulli / Revista / Viti/ | Scienc S 0 at J |*Impac|‘Impac| Nr.i
V&liimi / Numri / Faget 8 |t t | Citimev
factor* | factor | ¢
(piket)
Tahiri, Isa, Drita Tahiri, Isa Ajeti,
Nexhat Balaj, Hajredin Islami,
Hajdin Islami, and Behije Ibrahimi.
"HUMAN RESOURCES IN / ¥ / / / / A /
FUNCTION OF ECONOMIC
DEVELOPMENT OF
KOSOVO." international
Muitidisciplinary Scientific
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GeoConference: SGEM 4 (2012):
1003. (Conference Paper)

ibrahimi, Behije, and Alba Dumi.
"ECONOMICAL REFORMS IN
ALBANIA, EITH EU / / ) J / / yJ /
RECCOMENDATION." KNOELED
GE-International Journal 31, no. 1
(2019): 157-160.

Ibrahimi, Behije. "Gora Region-A
Bridge Bet&een the Three
Countries (Kosovo, Albania, North
Macedonia) as an Opportunity for / { / / / ! v /
Economic and Social
Development.”" Available at SSRN
3375485 (2019).

2. Pérvoja né mésimdhénie universitare

1. N& kélé pjesé 16 raportit shénohen gradat paraprake shkencore dhe litujt akademiké t& kandidatit,
si universitetet ku ka punuar ai, si dhe aktivitetet mésimore dhe profesionale;

2. Me rastin e zgjedhjes/izgjedhjes s¢ asistenteve pérpardsi kané kandidatét g8 vijojné/kané
specializimin nga i8mia pérkatése ku konkurrojné.

Kandidatja Behije Ibrahimi ka ofruar si déshmi & pérvojés sé punés disa kontrata pune (honorar) nga
Universiteti “Ukshin Hoti" Prizren.
« Kontraté pune me Honorar: 16.02.2021-31.05.2021
Kontratg pune me Honorar: 01.10.2020-15.01.2021
Kontraté pune me Honorar: 01.10.2017-30.01.2018
Kontraté pune me Honorar: 01.10.2015-30.01.2016
Kontraté pune me Honorar: 15.02.2015-15.06.2015
Kontraté pune me Honorar: 01.03.2014-31.07.2014

Kandidatja gjithashtu ka ofruar déshmi t& pérvojés akademike edhe né Kolegjin Victory dhe Kolegjin
Juridica si mé poshté;

= Kolegji Victory ~08.03.2010-25.06.2010
¢ Kolegji Victory — 15.10.2009-31.01.2011
e Kolegji Vicotry — 19.10.2009-31.01.2010
« Kolegji Juridica — 01.10.2015-31.05.2016

Kandidatja ka ofruar déshmi t& njohjes sé gjuhés angleze.

3. Pérgjegjésité pér aktivitetet né shérbim té njésisé akademike dhe udhé&heqja
né& hulumtim’

{Né kété pjesé 18 raportit shénohen pozitat dhe funksionet udhéheqése, aktivitetet né lidhje me
zhvillimin profesional si dhe projektet shkencore té realizuara nga kandidati)

Nuk ka informacion.

4. Mobiliteti i kandidatit
(Né& kéitd pjesé t8 raportit shénohen universitetet né 18 cilat ka punuar/studiuar kandidali, si dhe
institucionet e tjera né {8 cilat ai ka qéndruar p8r qéllime pedagogjike shkencore)

Kandidatja Behije lbrahimi ka té& pé&rfunduara studimet e dokloratés né Universiletin e Evropés
Juglindore, nga ku ka fituar titullin shkencor “Doktor”, drejtimi “Administrim Biznesi”, (nostrifikuar ref.

e = i e —— o
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6-5347, 01/10/2019). Tema e doktoratés &shté: “Promovimi i trashégimisé natyrore dhe kulturore pér
zhvillimin e turizmit né krahinén e Gorés (Kosové, Magedoni, Shqipén)”

Studimet e nivelit t& dylé i ka pérfunduar n& Universitetin e Evropés Juglindore, nga ku ka fituar titullin
‘Diplomé té& nivelit t8 dyté né “Administrim Biznesi" (nostrifikuar ref. 6/1052, 30.01.2014) dhe
Masterin tjetér né drejtimin “Menaxhment i Biznesit Ndérkomb&tar” dhe studimet e nivelil t& paré i ka
pérfunduar n# Kolegjin Victory, nga ku ka fituar titullin *“Bachelor i shkencave pér ekonomi biznesi —
tregti e jashtme™

Kandidatja posedon certifikaté t¢ njohjes s& gjuhés angleze. Kandidatia ka marré pjesé n& disa
konferenca shkencore.

5. Mentorimi i temave Master dhe Doktorates

Emridhe VAt 7 Nivell | [Datze | N& proces Data o
mbiemri i studimeve regjistrimit t8 : pérfundimit
kandidatit lefimit t& punimit |
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Shénimet pér kandidatin pér té cilin shkruhet raporti:

Emri dhe mbiemri: Besnik Zekaj
Datélindja dhe vendlindja: 01/04/1972, Pejé
Shkollimi superior: PhD.

Grada shkencore: Dr. Sc,

Titujt akademiké: /

Viti kur &shté fituar titulli aktual: /
Departamenti/Fakulteti: /

Universiteti: /

Titulli akademik pér té cilin shkruhet raporti:

Prof. Ass.,
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1. Pérmbledhje e aktivitetit shkencor

Kontributi shkencor i kandidatit:

Tabela 1. Pérmbledhje e kategorive dhe numrit t# pérgjithshém té punimeve shkencore té
kandidatit, t§ cilat tregojné origjinalitetin dhe ndikimin e punés sé tij shkencore

Veprimtaria shkencore e kandidatit - Prejfillimit td | Gjats 4 vjetéve
(ILIR karrierés td fundit

Numri i publikimeve né revistat me “impact faktor” si autor
kryesor’ 1 1
Numri i publikimeve n& revistat me “impact faktor” si 1 1
koautor™
Numri i publikimeve né revistat ndérkombé&tare pa “impact 2 2
fakior™ si autor kryesor”
Numri i publikimeve n& revistat ndérkombétare pa “impact

; - 1 1
fakior” si koautor
Numri i publikimeve né konferenca ndérkombétare né& / /
formé té “proceedings” si autor kryesor ose si koautor
Numri i publikimeve né& revista t& tjera (& publikuara né 1 1
Kosové ose né rajon)
Numri i ligjératave gojore shkencore né keonferenca dhe né / /
universitete (si ligidrues i ftuar)
Numri i abstrakleve nga konferencat shkencore 8 8
ndérkombétare si autor kryesor dhe si koautor
Numri i abstrakteve nga konferencat shkencore (t&
publikuara né Kosové ose né rajon) si autor kryesor dhe si 8 8
koautor
Numri i librave ose monografive 8 botuara si aulor kryesor
né gjuhé té huaja / !
Numii i librave ose monografive t& boluara si autor kryesor / /
né gjuh&n shqipe
Nurnri i librave ose monografive 1& botuara / /
si koautor
Kontribute té tjera shkencore dhe artistike / /

Véreitie lidhur me tabelén 1:

*Autor kryesor konsiderohet personi, emri i t& cilit gjendet i pari né listén e autoréve (ose q& éshté i
evidentuar si autor korrespondent). Autori kryesor konsiderohet ai, i cili ka dhéné iden# pér punén
shkencore dhe qé e bart barrén kryesore pér finalizimin e punimit shkencor.

*"Koautoré konsiderohen personat té cildl kan& kontribuar n& punén eksperimentale ose né
pérgatitien e punimit p&r publikim.
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LIBRAT UNIVERSITAR

T8 dhénat pér librin:
Autorst/ Titulll/ Revista / Vit V8llimt / Numri / Faqet

Linku | libsit
digfitale

Indeksimi
platformat
sipas
udhézimit

ministiss

]

i

it

i

i

il

MONOGRAFITE

T8 dhénat pér monografing: |
AutorBt/ Titulll / Revista / Vitl / V8llimi / Numri | Faget

- Linkui

monografis
digjitate

- Indeksimi

ne
platformat
sipas
udhézimit
t8
ministrisé

]

i

U

i

/i)

Titujt profesional dhe shkencor

Punimet relevante t& kandidatit

(Né kété pjesé té raportit shénohen publikimet né revistat me “Impact factor’)

Tabela 2. Punimet shkencore ose té arriturat artistike té kandidatit té cilat tregojné
origjinalitetin, ndikimin shkencor dhe citimin e publikimit né nivel ndérkombétar

T8 dh8nat pdr punimet: | Web of | SCOPUS | EBSCO | WorldCat
Autordt/ Titulli / Revista/ | Science '

DCAJ

Pa

Impact| “impact | Nr.i

Vitl j VEltind / Numri [ Faget factor’ | factor’ | Citimeva
' (pikat)
Beqiri, Edmond, Besnik
Zekaj, and Violeta Beqiri.
"Harmonized Standards for
Development and
Implementation of / N y ) i 0.16 / /

Information System in the
insurance Industry of
Kosovo." Academic Journal
of Interdisciplinary

Studies 4, no. 2 51 {2015}
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48-48.

Zekaj, SC Besnik, and Ass
Aziz Rexhepi. "The
Insurance Indusiry As Part
Of The Economic / / ! ¥ / 0.64 / /
Course.” Joumnal of Positive
School Psychology (2022).
7225-7235,

Enver Daci & Zekaj, SC
Besnik,. "The role of
management in
microfinance institutions in

Kosovo -~ Case study ! J ! v ! 0.64 ! !
Dukagijini Region" Joumal
of Positive Schoof
Psychology (2022): 6(8)

2. Pérvoja né mésimdhénie universitare

1. Né kéité pjesé t4 raportit shénohen gradat paraprake shkencore dhe litujt akademiké 16 kandidatit,
si universitetet ku ka punuar ai, si dhe aktivitetet mésimore dhe profesionale;

2. Ma rastin e zgjedhjes/nzgjedhjes sé asistenteve pérparési kané kandidatet qé vijojné/kand
specializimin nga lémia pérkatése ku konkurrojné.

Kandidati Besnik Zekaj ka ofruar si déshmi t& pé&rvojés s punés disa kontrata pune (honorar) nga
Universiteti “Haxhi Zeka" Pejé.

¢ Kontraté pune me Honorar: 16.02.2018-30.06.2019
Kontralé pune me Honorar: 20.10.2017-15.02.2018
Kontralé pune me Honorar: 20.02.2017-30.06.2017
Kontraté pune me Honorar: 11.10.2016-15.02.2017
Kontraté pune me Honorar: 16.02.2016-30.06.2016
Koniraté pune me Honorar; 05.10.2015-15.02.2016
Kontrat& pune me Honorar: 16.02.2015-30.06.2015
Kontraté pune me Honorar: 01.10.2014-15.02.2015
Kontratd pune me Honorar: 16.02.2014-30.06.2014
Kontraté pune me Honorar: 01.10.2013-15.02.2014
Kontraté pune me Honorar: 01.10.2012-15.02.2013

Kandidatja gjithashtu ka ofruar déshmi t& pérvojés akademike edhe na Kolegjin Fama pér koha té
pacaktuar duke filluar nga 01.10.2021 deri mé& 30.06.2024 si dhe n& Akademing Tempulli duke filluar
nga 01.03.2022 deri mé 30.09,2024.

3. Pérgjegjésité pér aktivitetet né shérbim té njésisé akademike dhe udhéheqja
né hulumtim®

(Né kété pjesé 4 raportit shénohen pozitat dhe funksionet udhéheqése, aktivitetet né lidhje me
zhvillimin profesional si dhe projekiet shkencore 8 realizuara nga kandidati)

Nuk ka informacion.

4. Mobiliteti i kandidatit
(Né kété pjess té raportit shénohen universitetet nd 18 cilat ka punuar/studivar kandidati, si dhe
institucionet e tjera né 18 cilat ai ka qéndruar pér qéllime pedagogjike shkencore)

B —
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Kandidati Besnik Zekaj ka t& p&rfunduara studimet e dokloratés né Universitetin Europian t& Tiranégs,
nga ku ka fituar titullin shkencor “Doktor”, drejtimi “Menaxhim”, (nostrifikuar ref. 2/6/904, 24/03/2021).
Tema e doktoratés &shté: “Ndikimi i industrisé sé sigurimeve né zhvillimin ekonomik t4 vendit (Raste
studimi — Kompanité e sigunmit né Kosové)®

Studimet e nivelit t& dyté i ka pérfunduar né¢ Kolegjin Universitar “Vizioni Evropian”, nga ku ka fituar
titullin “Diplomé t& nivelit t& dyt8 né “Menaxhment dhe Informatiké”) dhe studimet e nivelil t& paré i
ka pérfunduar n& Universitetin e Prishtings, nga ku ka fituar titullin “Bachelor pér Administrim
Biznesi™”

Kandidali posedon certifikaté t& njohjes s& gjuhés angleze. Kandidatja ka marré pjesé né disa
konferenca shkencore.

Vérejtje: Diplomat e té tri niveleve jané kopje e noterizimit (nuk éshté vula origjinale e noterit)

5. Mentorimi i temave Master dhe Doktorates

Emil dhe [VitiT Niveli 1 [ Datae N# proces Data e
.mbilemr | studimeve | rogjistrimit t& pérfundimit
kandidatit tefimit t§ punimit
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Shénimet pér kandidatin pér té cilin shkruhet raporti;

Emri dhe mbiemri: Kushtrim Gashi
Datélindja dhe vendlindja: 01/07/1984, Prizren
Shkollimi superior: PhD.

Grada shkencore: Dr. Sc.

Titujt akademik: /

Viti kur &shté fituar titulli aktual: /
Departamenti/Fakulteti: /

Universiteti: /

Titulli akademik pér té cilin shkruhet raporti:

Prof. Ass.,
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1. Pérmbledhje e aktivitetit shkencor

Kontributi shkencor i kandidatit:

Tabela 1. Pérmbledhje e kategorive dhe numrit té pérgjithshém t& punimeve shkencore t&
kandidatit, té cilat tregojné origjinalitetin dhe ndikimin e punés sé tij shkencore

Veprimtaria shkencore e kandidatit Pref fillimit t5 | Gjat5 4 vjetive
S— karrierés té fundit

Numri i publikimeve né revistat me “impact faklor™ si autor 1 1

kryesor’

Numri | publikimeve n& revistat me “impact fakior™ si 2 1

koautor

Numri i publikimeve nfé revistat ndérkombétare pa “impact / ;

faktor” si autor kryesor

Numri i publikimeve né revistat ndérkombétare pa “impact / /

faktor” si koautor™

Numri i publikimeve né& konferenca ndérkombétare né / /
formé té “proceedings” si autor kryesor ose si koautor

Numri i publikimeve né& revista t& tjera (1& publikuvara né

Kosové ose né rajon) 2 J

Numri i ligjératave gojore shkencore né konferenca dhe né / /

universitete (si ligiérues i ftuar)

Numri i abstrakteve nga konferencat shkencore 4 /

ndérkombélare si autor kryesor dhe si koautor

Numri | abstrakteve nga konferencal shkencore (t&

publikvara né Kosové ose né rajon) si autor kryesor dhe si 4 !

koautor

Numri i librave ose monografive té botuara si autor kryesor

né gjuhé té huaja ! !

Numri i librave ose monografive t& botuara si autor kryesor / /

né& gjuhén shqipe

Numri i ibrave ose monografive té botuara / /

si koautor

Kontribute t& tjera shkencore dhe artistike / /
! /

Véreijtie lidhur me tabelén 1:
“Autor kryesor konsiderohet personi, emri i té cilit gjiendet i pari né listén e autoréve (ose q& &shté i

evidentuar si autor korrespondent). Autori kryesor konsiderohet ai, i cili ka dh&né idené pEr punén
shkencore dhe q& e bart barrén kryesore pér finalizimin e punimit shkencor.

**Koautoré konsiderohen personat té cilét kand kontribuar né punén eksperimentale ose né
pergatitjen e punimit p&r publikim.
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LIBRAT UNIVERSITAR

Té dhénat pér librin: Linku i librit | ‘Indeksimi
Autort/ Titulli / Revista / Viti / V8ilimi / Numri / Faqet digjitale ne
platformat
sipas
udh&zimit
15}
i= ] ministrisé
Gashi, Kushtrim/Menaxhimi i cilésis#/2022/1-300 — né proces t& botimit
{jouniversitar}
MONQGRAFITE
T& dhénat pér monografing: Linkui Indeksimi
AutoratlTMIIilRwlshlViﬂlVﬂIimlmumleaqet monografis ne
f digfitale | platformat
sipas
udhéamit
té
ministrisé
it m i
i I M
Titujt profesional dhe shkencor
Punimet relevante t& kandidatit
{N¢& keté pjesé té raportit shénohen publikimet né revistat me “Impact factor”)
Tabela 2. Punimet shkencore ose té arriturat artistike té kandidatit t& cilat tregojné
origjinalitetin, ndikimin shkencor dhe citimin e publikimit né nivel ndérkombétar
T8 dhinat pér punimet; Web of | SCOPUS | EBSCO [ WorldCat | DOAJ Pa
Autordt / Titulli / Revista/ | Scienca “Impact | “impact | Nr.i
Vitl / V&8llind / Numiri / Faqet factor” | factor” | Citimeve
(pikét)
Gashi, K. (2027). The
Relationship betéeen SME's
Organizational Culture and
Training and Development
as a Human Resource ! ) ! / / 0.71 / /
Management Practice.
Journal Global Policy and
Govemancs, 10(2}, 139-
161.
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Osmani, Q., Musai, M.,
Gashi, K., & Jonuzi, M.
(2019). Dynamic Profile of
Subcomponents of Job
Satisfaction in the Function
of Job Opportunity for Bank
Employees. ECONOMIC
VISION - International
Scientific Journal in
Economics, Finance,
Business, Marketing,
Management and Tourism,
6(11/12), 160-166.

0.12

Osmani, Q., & Gashi, K.
(2015). The predictive value
of job satisfaction and
relevant factors in predicting
of commitment in the
éorkplace, job involvement
and Job Opporunity of
Bank Employees. Academic
Journal of interdisciplinary
Studies, 4(2), 168-175

1.0

Osmani, Q., & Gashi, K.
{2015). The Predictive
Value of the Structural
Components of Job
Satisfaction in Predicting job
engagement, job
involvement and job
opportunity of bank
employees. Annual Science
Conference ‘Science Eeek’
2015 Ministry of Education,
Science and Technology,
2(1), 555-562

Osmani, Q., & Gashi, K.
(2015). Compliance of the
standards in South-Eastern
European countries &ith the
harmonized standards of
European Unien. In The
Predictive Value of Job
Satisfaction and Relgvant
Factors in Predicting of
Commitment in the
Eorkplace, Job involvement
and Job Opportunity of
Bank Employees 1(5) (pp.
312-323). ISSN-2336-9965
CIP CAT. National Library
Of Montenegro, Cetinje;
COBISS. CG-1D 25044240;

Osmani, Q., & Gashi, K.
{2017). Job satisfaction in
terms of designing human
resource management
policies in the banking
sector. Annual Science
Conference ‘Science Eeek’
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2017 Ministry of Education,
Science and Technology, 1-
290.

Osmani, Q., Mehmeli, F_, &
Gashi, K. (2016). The
relationship betéeen
learning styles, learning and
academic success. In

Importance of vocational / ! ! ! J ! ! 4
education in &ord (Vol. 2,
pp. 1183-1191). Prizren;
UMYOQS'2016 - ISBN: 978-
9944-0637-2-2

2, Pérvoja né mésimdhénie universitare

1. N& kété pjesé t6 raportit shénohen gradat paraprake shkencore dhe titujt akademiké t& kandidalit,
si universitetet ku ka punuar ai, si dhe aktivitetet mésimore dhe profesionale;

2. Me rastin e zgjedhjes/nizgjedhjes sé asistenieve pérpardsi kané kandidatét gd vijojné/kané
specializimin nga lémia pérkatése ku konkurrojné.

Kandidati Dr.sc. Kushtrim Gashi nga viti 2002 ka ushiruar pozicione & ndryshme menaxhuese né
institucione dhe kompani 1& ndryshme vendore dhe ndérkombétare, ndérsa nga viti 2015 &shte
angazhuar né meésimdhénie si Ligjérues dhe Asistent né institucione t& ndryshme universitare né
Prishting, Prizren, Pejé dhe Mitrovic, si né vijim:

Kandidati Kushtrim Gashi ka ofruar si déshmi ta pérvajés sé punés disa kontrala pune {honorar) nga
Universiteti “Ukshin Hoti" Prizren.

» Kontraté pune me Honorar: 01.10.2022-15.01.2023

» Kontraté pune me Honorar: 01.10.2021-15.01.2022

» Kontraté pune me Honorar: 01.10.2013-15.02.2014

»  Konirat¥ pune me Haonorar: 01.10.2012-15.02.2013

Kandidatja gjithashiu ka ofruar déshmi t& pérvojés akademike edhe né Kolegjin Fama si mé poshté;

Kontraté pune me Honorar: 01.10.2020-15.01.2022
Kontraté pune me Honorar: 16.02.2020-30.05.2021
Kontraté pune me Honorar; 01,10.2015-15.01.2016
Kontraté pune me Honorar: 16.02.2016-30.05.2016
Kontraté pune me Honorar: 01.10.2016-15.01.2017
Kontraté pune me Honorar: 16.02.2017-30.05.2017

3. Pérgjegjésité pér aktivitetet né shérbim té njésisé akademike dhe udhéheqja
né hulumtim’

(Né kétd pjesé té raportit shénohen pozitat dhe funksionet udhéheqése, aklivitetet né lidhje me
zhvillimin profesional si dhe projektet shkencore & realizuara nga kandidati)

Libri
Gjaté vitit akademik 2021/22, kur kandidati ka qeng | angazhuar si Ligjgrues n& Fakultetin

Ekonomik 1& Universitetit “Ukshin Hoti", ka dhéné kontribut né pergalitien e Syllabuseve pér {énda ts
ndryshme, ndér 1& cilat né I8ndén Menaxhimi i cilésisé. Duke e paré mungesén e literaturés né gjuh&n

e e,
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shgipe nga fusha e Menaxhimit t& cilésis&, kandidati ka shkruar njé lib&r universitar i cili 8shig né
proces té botimit.

Eksperienca profesionale

Kandidati aktualisht asht& Ligjérues i angazhuar né studimet Master pér Iénd&n: Sistemi informatik i
menaxhmentit né Programin Administrim Biznesi t& Fakultelit Ekonomik. N& vitin akademik
2021/2022 ka qené Ligjérues i angazhuar né studimet Bachelor pér léndén: (nformatika né Biznes .
Rezultatin e performancés nga Raporti i Komisionit p&r sigurimin e cilésis& e ka pasur 18% nga
gjiithseijt 20%. N& vazhdim &shté eksperienca profesionale e tij ma gjérésisht;

Anétar i Késhillit Drejtues - Universiteti "Ukshin Hoti" n& Prizren nga 17.07.2020 - 19.05.2021.
Anétar | Késhillit Drejtues, | eméruar nga Ministria e Arsimit dhe Shkencés sipas dispozitave
1& Ligjit p&r Arsimin e Lart&, me vendimin nr. 01-41, daté 17.07.2020

Analist kreditor - Agency for Finance in Kosovo - AFK (Institucion mikrofinanciar i themeluar
nga Mercy Corps) nga 03.01.2018 - vazhdon. N& k&t# pozité &shi# b&ré gjetja e klientéve té
mundshém, analiza e kredisé, t& ardhurat / shpenzimet dhe qarkullimi, pérgatitia e
dokumentacionit ¢ kredisé dhe dokumenteve t& garancisé, kontrollimi i p&rdorimit t& kredive,
vizitat e rreguilta pér bizneset, monitorimi i kthimit t& kredive dhe kontrolimi i delikuencés,

Menaxhimi i projekteve

Anétar i Projekleve per t& Drejtat e Njeriut - OSCE - Organizata pér Siguri dhe Bashk&punim
n& Evropé - nga viti 14.12.2002 - 05.08.2004. Pjesémarrés né& zhvillimin dhe zbatimin e disa
projekteve té lidhura me té drejtat e njeriut, té cilat u mbéshtetén nga Misioni i OSBE-s& n&
Kosové dhe organizata té tiera ndérkombétare.

Certifikatat profesionale

Diplomé& - Instituti i zhvillimit Ekonomik i odés s& Ekonomisé - EIFI OSTERREICH -
International Kno& Hog Transfer (IKT) - Vien&, Austri nga 01.02.2010 - 01.06.2010. Diplomuar
né tri module: Menaxhim i projekteve, Marketingu i eksportit ndérkombétar, Teknika té
negocimit dhe argumentimit ndérkombétar. Pjesémarrés n& Forume biznesi (B2B) n& Odén
Ekonomike Austriake, me mbi 30 takime biznesi me kompani dhe Universitete Autriake dhe
Zvicrane.

Cerlifikaté né Netéork Marketing - Vipgell Company - Kompani zvicrane nga 13.05.2015 -
15.05.2015;

Certifikatét n& Customer Care and Telephone Courtesy - MCI Human resources Consulting -
Christian Eeber - Management Consulting International, nga 02.12.2005 - 02,12.2005.
Certifikaté né projekie pér té drejtat e njeriut - Zyra e Kombeve té Bashkuara pér 18 Drejtat e
Njeriut - United Nations Office for Human Rights 20.12.2002;

Certifikaté Intermediate Level B1 (English language) EVEREST - Foreign languages school,
nga 24.09.2014 - 22.12.2014;

Cerlifikaté Pre intermediate Level A2 (English Language) ICS - Halian Consortium of
Solidarity, 05.12.1999 - 04.,03.2000;

Pjesémarrja n& komisione profesionale:

Angtar né cilésing e pérfagésuesit 1& studentédve né takimin me eksperté nd8rkombétars 1&
vlerésimit - Akreditimi i Kolegjit Fama 2009 - Agjencia e Akreditimit & Kosovés:

Anétar né cilésing e koordinatorit 18 zyrés sé& karrierés né takimin me eksperté ndérkombétaré
té vlerésimit - Akreditimi i Kolegjit Fama 2016 - Agjencia & Akreditimit e Kosovés:

Kryetari i Komisionit pér shqyrtimin e dokumentacionit p&r studentét q& aplikojné pér lirim nga
pagesa e semestrit pér vitin akademik 2019/2020 n& Universitetin "Ukshin Hoti" n& Prizren
(Tetor, 2020);

Angtar i Komisioneve 1€ ndryshme pér rishikimin e Rregulloreve t& ndryshme q& jans
themeluar né nivel t& Universitetit "Ukshin Hoti" n& Prizren (Shtator-Maj, 2021);
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»  Kryetari i Komisionit pér shqyrimin e dokumentacionit Pér studentét q& aplikojné pér lirim nga
pagesa e semestrit pér vitin akademik 2020/2021 n& Universitetin "Ukshin Hoti" né Prizren
{Prill, 2021):

4. Mobiliteti i kandidatit
(N6 kéité pjesé 16 raportit shénohen universitetet né 16 cilat ka punuar/studiuar kandidati, si dhe
institucionet e tjera né 4 cilat ai ka qéndruar pér qéllime pedagogjike shkencors)

Kandidati Kushtrim Gashi ka t& pérfunduara studimet e dokloratés né Sesiss Management Center
University, nga ku ka fituar titullin shkencor “Doktor”, drejtimi “Menaxhim”, (nostrifikuar ref. 6/4/2022,
15.09.2020).

Studimet e nivelit t& dyt# i ka parfunduar né Kolegjin “Fama”, nga ku ka fituar titullin “Diplomé té nivelit
t8 dyté né “Menaxhment’) dhe studimet e nivelit t& paré i ka p&rfunduar né Kolegjin Fama, nga ku ka
fituar titullin “Bachelor | Arteve né Menaxhment™

Kandidati posedon certifikate {8 njohjes sé& gjuhés angleze Kandidati ka marré pjesé né disa
konferenca shkencore. Né& vitin 2010 kandidati ka Diplomuar né Institutin e Zhvillimit Ekonomik &
Dhomés sé Tregtisé Austriake (International Know How Transfer -IKT- Vien&, Wifi Austri). Kandidati
ka diplomuar me sukses t& shkélgyeshém né& Austri n& modulet: Menaxhimi i projektit; Marketingu
ndérkombétar; dhe Teknika t& negocimit dhe argumentimit ndérkombétar. Gjalé studimeve né Austri
kandidatt fitoi pérvojé praktike, duke zhvilluar takime B2B me kompani dhe universitete t& ndryshme
Austriake, me té cilat u shkémbyen pérvoja dhe u vendosén kontakle.

5. Mentorimi i temave Master dhe Doktorates

{-‘ﬁﬂﬂthg._ Viti / Nivefi | Data e _ Né proces Data e 1

“mblomri | | studimeve | regjistrimitts | pérfundinvit

| kandidatit : efimit t8 punimit

1. / / / / / |
= S S L i T e I
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Shénimet pér kandidatin pér té cilin shkrunet raporti:

Emri dhe mbiemri: Donat Rexha
Datélindja dhe vendlindja: 18/04/1986, Prishtiné
Shkollimi superior: PhD.

Grada shkencore: Dr. Sc.

Titujt akademiké: /

Viti kur gshté fituar titulli aktual: /
Departamenti/Fakulteti: /

Universiteti: /

Titulli akademik pér té cilin shkruhet raporti:

Prof. Ass.,
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1. Pérmbledhje e aktivitetit shkencor

Kontributi shkencor i kandidatit:

Tabela 1. Pérmbledhje e kategorive dhe numrit té pérgjithshém té punimeve shkencore té
kandidatit, té cilat tregojné origjinalitetin dhe ndikimin e punés sé tij shkencore

Veprimtaria shkencore e kandidatit . Projfillimitts | Gjats 4 vjetéve
_ _ karrieris té fundit
Numri i.publikimeve né revistat me “impact faktor” si autor 3 3
kryesar

Numri | publikimeve n& revistat me “impact faktor" si 9 9
koautor

Numri i publikimeve né revistat ndérkombétare pa “impact = .
faktor” si autor kryesor’

Numri i publikimeve né revislat ndérkombétare pa “impact 3 3

faktor” si koautor™

Numri i publikimeve né konferenca ndé&rkombétare ne 4 4
formé t& “proceedings” si autor kryesor ose si koautor

Numri i publikimeve ng revista t& tjera {t¢ publikuara na

Kosové ose né rajon) 5 5
Numri i ligjératave gojore shkencore né konferenca dhe né 1 1
universitete (si ligjérues i ftuar)
Numri i abstrakieve nga konferencat shkencaore / ;
ndérkombetare si autor kryesor dhe si koautor
Numri i abstrakteve nga konferencat shkencore (&
publikuara né& Kosové ose né rajon) si autor kryesor dhe si ! /
koautor
Numvi i librave ose monografive t& botuara si autor kryesor

. ; ! !
né gjuhé& t& huaja
Numri j librave ose monografive 18 botuara si autor kryesor 1 1
né& gjuhé&n shqipe
Numri i librave ose monaografive té botuara / /
si koautor
Kontribute té& tiera shkencore dhe artistike / /

Véreijtie lidhur me tabel&n 1:

*Autor kryesor konsiderohet personi, emri i & cilit gjendet i pari né listén e autoréve (ose q# éshté i
evidentuar si autor korrespondent). Autori kryesor konsiderohet ai, i cili ka dhéns ideng pér pungén
shkencore dhe qé e bart barrén kryesore pér finalizimin e punimit shkencor.

“*Koautoré konsiderohen personat t& cilét kan® kontribuar n& punén eksperimentale ose né&
pérgatitien e punimit p&r publikim.
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LIBRAT UNIVERSITAR

T& dhénat pér librin; Linku i librit |  Indeksimi
Autorsit / Titulli / Revista / Viti / V8lliml / Numsl / Faqet digjitate ne
platformat
sipas
ughézimit
18
ministrisd
in il I
i i i
MONOGRAFITE
T& dh&nat pér monografing: Linkui | Indeksimi
Autorst / Titulii / Revista / Vitl / Véllimi / Numri / Faqet monografis ne
digjitale | platformat
sipas
ughézimit
i:]

_ _ : ministrisé
Donat Rexha, Ndikimi i politikave fiskale né ritien ekonomike né Kosové: Qasje ) )
empirike/analitike

i) 1] i
Titujt profesional dhe shkencor
Punimet relevante t& kandidatit
(N#& kété pjesé té raportit shénohen publikimet né revistat me “Impact factor’)
Tabela 2. Punimet shkencore ose té arriturat artistike t& kandidatit t& cilat tregojné
origjinalitetin, ndikimin shkencor dhe citimin e publikimit né nivel ndérkombétar
T8 dhﬁna?fpér punimet | Wab of | SCOPUS | EBSCO | WoridCat| DOAJ Pa
Autorst / Titulli/ Revista/ | Science “Impact | “Impact | Nr.i
Vit / V8lliml / Numri / Faget factor” | factor’ | Citimeve
{pikét)
Ziberi, Besime, Donat
Rexha, and Rrezarta Gashi.
"The impact of COVID-19
on the consumers'
behaviour: The case of
Republic of Kosovo y v J ! f 013 ! 6
economy.” Journal of
Governance and
Regulation/Volume 10, no.
2 (2021).
Rexha, Donat, Abdylmenaf / N / / ! 0.2 /

32




Bexheti, and Hajdin
Berisha. "The impact of
direct and indirect taxes on
economic groéth: an
analytical approach from the
Republic of

Kosovo." International
Journal of Public Sector
Performance

Management 7, no. 1

| (2021): 74-86.

Ziberi, Besime Fekri, Donat
Rexha, Xhemazie |braimi,
and Besnik Avdiaj.
“Empirical Analysis of the
Impact of Education on
Economic

Groéth." Economies 10, no.
4 (2022): B9.

0.43

Rexha, Donat, Abdylmenaf
Bexheti, and Kosovare
Ukshini. “Impact of The
fiscal policy on economic
groé&th: an analytical
approach from the Republic
of Kosovo." International
Joumal of Public Sector
Performance

Management 7, no. 4
(2021): 534-547.

0.21

tsmaijli, Naim, Donat
Rexha, and Fidan Qerimi.
"The Cutrent Status and
Challenges of the Human
Resource Developments in
Kosovo." Mediterranean
Journal of Social

Sciences 4, no. 10 (2013);
548.

Ziberi, Besime, Donat
Rexha, and Kosovare
Ukshini. "Skilts mismatch in
the labor market: The future
of éork from the vie&point of
enterprises in case of
Kosovo.” Journal of
Govemarice and
Regulation/Volume 10, no.
3 (2021).

0.13

Haliti, Bersan, Safet
Merovci, and Donat Rexha.
"Impact of Investment
Environment on Foreign
Direct Investment (FDI):
Case of the Republic of
Kosovo." Research Joumnal
of Finance and

Accounting 10, no. 10
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(2019).

Roxha, Donat, Abdylmenaf
Bexheti, and Liza

Sulejmani. "Empirical
Approach of the Nexus
bet&een Public
Expenditures and Economic
Grogth: Case of Republic of
Kosovo." Research Joumnal
of Finance and

Accounting 9, no. 12 (2018):
113-119,

Qerimi, Fidan F., Vijollca
Visoka Hasani, and Donat
Sh Rexha. "The Role of
Management in
Development of Human
Resources in

Kosovo." Journal of
Educational and Social
Ressarch 4, no. 6 (2014):
51-51

0.14

Lecaj, Mentor, and Donat
Rexha. "THE AUKUS
INTERNATIONAL LEGAL
AGREEMENT AND ITS
IMPACT ON
INTERNATIONAL
INSTITUTIONS AND
SECURITY." (2022).

Rexha, Donat, Besime
Ziberi, Alban Hetemi, and
Eda Gorda. "THE IMPACT
OF ACTIVE LABOUR
POLICIES ON ECONOMIC
GROETH." (2022).

Bajrami, Roberta, Adelina
Gashi, Kosavare Ukshini,
and Donat Rexha. "Impact
of the governmenlt size on
economic groéth in the
Eestern Balkan

countries." Journal of
Govemnance and
Regulation/Volume 11, no.
1(2022).

0.13

Krasniqi, Florentina Xhelili,
Rahmie Topxhiu, and
Donat Rexha. "The
conltribution of several
Nobel Laureates in the
development of the theory
of general economic
equilibrium." The Romanian
Economic Journal 18, no.
62 {2016): 153-166.

Shahini-Gollopeni, Krenare,
Donat Rexha, and Medain
Hashani. "THE
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IMPORTANCE OF
INTERNAL AUDIT IN
INCREASING
PERFORMANCE OF
MICROFINANCE
INSTITUTIONS: THE CASE
OF THE DEVELOPING
COUNTRY." (2022).

Iballi, Nazmi, Liza Alili
Sulejmani, and Donat
Rexha. "THE NEXUS
BETEEEN FINANCIAL
TRANSPARENCY AND
THE FINANCIAL

OBSTACLE LEVEL OF ! v ! ! / ! v /
THE ENTERPRISES IN
THE EESTERN BALKAN
REGION." Business
Sirategy Revieé 3, no. 1
(2022): 39-44,

Ziberi, Besime Fekri, Donat
Rexha, Xhemazie ibraimi,
and Besnik Avdiaj.
"Empirical Analysis of the / v / / / / / !
Impact of Education on
Economic Groéth.
Economigs 10: 89." (2022).

Ziberi, Besime, Donal
Rexha, and Rrezarta Gashi.
"The Impact of COVID-19
on the Consumers'

Behaviour: the Case of ! ! ! ! ! / v /
Republic of Kosovo
Economy (preprint)."
(2021).

Rexha, Donat, and Liza Alili
Sulejmani. "DIRECT
TAX%S AND ECONOMIC
GROETH: CASE OF

REPUBLIC OF / ! v v ! ! v f
KOSOVO." KNOELEDGE-
International Journal 17, no.
4 (2017): 1779-1783.

2. Pérvoja né mésimdhénie universitare

1. N& kété pjess té raportit shénohen gradat paraprake shkencora dhe titujt akademiké t8 kandidatit,
si universitetet ku ka punuar ai, si dhe aktivitetet mésimore dhe profesionale;

2. Me rastin e zgjedhjes/izgjedhjes sé asistenteve pérparési kané kandidatét qd vijojné/kang
specializimin nga I6mia pérkatése ku konkurrojné.

Kandidati ka ofruar déshmi 1& pérvojés akademike si Profesor na Kolegjin AAB nga 2012 dhe ka njé
kontraté valide deri mé& 30.09.2024.

Gjithashtu, kandidati ka nj¢ kontrats nj¢ viecare n# Universitetin e Prishtings si asistent nga
01.10.2014 deri mé& 30.06.2015,

_—
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3. Pérgjegjésité pér aktivitetet né shérbim té njésisé akademike dhe udhéheqja
né hulumtim’

(Né kété pjesé té raportit shénohen pozitat dhe funksionet udhéheqgése, aktivitete! né lidhje me
zhvillimin profesional si dhe projektet shkencore t& realizuara nga kandidati)

Né Universitetin “Ukshin Hoti" Prizren nuk ka ndonjé aktivitet né shérbim t& njasise
akademike.

4. Mobiliteti i kandidatit
(N8 kété pjesé t8 raportit shénohen universitetet né {6 cilat ka punuar/studiuar kandidali, si dhe
institucionet e tjera né 14 cilat ai ka qéndruar psr qéliime pedagogjike shkencors)

Kandidati Donat Rexha ka té& pérfunduara studimet e doktoratés ng Universitetin e Evropés Juglindore,
nga ku ka filuar fitullin shkencor “Doktor”, drejtimi “Doktor i Shkencave Ekonomike” drejtimi
“Ekonomi", (nostrifikuar ref. 6-4545, 14.11 .2018).

Studimet e nivelit t& dyt# i ka pérfunduar n& Internationa islamic University - Malaysia, nga ku ka fituar
titullin “Diplomé t& nivelit t& dyté né “Mastér i Shkencés né Financa” {Nostrifikuar ref. 6/2944, dt,
27.09.2013) dhe studimet e nivelit t& paré i ka pérfunduar n& International Isltamic University -
Malaysia, nga ku ka fituar titullin “Bachelor n& Administrim Biznesi™ (nostrifikuar ref. 6/4845, dt.
20.12.2012).

Kandidati posedon certifikaté ¢ njohjes s& gjuhés angleze. Kandidatja ka marré pjesé né& disa
konferenca shkencore.

5. Mentorimi i temave Master dhe Doktorates

(Emridhe. | [ Vit Nivelll Datae [ N& proces Data e
‘mblemdi | studimeve | regjistrimitts parfundimit
kandidatit Sl lefimit t8 punimit
Liridon 2019,/ I ! /
Makolli
Agron Kugi 2020,/ ! I /
Granit 2020,/ i f /
Bajrami
Granit 2020,/ / ! !
Maxhuni
Kranare 2020,/ ! I /
Shahini
Emine Hyseni 2020,/ / / f
Shega Hoxha 2021,/ / / !
Enis Gashi 2021,/ / / I
Alma Hashani 2021,/ ! I /
Krenare 2021,/ ! / /
Ademi
Ardita 20214 ! ) !
Haxhimurati
Blerta 2021,/ / ! )
 EEE—————— -
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Dervishaj

Antigona 2022} !
Sadiku
Mirjeta Morina 2022/ /
Rina 2022,/ /
Ramadani
Donika 2022,/ /
Berisha
Fisnik Gojani 2022,/ )
Albrim 2022,/ !
Badallaj
Trim lNazi 2022,/ !
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Shénimet pér kandidatin pér té cilin shkruhet raporti:

Emri dhe mbiemri: Leonita Vokshi
Datélindja dhe vendlindja: 06.08.1987, Prizren
Shkollimi superior: PhD.

Grada shkencore: Dr. Sc.

Titujt akademiké: /

Viti kur éshté fituar titulli aktual: /
Departamenti/Fakulteti: /

Universiteti: /

Titulli akademik pér té cilin shkruhet raporti:

Prof. Ass.,
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1. Pérmbledhje e aktivitetit shkencor

Kentributi shkencor i kandidatit:

Tabela 1. Pérmbledhje e kategorive dhe numrit t& pérgjithshém t& punimeve shkencore té
kandidatit, t& cilat tregojné origjinalitetin dhe ndikimin e punés sé tij shkencore

Veprimtaria shkencore e kandidatit Prej fillimit t§ | Gjaté 4 vjetéve
1 katrieriis té fundit

Numri i.publikimeve n& revistat me “impact fakior” si autor , ’

kryesor

Numri i publikimeve n& revistat me “impact faktor” si y y

koautor™

Numri i publikimeve n& revistat ndérkombétare pa “impact ; ;

faktor” si autor kryesor”

Numri i publikimeve n& revistat ndérkombétare pa “impact p p

faktor” si koautor™

Numri i publikimeve n& konferenca ndérkombétare né / /

formé t& “proceedings” si autor kryesor ose si koautor

Numri i publikimeve né revista t& tjera (¢ publikuara n& / /

Kosové ose né rajon)

Numri i ligjératave gojore shkencore né konferenca dhe né / ;

universitete (si ligjigrues i ftuar)

Numii i abstakteve nga konferencal shkencore 7 7

ndérkombétare si autor kryesor dhe si koautor

Numri 7 abstrakteve nga konferencat shkencore {te

publikuara n& Kosové ose né rajon) si autor kryesor dhe si 1 1

koautor

Numri i fibrave ose monografive t& botuara si autor kryesor / /

né gjuhé té huaja

Numri i librave ose monografive t& botuara si autor kryesor / /

né gjuhén shqipe

Numyi i librave ose monografive t& botuara / /

si koautor

Kenlribute 1¢ tjera shkencore dhe artistike / /

Véreijtie lidhur me tabelén 1:

*Autor kryesor konsiderohet personi, emri i t& cilit gjendet i pari né listén e autoréve (ose qé éshté i
evidentuar si autor korrespondent). Autori kryesor konsiderohet ai, i cili ka dhéné idens pér punén
shkencore dhe g& e bart barrén kryesore pér finalizimin e punimit shkencor,

**Koautoré konsiderohen personat t& cilst kang kontribuar n& punén eksperimentale ose né&
pérgatitjen e punimit p&r publikim.
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LIBRAT UNIVERSITAR

T& dhénat pér librin: Linku f fibrit | Indeksimi |
Autoré_tITItullilRevistaIVItIIVéllinﬂINumrlIFaqet digjitala ne
platformat
sipas
[ udhézimit
té
ministrisé
I i i
i m I
MONOGRAFITE
T8 dhinat pir monografing: Linku! | Indeksimi
Autorét/ Titulll / Revista / Vit / V8ilimi | Nurwi { Faget monografis ne
digjitale | platformat
sipas
udhézimit
]
Ministrisé
" m i
M ] I

Titujt profesional dhe shkencor

Punimet relevante té& kandidatit
(Né kétd pjess té raportit shénohen publikimet né revisiat me “Impact factor’)

Tabela 2. Punimet shkencore ose t§

arriturat artistike té kandidatit t cilat tregojné
@ citimin e publikimit né nivel ndérkombétar

T8 dhénat p&r punimet:
Autor8t/ Titulli / Revista/
Viti [ VEilimi | Numri / Faget

origjinalitetin, ndikimin shkencor dh

Web of | SCOPUS [ EBSCO | WorkiCat
Science

DOAl

“impact
factor*
(plkét)

Pa
‘Impact | Nr.i
factor” | Citimeve

Braha-Vokshi, Leonita,
Gadaf Rexhepi, Veland
Ramadani, Hyrije Abazi-
Alili, and Arshian Sharif,
“The impact of multinational
comparties on inequality in
Weslern Balkan

countries " Review of
International Business and

Strategy (2021)

0.45
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2. Pérvoja né mésimdhénie universitare

1. Né kété pjess té raportit shénohen gradat paraprake shkencore dhe litujt akademiké té kandidatit,
si universitetet ku ka punuar ai, si dhe aktivitetet mésimore dhe profesionale;

2. Me rastin e zgjedhjes/izgjedhjes sé asistentevs pérparési kané kandidatét g8 vijojné/kand
specializimin nga lémia pérkatése ku konkurrojné.

Kandidatja Leonita Braha Vokshi ka ofruar déshmi te pérvojés akademike si Profesor né Kolegjin UBT
nga 2012 dhe ka pasur nj& kontraté valide deri mé 30.09.2020.

3. Pérgjegjésité pér aktivitetet né shérbim té njésisé akademike dhe udhéheqja
né hulumtim’

(Né kété pjesd t8 raportit shéénohen pozitat dhe funksionet udhéheqése, akiivitetat né lidhje me
zhvillimin profesional si dhe projektet shkencore t& realizuara nga kandidati)

Nuk ka informacion.

4. Mobiliteti i kandidatit
(N@ kétd pjess td raportit shénohen universitetet né t6 cilat ka punuat/studivar kandidati, si dhe
institucionet e tjera né 18 cilat ai ka qéndruar pér qéllime pedagogjike shkencors)

Kandidatja Leonita Braha Vokshi ka té pérfunduara studimet e doktoratés n& Universitetin e Evropés
Juglindore, nga ku ka fituar titullin shkencor ‘Doktor”, Profili “Doktor i Shkencave Ekonomike”
drejtimi “Administrim Biznesi", (nostrifikuar ref. 2/6/208, 01.12.2021).

Studimet e nivelit i dyté i ka parfunduar né Politechnico Di Milano - Itali, nga ku ka fituar titullin
‘Diplomé t& nivelit t& dyté né “Mastér né Inxhinieri Menaxheriale” {Nostrifikuar ref, 6-6297, dt.
18.09 2014) dhe studimet e nivelit t& paré i ka pérfunduar né Kolegjin UBT, nga ku ka fituar titullin
‘Bachelor né Menaxhment, Biznes dhe Ekonomi”

Kandidatja ka ofruar dé&shmi t& njohjes s& gjuhés angleze. Kandidatja ka marre pjes¢ ne disa
konferenca shkencore.

Shénim: Diplomat e té tri niveleve dhe nostrifikimet jané kopje e thjeshté me ngjyra.

5. Mentorimi i temave Master dhe Doktorates

"Emri dhe VIt 7 Niveli | Datae "Né proces Data e
‘mbiemri i | studimeve regfistrimitts | pérfundimit
kandidatit lefimit t§ punimit .
Lindita 2017,/ / / )
Vuksani
Arbana 2019,/ ! ! !
Prelvukaj
Gentrit Latifaj 2018,/ / / !
Gentiana 2018,/ ! / !
Latifaj
Dren Hadri 2018,/ ! / /
|
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Mubhamed 2018,/ !
Kastrati
Donika Ismaili 2016,/ !
Kaltrina 2015,/ !
Mustafa
Shyhrete 2014,/ /
Konushefci
Blineré Rama 2015,/ f
Artan Jashari 2018,/ !
Flutura 2017/ /
Baraliu
Albulena 2016,/ /
Hyseni
Dardan 20186, i
Tafarshiku
Dinora Gjuka 2016,/ !
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Shénimet pér kandidatin pér té cilin shkruhet raporti:

Emri dhe mbiemri:

Datélindja dhe vendlindja:
Shkollimi superior:

Grada shkencore:

Titujt akademikeé:

Viti kur &shté fituar tituili aktual:
Departamenti/Fakulteti:
Universiteti:

Avni Krasniqi

17.10.1981, Kaganik i vjetér
PhD.

Dr.Sc.

/

/
/
/

Titulli akademik pér té cilin shkruhet raporti:

Prof. Ass.,

43



1. Pérmbledhje e aktivitetit shkencor

Kontributi shkencor i kandidatit:

Tabela 1. Pérmbledhje e kategorive dhe numrit té pérgjithshém té punimeve shkencore ti
kandidatit, té cilat tregojn# origjinalitetin dhe ndikimin e punés s& tij shkencore

Veprimtaria shkencore e kandidatit Prej fillimit té | Gjats 4 vjetive
i karrierés té fundit
Numri i publikimeve ng revistat me “impact faktor” si autor ” 1
kryesor’

Numri i publikimeve né revistat me ‘impact fakior" si 2 2
koautor™

Numri i publikimeve né revistat ndarkombétare pa “impact 9 2
faktor” si autor kryesor’

Numri i publikimeve n# revistat nderkombeétare pa “impact / /
faktor” si koautor™

Numri i publikimeve n& konferenca ndérkombétare n& ; /
formé t& “proceedings” si autor kryesor ose si koautor

Numri i publikimeve né revista 18 tiera (t& publikuara ng / /
Kosové ose né rajon)

Nurmri i ligjératave gojore shkencore ne konferenca dhe n# / /
universitete (si ligjérues i fluar)

Numri i abslrakteve nga konferencat shkencore ; /
ndérkombeétare si autor kryesor dhe si koautor

Numri i abstrakleve nga konferencat shkencore (18

publikuara né Kosove ose ne rajon) si autor kryesor dhe si ! /
koautor

Numri i librave ose monografive t& boluara si autor kryesor

né gjuhe té huaja ! !
Nurmri i librave ose monografive t& botuara si autor kryesor / /
né gjuhén shgipe

Numri i librave ose monografive t& boluara / /
si koautor

Kontribute & tjera shkencore dhe artistike / /

Vereilie lidhur me tabelén 1:

*Autor kryesor konsiderohet personi, emri i té cilit gjendet i pari n& listén e autoréve (ose q& éshig |
evidenluar si autor korrespondent). Autori kryesor konsiderohet ai, i cili ka dhéné iden& p&r punén
shkencore dhe q& e bar barrén kryesore pér finalizimin e punimit shkencor.

**Koautoré konsiderohen personat t& cilst kané kontribuar né punén eksperimentale ose ng
pérgatitien e punimit pér publikim.




LIBRAT UNIVERSITAR

T8 dhénat pﬂflibfln: Linku i librit | Indeksimi
Autorst / Titulli / Revista / Viti / Vailimi / Numrl / Faget digjitate ne
platformat
sipas
udhdzimit
té
ministrisé
i i il
m H i
MONOGRAFITE
Té& dh&nat pér monografing: Linkui | indeksimi
Autorbt / Titulli / Revista / Viti / V&llimi / Numri { Faget monografis ne
diglitale | platformat
sipas
udh&zimit
i}
ministrisé
/) i i
i 1] i
Titujt profesional dhe shkencor
Punimet relevante té kandidatit
(Né kété pjesé t& raportit shénohen publikimet né revistat me “Impact factor’)
Tabela 2. Punimet shkencore ose té arriturat artistike tg kandidatit té cilat tregojné
origjinalitetin, ndikimin shkencor dhe citimin e publikimit né nivel ndérkombétar
Té dh"énatp&rpunin‘let: Web of | SCOPUS | EBSCO | WorldCat | DOAJ Pa
Autordt / Tiulll / Revista/ | Sclence “Impact | “impact | Nr. |
Viti | Vallimi / Numri | Faget factor | factor® | Climeve
(piket)
Krasnigi, Avni Ekremn.
"Human Resource
Management and Impact on
Performance on Employee
in Kosovo Tourism." Joumnal | | ¥ ¥ / { 0.24 / /
of Environmental
Management and Tourism
(JEMT) 12, no. 04 (52)
(2021): 1064-1075.
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Kovagi, Idriz, Petrit Hasana;j,
Avni Krasniqgi, and Alberta
Tahiri. "The tmpact of
Tourism on the Economic
Development of / v ¥ / / 0.24 / 1
Kosovo." Joumnal of
Environmental Management
& Tourism 12, no. 1 (2021):
146-153.

Krasniqi, Avni, TAHIRY,
ALBERTA, IDRIZ KOVACGI,
and SNEZHANA
DICHEVSKA. "Assessment

and Management of Natural ! ! \ / \ ! v /
Assets and Risks in
Brezovica." European
Academic Research

Krasniqi, Avni, TAHIRI,
ALBERTA, IDRIZ KOVAGI,,
“The role of cultural heritage
in the development of local / / ¥ / ¥ / ) /
tourism in Prizren.”
European Academic
Research

2. Pérvoja né mésimdhénie universitare

1. N& kéité pjess ts raportit shénohan gradat paraprake shkencore dhe litujt akademiké 18 kandidalit,
i universitetet ku ka punuar ai, si dhe aktivitete! mésimore dhe profesionals;

2. Me rastine zgjedhjesirizgjedhjes sé asistenteve pérparési kané kandidatét qé vijojnéians
specializimin nga lémia pérkatése ku konkurrojnd.

Kandidati nuk ka ofruar déshmi ti pérvojés s& punés nd mésimdhénie universitare.

3. Pérgjegjésité pér aktivitetet né shérbim ts njésisé akademike dhe udhéheqja
né hulumtim’

(N6 keété pjesd té raportit shénohen pozitat dhe funksionet udheheqése, aktiviletet né lidhje me
Zhvillimin profesional si dhe projektet shkencore ¢ realizuara nga kandidat;)

Nuk ka informacion.

4. Mobiliteti i kandidatit
(N6 kéte pjesd té raportit shénohen universitetet né 4 cilat ka punuar/studiuar kandidali, si dhe
institucionet e tigra né t4 cilat ai ka géndruar pér qéllime pedagogjike shkencore)

Kandidati Avni Krasniqi ka té pérfunduara studimet e doktoratés ng Universitetin “Sv.Klimenti i Ohrit",
nga ku ka fituar titullin shkencor “Doktor”, Profili “Doktor i Shkencave nga fusha e Turizmit”,
(nostrifikuar ref. 2/6-2878, 22.07.2022),

Studimet e nivelit t& dyté | ka pérfunduar ng Universitetin “Ukshin Hoti" Prizren, nga ku ka fituar titullin
“Diplomé té nivelit t& dyté né “Mastér | arteve ng trashégimia kulturore dhe menaxhimi i turizmit”
dhe studimet e nivelit 18 par i ka pérfunduar né Universitelin e Prishtinés, nga ku ka fituar titullin
“Profesor i Gjeografiss"
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5. Mentorimi i temave Master dhe Doktorates

?'YEIIH'" il [Datae 0
e e

keand

|
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Shénimet pér kandidatin pér té cilin shkruhet raporti;

Emri dhe mbiemri: Teki Shala
Datélindja dhe vendlindja: 15.05.1966, Rogové
Shkollimi superior: PhD.

Grada shkencore:; Dr. Sc.

Titujt akademike: /

Viti kur éshté fituar titulli aktual: /
Departamenti/Fakulteti: /

Universiteti: /

Tituili akademik pér té cilin shkruhet raponrti:

Prof. Ass.,
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1. Pérmbledhje e aktivitetit shkencor

Kontributi shkencor i kandidatit:

Tabela 1. Pérmbledhje e kategorive dhe numrit t§ pérgjithshém té punimeve shkencore té
kandidatit, té cilat tregojn# origjinalitetin dhe ndikimin e punés sé tij shkencore

Veprimtaria shkencore e kandidatit Pre fillimit t8 | Gjats 4 vjetéve
_ karrieriis té fundit

Numri i publikimeve né revistat me “impact fakior™ si autor / p
kryesor
Numri i publikimeve né& revistat me “impact fakior” si ’ ;
koautor™
Numri i publikimeve né revistat ndérkombétare pa “impact

. . 2 2
faktor” si autor kryesor
Numri i publikimeve né revistat ndérkombétare pa “impact / /

faktor” si koautor™

Numri i publikimeve n& konferenca ndérkombétare ne 4 4
formé t& “proceedings” si autor kryesor ose si koautor

Numri i publikimeve né revista t& tjera (t¢ publikuara né

Kosové ose né rajon) ! !
Numri i ligjératave gojore shkencore né konferenca dhe né / /
universitele (si ligjérues i ftuar)

Numri | abstrakleve nga konferencat shkencore / /
ndérkombétare si autor kryesor dhe si koautor

Numri | abstrakteve nga konferencat shkencore (&

publikuara ng Kosové ose né& rajon) si autor kryesor dhe si / /
koautor

Numri i librave ose monografive 18 botuara si autor kryesor / /
né gjuhé té huaja

Numri i librave ose monografive & botuara si autor kryesor / /
né gjuhén shgipe

Numri i librave ose monografive t& botuara / /
si koautor

Kontribute té tjera shkencore dhe artistike ; /

Véreijtie lidhur me tabelén 1:

“Autor kryesor konsiderohet personi, emri i t& cilit gjendet i pari n# listén e autoréve {ose g& &shté i
evidentuar si autor korrespondent). Aulori kryesor konsiderchet ai, i cili ka dh&na iden# pér punén
shkencore dhe qé& e bart barrén kryesore pér finalizimin e punimit shkencor.

**Koautoré konsiderohen personat té cilét kané kontribuar n& pun&n eksperimeniale ose n&
pérgatitien e punimit pér publikim.
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LIBRAT UNIVERSITAR

T& dhdnat plr librin: ‘Linku 1 bt | Indeksimi
Autor8t/ Titulll / Revista / Viti / V&ilimi / Numrl / Faget digjitale ne
platformat
sipas
ucthézimit
té
ministrise
m i i)
i i i
MONOGRAFITE
T& dhénat pkr.monografing: Linku i Indeksimi
Autorst ] Titulli/ Revista / Viti / V&ilimi / Numri / Faget monografis ne
digjitale | platformat
sipas
udhézimit
3 té
ministrisé
i) i i
in in m
Titujt profesional dhe shkencor
Punimet relevante té kandidatit
(N6 kété pjest t¢ raportit shénohen publikimet né revistat me “Impact factor’)
Tabela 2. Punimet shkencore ose & arriturat artistike t& kandidatit té cilat tregojné
origjinalitetin, ndikimin shkencor dhe citimin e publikimit né nivel ndérkombétar
T& dhénat p&r punimet: Web of | SCOPUS | EBSCO | WorldCat | DOAJ Pa
Autorgt / Titulli / Revista/ | Science ‘Impact “Impact | Nr.i
Vith | Vallimi / Numri / Faget - factor” | factor’ | Citimeve
(pikét)
Shala, Teki, “Econometric
analysis of the impact of
public revenues on
Kasovo's economic
development” Academic / / / f / / v f
Journal of Business,
Administration, Law and
Sacial Sciences, 2017, Vol.
I No.2
Shala, Teki, “Empirical
analysis of tax revenues, / / / / / / ¥ /
their impact on economic
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growth of the country - the
case of Kosovo™ European
Journa! of Economics, i.aw
and Social Sciences, 2017,
Val. 1 No. 2

2. Pérvoja né mésimdhénie universitare

1. N@ kété pjesé t& raportit shénohen gradat paraprake shkencore dhe litujt akademiké t4 kandidatit,
Si universitetet ku ka punuar ai, si dhe aktiviteief mésimore dhe profesionale;

2. Me rastin e zgjedhjes/izgjedhjes sé asistenteve pérparési kané kandidatét qé vijojné/kang
specializimin nga 16mia pérkatése ku konkurrojné.

Kandidati nuk ka ofruar déshmi ts pérvojés né mésimdhénie universitare.

3. Pérgjegjésité pér aktivitetet né shérbim té njésisé akademike dhe udhéheqgja
né hulumtim’

(N# kéité pjesé t& raportit shénohen pozitat dhe funksionet udhéheqése, akiivitetet né lidhje me
zhvillimin profesional si dhe projektet shkencore 18 realizuara nga kandidali)

Nuk ka informaciaon.

4. Mobiliteti i kandidatit
(N& kétd pjesé (& raportit shénohen universitetet né 16 cilat ka punuar/studiuar kandidati, si dhe
institucionst e tjera né 16 cilat ai ka géndruar pér qéliime pedagogjike shkencore)

Kandidati Teki Shala ka té pérfunduara studimet e dokioratés ng Universitetin Europian té Tirands nga

ku ka fituar titullin shkencor “Doktor”, Drejtimi “Doktor i Shkencave Ekonomike”, Profili “Financs”,

(rostrifikuar ref. 2/6/1995, 21.06.2021 ).

Studimet e nivelit t& dylé | ka pérfunduar ne Universitetin e Prishtinds “Hasan Prishtina”, nga ku ka
fituar titullin “Diplom@ t8 nivelit t& dyté né “Mastér né Ekonomiks” dhe studimet e nivelit 1& paré i ka

pérfunduar ng Universitetin e Prishtinds, nga ku ka fituar titullin “Ekonomist i diplomuar”

Kandidati ka ofruar déshmi t& njohjes s& gjuhés angleze.

5. Mentorimi i temave Master dhe Doktorates

Emri dhe "Viti/ Niveli | Datae | N& proces Data e
‘mblemei | ' studimeve regjistrimit t& pérfundimit
‘kandidatit i |'lejimit t& punimit
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Shénimet pér kandidatin pér t& cilin shkruhet raporti:

Emri dhe mbiemri: Fatmir Gashi
Datélindja dhe vendiindja: 01.01.1975, Prizren
Shkollimi superior: PhD.

Grada shkencore: Dr. Sc.

Titujt akademiké: /

Viti kur &shté fituar titulli aktual:  /
Departamenti/Fakulteti: /

Universiteti: /

Titulli akademik pér té cilin shkruhet raporti:

Prof. Ass.,
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1. Pérmbledhje e aktivitetit shkencor

Kontributi shkencor i kandidatit:

Tabela 1. Pérmbledhje e kategorive dhe numrit t& pérgjithshém té punimeve shkencore t&é
kandidatit, t& cilat tregojné origjinalitetin dhe ndikimin e punés sé& tij shkencore

Veprimtaria shkencore e kandidatit ' Pre]fillimitt8 | Gjats 4 vietéve
_ karrierés t8 fundit

Numri i publikimeve n& revistat me “impact faktor” si autor 1 1
kryesor”
Numri i publikimeve n& revistat me “impact faktor” si / ;
koautor™
Numri i publikimeve né revistat ndérkombétare pa “impact

. . 2 2
faktor” si autor kryesor
Numri i publikimeve né revistat ndérkombétare pa “impact / /

faktor” si koautor™

Numri i publikimeve né& konferenca ndérkombétare né 2 2
formé t& “proceedings” si autor kryesor ose si koautor

Numri i publikimeve né& revista t& tjera (t& publikuara né

Kosové ose né rajon) ! !
Numri i ligjgratave gojore shkencore né konferenca dhe né / /
universitete (si ligjérues i fluar)
Numri i abstrakleve nga konferencat shkencore / /
ndérkombétare si autor kryesor dhe si koautor
Numri i abstrakteve nga konferencat shkencore (18
publikuara né Kosové ose né rajon) si autor kryesor dhe si ! /
koautor
Numri i librave ose monografive t& botuara si autor kryesor

. . / /
né gjuhé t& huaja
Numri i librave ose monografive t& botuara si autor kryesor / /
né& gjuh&n shgipe
Numri i librave ose monografive té boluara / /
si koautor
Kontribute t& tjera shkencore dhe arlistike / /

Véreijtje lidhur me tabelén 1:
*Autor kryesor konsiderohet personi, emri i t& cilit gjendet i pari né listén e auloréve (ose qé éshié i

evidentuar si autor korrespondent). Autori kryesor konsiderohet ai, i cili ka dhé&né idené pér punén
shkencore dhe q& e bart barrén kryesore pér finalizimin e punimit shkencor.

**Koautord konsiderohen personat t& cilét kan& koniribuar né punén eksperimentale ose né
pérgatitien e punimit p&r publikim.

53



LIBRAT UNIVERSITAR

T8 dhnat pér librin:

Autordt/ Titulli / Revista / Viti / V&lliml / Numri / Faqet.

Linku i librit | indeksimi
diglitale ne

platformat
sipas
udhazimit
B
ministrisé

i

i i

it

i H

MONOGRAFITE

T8 dhénat p8r monografing:
Autorst ! Titulli/ Rwht_nlvmlvéﬂirﬁlmumrilFaqet

Linku i Indeksimi
monografis ne
digltale | platformat

Sipas
udhézimit
18
ministrisd

i

i i

H

i i

Titujt profesional dhe shkencor

Punimet relevante té kandidatit

(Né kété pjess t6 raportit shdnohen publikimet né revistat me “Impact factor’}

Tabela 2. Punimet shkencore ose té arriturat artistike té kandidatit té cilat tregojné
origjinalitetin, ndikimin shkencor dhe citimin e publikimit né nivel ndérkombétar

T8 dh&nat pér punimet: | Web of | SCOPUS
Autordt/ Titulll / Revista/ | Science
Viti / VEllimi / Numri / Faget

EBSCO

WorldCat

DOAL

*Impact
factor”
(pikat)

Pa
‘Impact | Nri
factor” | Citimave

Fatmir Gashi, * The
impact of financial
inclusion on economic
growth in Kosovo”, / /
Academic Journal of
Business, Administration,
Law and Social
Sciences”, 2021, 7(1)

Fatmir Gashi, *
Knowledge society in the ! /
cantext of the economic
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development with a focus
in Kosove®, Academic
Journal of Business,
Administration, Law and
Social Sciences”, 2025,
1(2)

2. Pérvoja né mésimdhénie universitare

1. Né kétd pjesé 18 raportit shénohen gradat paraprake shkencore dhe titujt akademiks 1y kandidatit
si universitetet ku ka punuar ai, si dhe aktivitetet mésimore dhe profesionals;

2, Me rastin e 2gjedhjes/izgjedhjes s& asistentave pérpardsi kané kandidatét qé vijojné/kané
specializimin nga lémia pérkatése ku konkurrojnd.

Kandidati nuk ka ofruar déshmi t# pérvojés né mésimdhanie universitare,

3. Pérgjegjésité pér aktivitetet né shérbim té njésisé akademike dhe udhéhegja
né hulumtim’

(Né& kété pjesé té raportit shénohen pozitat dhe funksionet udhéheqése, akiivitetet né lidhje me
zhvillimin profesional si dhe projektet shkencore 18 realizuara nga kandidati)

Nuk ka informacion.

4. Mobiliteti i kandidatit
{N& k&té pjess td raportit shénohen universitetet né 14 cilaf ka punuar/studiuar kandidati, si dhe

institucionet e tjera né 1& cilat ai ka qgéndruar pér qéilime pedagogjike shkencare)

Kandidati Fatmir Gashi ka t& pérfunduara studimet e doktoralés ne Universitetin e Evropas Juglindore
nga ku ka fituar fitullin shkencor ‘Doktor*”, Drejtimi “Doktor i Shkencave Ekonomike”, Profili
“Ekonoml", {nostrifikuar ref. 2/6-221, 31.05.2022).

Studimet e nivelit t& dyta i ka pérfunduar né Universitetin e Prishtinés “Hasan Prishtina”, nga ku ka
fituar titullin “Diplomé t& nivelit t& dyté né “Magjistér i Shkencave Ekonomike” dhe siudimet e

nivelit t& paré i ka pérfunduar n& Universitetin e Prishtings, nga ku ka fituar titullin “Ekonomist i
diplomuar”

Kandidati ka ofruar dashmi ta njohjes sé gjuhés angleze.

5. Mentorimi i temave Master dhe Doktorates

Emri dhe | Vil / Niveli i ‘Datae N8 proces | Data e |
mbiempi | | studimeve regjistrimit t5 pérfundimit
kandidatit i lsjimit t8 punimit :
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Shénimet pér kandidatin pér t& cilin shkruhet raporti:

Emri dhe mbiemri: Aférina Skeja
Datélindja dhe vendlindja: 28.09.1987, Prizren
Shkollimi superior: PhD.

Grada shkencore: Dr. Sc.

Titujt akademiké:; /

Viti kur éshté fituar titulli aktual; /
Departamenti/Fakulteti: /

Universiteti: /

Titulli akademik pér té cilin shkruhet raporti:

Prof. Ass.,
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1. Pérmbledhje e aktivitetit shkencor

Kontributi shkencor i kandidatit:

Tabela 1. Pérmbledhje e kategorive dhe numrit té pérgjithshém té punimeve shkencore té
kandidatit, té cilat tregojné origjinalitetin dhe ndikimin e punés sé tij shkencore

ve"p'ﬂmta_'ﬂa shkencore e kandidatit Prej fillimit t8 | GJati 4 vjetéve
karrieriis td fundit

Numri i publikimeve né revistat me “impact fakior” si autor 1 1
kryesor’
Numri i publikimeve n& revistat me “impact faktor® si 1 ’
koautor™
Numri [ publikimeve né revistat ndérkombétare pa “impact ’ 1
faktor” si autor kryesor”
Numri i publikimeve n# revistat ndérkombétare pa “impact

, o 3 3
faktor” si koautor
Numri | publikineve né konferenca ndérkombétare né 4 4
formé & “proceedings” si aulor kryesor ose si koautor
Numri i publikimeve né revista 18 tjera (t& publikuara n& 1 1
Kosové ose né rajon)
Nurmri i ligigratave gojore shkencore né konferenca dhe né / /
universitete (si ligiérues i ftuar)
Numri | abstrakteve nga konferencat shkencore 5 5
ndérkombétare si autor kryesor dhe si koautor
Numri i abstrakteve nga konferencat shkencore (té&
publikuara né Kosové ose n& rajon) si autor kryesor dhe si / /
koautor
Nurmri i librave ose monografive t& botuara si autor kryesor
n& gjuh& t& huaja ! /
Numri i librave ose monografive t& botuara si autor kryesor / /
né gjuh#n shgipe
Numri i librave ose monografive t& botuara / /
si koautor
Kontribute té tjera shkencore dhe artistike / /

Véreijtie lidhur me tabelén 1:

"Autor kryesor konsiderohet personi, emri i t& cilit gjendet i pari né listén e auloréve (ose q& &shig i
evidentuar si autor korrespondent). Aulori kryasor konsiderohet ai, i cili ka dhéné idena pér punén
shkencore dhe qé e bart barrén kryesore pér finalizimin e punimit shkencor.

**Koautoré konsiderohen personat t& cilét kan& kontribuar né punén eksperimentale ose né
pérgatitien e punimit p&r publikim.

57




LIBRAT UNIVERSITAR

T8 dhénat pér librin: Linku 1 librit | ‘indeksimi
Autordt/ Titulll / Revista / Vit / Vailimi / Numri / Faqet digjitale he
platformat
sipas
udhézimit
18
ministrisé
I} 1/ i
il i M
MONOGRAFITE
T& dhinat p8r monografing: Linkui | Indeksimi
Autor#t/ Titulli / Revista / Vitl { VEHimi / Numri / Faqet monografis ne
digjitale | platformat
- ' ‘sipas
udhézimit
ta
3 3 . ministrisé
) i /]
L i I T
Titujt profesional dhe shkencor
Punimer relevante té kandidatit
(N& kété pjesd té raportit shénohen publikimet né revistat me “Impact factor’)
Tabela 2. Punimet shkencore ose té arriturat artistike té kandidatit t& cilat tregojné
origjinalitetin, ndikimin shkencor dhe citimin e publikimit né nivel ndérkombétar
Td dhénat pér punimet: Web of ISCOPUS EBSCO | WorldCat { DOAJ Pa
Autos¥t { Tithlii/ Revista/ | Science! 1i ‘Impact| “impact | Nr.j
Vit VElitmi ! Numri / Faqet factor | factor’ | Citimeve
' {pikét)
Skeja, Afdrina, Nora
Sadiku-Dushi, and Gulay
Keskin. "Altruism and
female entrepreneurship:
evidence from the Turkish
community in ¥ ¥ / { / 0.48 / !
Kosovo." Joumal of
Enterprising Communities:
People and Places in the
Global Economy ahead-of-
print (2022).
Sadiku-Dushi, Nora,
Aférina Skeja, and Veland
Ramadani, "Arlisans and ! ) / / ! 0.13 { !
Social Media: Cases from
Kosovo." In Antisan and
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Handicraft Entrepreneurs,
pp. 195-215. Springer,
Cham, 2022.

KESKIN, Gulay, and
Aférina

SKEJA. "Multidimensional
Scaling Analysis of the

Pasitioning of Hospitals in / / v f ! / v /
Terms of Consumer Brand
Preference in the
Healihcare Industry.”

Aférina Skeja, “Consumer
buying behavior towards
online shopping: the case of
Kosove" Academic Journal / / / / ! / vV /
of Business, Administration,
Law and Social Sciences,
2019, 5(2)

Skeja, Aferina, and Guiay
Keskin. "Corporate
Sustainability Indexes:
FTSE 4 Good Index Report / / y vy ) / ¥ {
on Nestle." Prizren Social
Science Journal 1, no. 1
{2017): 30-46.

2. Pérvoja né mésimdhénie universitare

1. N& k&ité pjesé 18 raportit shénohen gradat paraprake shkencore dhe titujt akademike t¢ kandidatit,
si universitetet ku ka punuar ai, si dhe aktivitetet mésimore dhe profesionale;

2. Me rastin e 2gjedhjes/rizgjedhjes sé asistenteve pémardsi kané kandidatst qé vijojné/kang
specializimin nga lémia pérkatése ku konkurrojnd,

Kandidatja Aferina Skeja ka ofruar si déshmi ta pérvojés s& pun#s disa kontrata pune (honorar) nga
Universiteli “Ukshin Hoti" Prizren.
* Kontraté pune me Honorar: 01.10.2021-15.01.2022
Kontraté pune me Honorar: 15.02.2018-15.06.2018
Kontral& pune me Honorar: 04 .10.2017-30.01.2018
Konlraté pune me Honorar: 15.02.201 7-15.06.2017
Kontraté pune me Monorar: 01 .10.2018-30.01.2019
Kontraté pune me Honorar: 15.02.2019-15.06.2019

Kandidatja ka ofruar si déshmi t& pérvojés s& punés Kontratén e pungs né marrédhénie t rreguilt ng
Kolegjin UBT nga viti 2019,

3. Pérgjegjésité pér aktivitotet né shérbim té njésisé akademike dhe udhéheqja
né hulumtim’

(N& keté pjesé té raportit shénohen pozitat dhe funksionet udhéheqése, aktivitetet ne lidhje me
2hvillimin profesional si dhe projektet shkencore 4 realizuara nga kandidati)

Nuk ka informacion.
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4. Mobiliteti i kandidatit
(V& kétd pjese ty raportit shénohen universitetet né t& cilat ka punuar/studiyar kandidati, si dhe
institucionet e tjera né té cilat ai ka qéndruar pér qéllime pedagogjike shkencore)

Kandidatja Aferina Sekja ka t& pérfunduara sludimet e doktoratés na Universitetin Trakya nga ku ka
fituar titullin shkencor “‘Doktor”, Drejtimi “Doktor i Shkencave Ekonomike”, Profili “Administrim
Biznesi", (nostrifikuar ref. 6-31 1, 19.03.2019).

Studimet & nivelit 18 dyté j ka parfunduar ng Universitstin e Stambollit, nga ku ka fituar titullin “Diplomé
té nivelit t& dyté né “Master ng Administrim Biznesi” dhe Studimet e nivelit t& paré i ka pérfunduar
né Universitetin e Prizrenit, nga ku ka fituar titullin “Bachelor i Shkencave Kompjuterike™

Kandidati ka ofruar dashmi {& njohjes sé gjuhés angleze.

5. Mentorimi i temave Master dhe Doktorates

Emri dhe VHi / Niveli | Data e Né 'proces Data o
‘mblemn | ‘studimeve | regjistrimit ts pérfundimit
kandidatit lejimit t8 punimit
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6. Titulli i cili propozohet

{Anétarst e Komisionit recensues jané t4 obliguar q& 8 shkruajné nj arsyetim t8 detajuar lidhur me
titulfin i cili propozohet. Ata jang té obliguar qé t8 paraqesin né ményré té qarté arsyet e bazuara né
statut dhe né Konkurs dhe pérse Kandidati i pérzgjedhur @ meriton mé shumé se té tierdt g8 t4
propozohet).

Pas shqyrtimit 1¢ dosjeve t& kandidatéve, komisioni recensues vieréson se:

1.

Jyxhel Spahi i plotéson kriteret formale ta parapara sipas Statutit t& UUHP-sg, Rregullores
pér procedurat pérzgjedhése lidhur me emérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit
akademik nr. prot. 01-161 1& datés 29.07.2020 dhe konkursit 01-554, dt. 09.11.2022. Fusha e
studimeve t& kandidatit:

1.1. Studimet Bachelor - Menaxhment

1.2, Studimet Master - Menaxhment

1.3. Studimet e Doktoraturés - Biznes

Eriona Deda i plotéson kriteret formale t& parapara sipas Statutit t& UUHP-s8, Rregullores
pér procedurat pérzgjedhése lidhur me emeérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit
akademik nr. prot. 01-161 t& datas 29.07.2020 dhe konkursit 01-554, dt. 09.11.2022. Fusha e
studimeve t& kandidates:

2.1. Studimet Bachelor - Menaxhim Agrobiznesi

2.2. Studimet Master - Administrimi i Ndérmarrjeve

2.3. Studimet e Dokltoratures - Ekonomi dhe Politiké Agrare

Vérefije: Fusha e studimeve & kandidales nuk éshié né pérputhje me léndét e shpallura né
konkurs,

Behije Ibrahimi i plotéson kriteret formale t& parapara sipas Statutit 1& UUHP-s&, Rregullores
Pér procedurat pérzgjedhése lidhur me emerimin, riemérimin dhe avancimin e personelit
akademik nr. prot. 01-161 t& datas 29.07.2020 dhe konkursit 01-554, dt. 09.11 .2022. Fusha e
studimeve {8 kandidates:

3.1. Studimet Bachelor - Ekonomi Biznesi - Tregti e Jashtme

3.2. Studimet Master - Menaxhment i Biznesit Ndérkombé&tar

3.3. Studimet e Doktoraturés - Administrim Biznesi

Vérejtie: Kandidatia n& dosjen e dorézuar figuron se ka njg leéndé aktive né procedurs
diyqésore, l&nda me P.nr. 5033/2019.

Besnik Zekaj i plotéson kriteret formale t& parapara sipas Statutit t& UUHP-s#, Rregullores
pér procedural pérzgjedhése lidhur me emérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit
akademik nr. prot. 01-161 {& datés 29.07.2020 dhe konkursit 01-554, dt. 09.11.2022. Fusha e
studimeve & kandidatit:

4.1. Studimet Bachelor - Administrim né& Biznes

4.2, Studimet Master - Menaxhment dhe Informatike

4.3.Studimet e Doktoraturés - Menaxhim

Vérejtje: N2 dosjen e dorézuar nga kandidati, kopjet e diplomés jané kopje me ngjyra e
noterizimit.

Kushtrim Gashi i plotéson kriteret formale 18 parapara sipas Statutit t& UUHP-s8,
Rreguliores pé&r procedurat pérzgjedhése lidhur me emérimin, riemérimin dhe avancimin e
personelit akademik nr. prot. 01-161 t& datés 29.07.2020 dhe konkursit 01-554, dt,
08.11.2022. Fusha e studimeve t& kandidatit;

5.1. Studimet Bachelor - Menaxhment

5.2. Studimet Master - Menaxhment

5.3.Studimet e Doktoraturss - Menaxhment

Donat Rexha i plotéson kriteret formale t8 parapara sipas Slatutit & UUHP-s&, Rregullores
pér procedurat p&rzgjedhése lidhur me emeérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit
akademik nr. prot. 01-161 {8 dates 29.07.2020 dhe konkursit 01-554, dt. 09.11 .2022. Fusha e
studimeve t& kandidatit:

6.1. Studimet Bachelor - Administrim Biznesi

6.2. Studimet Master - Finance

6.3.Studimet e Doktoraturés - Ekonomi

L
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10.

11.

12.

13.

Leonita Vokshi i plotéson kriteret formale 1& parapara sipas Statutit t& UUHP-s¢, Rregullores
Pér procedurat pérzgjedhése lidhur me emeérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit
akademik nr. prot. 01-161 t& datés 29.07.2020 dhe konkursit 01-554, dt. 09.11.2022, Fusha e
studimeve & kandidates éshte:

7.1. Studimet Bachelor - Menaxhment, Biznes dhe Ekonomi

7.2, Studimet Master - Inxhinieri Menaxheriale

7.3. Studimet e Doktoraturés - Administrim Biznesi

Vérejtje: N& dosjen e dorézuar nga kandidatja, kopjet e diplomés jané kopje e thjeshté me
ngjyra e noterizimit,

Avni Krasniqi nuk i plotéson kriteret formale ta parapara sipas Statutit & UUHP-s& {neni
173, pika 1.5), Rreguliores pér procedurat pérzgjedhése lidhur me emérimin, riemérimin dhe
avancimin e personelit akademik nr. prot. 01-161 t& datés 29.07.2020 {neni 6, pika 1.4) dhe
konkursit 01-554, dt. 09.11.2022 Pasi kandidati nuk ka pérvojé t& punés né masimdhénie
universitare.Fusha e studimeve 18 kandidatit &shte:

8.1. Studimet Bachelor - Profesor i Gjeografisg

8.2. Studimet Master - Trashégimia Kulturore dhe Menaxhimi i Turizmit

8.3.Studimet e Doktoraturés - Turizém

Teki Shala nuk i plotéson kriteret formale t& parapara sipas Statulit t& UUHP-s& {neni 173,
pika 1.5), Rregullores Pér procedurat pérzgjedhése lidhur me emérimin, riemérimin dhe
avancimin e personelit akademik nr. prot. 01-161 & datés 29.07.2020 (neni 6, pika 1.4) dhe
konkursit 01-554, dt. 09.11.2022 pasi kandidati nuk ka pérvojé té punés né mésimdhénie
universitare. Fusha e studimeve t& kandidatit &shte:

9.1. Studimet Bachelor - Ekonomist

9.2. Studimet Master - Ekonomiks

9.3. Studimet e Doktoraturés - Financa

universitare. Fusha e studimeve & kandidatit:
10.1.  Studimet Bachelor - Ekonomist i diplomuar
10.2.  Siudimet Master - Shkenca Ekonomike
10.3. Studimet e Doktoraturés- Ekonomi

Aferina Skeja i plotdson kriteret formale {& parapara sipas Statutit t& UUHP-s#, Rregullores
pér procedurat pérzgjedhase lidhur me emérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit
akademik nr. prot. 01-161 t& datés 29.07.2020 dhe konkursit 01-554, dt. 09.11.2022. Fusha e
studimeve & kandidates:

11.1.  Studimet Bachelor - Shkenca Kompijuterike

11.2.  Studimet Master - Administrim Biznesi

11.3.  Studimet e Doktoraturas- Administrim Biznesi

Deysin Dirvar nuk i plotéson kriteret formale t& parapara sipas Statutit te UUHP-s&,
Rregullores p#ér procedurat pérzgjedhése lidhur me emérimin, riemérimin dhe avancimin e
personelit akademik nr. prot. 01-161 & datss 28.07.2020 dhe konkursit 01-554, qt.
09.11.2022 pasi dokumentacioni Pér aplikim nuk &shté dorézuar né formé fizike (vetém formé
elektronike).

Anesa Collakovig nuk i plotéson kriteret formale ta parapara sipas Statutit t& UUHP-sg,
Rreguliores pér procedurat pérzgjedhése lidhur me emérimin, riemérimin dhe avancimin e
personelit akademik nr. prot, 01-181 & datés 29.07.2020 dhe konkursit 01-554, dt.
09.11.2022 pasi dokumentacioni Pér aplikim nuk &shié dorézuar né forme fizike {vetém forma
elektronike).
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PROPOZIM

Komisioni recensues, duke marra per bazé kushtet e parapara né Statutin e Universitetit “Ukshin Hoti"
Prizrenit Nr. 04-V-621, Neni 173, Pikét 1.1, 1.2, 1.4 dhe 1.5, dhe Rregulloren pér Procadurat
Pérzgjedhése lidhur me Emérimin, Riemé&rimin dhe Avancimin e Personelit Akademik n& Universitetin
“Ukshin Hoti" Prizren, nr. 01-161 i datés 29.07.2020, referuar nenit 8, pikét: 1.1, 1.2, 1.3 dhe 1.4
dhe pas shqyrtimit t&8 dokumentacionit t& té gjithé kandidatéve t& paraqilur pér pikén 1 (nja) ta
konkursit t& shpallur nga Universiteti “Ukshin Hoti Prizren, me nr, 01-554 t& datés 09.11.2022 par
Emérimin, Riemé&rimin dhe Avancimin e Personelit Akademik n& Fakultetin Ekonomik, pér l&ndét;

= Menaxhimi i cilésiss {AB-Ba)

* Sistemi informatik i menaxhmentit (AB-Ma)

= E-Biznesi (AB-Ma)

= Afigsilé negociuese - Lidership (AB-Ba)

* Ekonomiksi menaxherial (AB-Ma)
Vleréson se kandidati Dr.sc. Kushtrim Gashi i plotéson mé sé miri t& gjitha kushtet dhe kriteret e
parapara sipas Statutit Nr. 04-V-621 t& UUHP-s&, Rregullores pér procedurat pérzgjedhése lidhur me
emérimin, riemérimin dhe avancimin e personelit akademik nr.prot. 01-161 1& datés 29.07.2020 dhe
konkursit 01-554, dt. 09.11.2022 dhe | propozon Késhillit t& Fakultetit Ekonomik & UUHP-s& pe&r
emérimin e tij né thirjen Profesor Asistent {Prof. Ass. Dr.).

ARSYETIM
Komisioni recensues propozimin e ka bazuar ng:

* Kandidati ka graden shkencore "Dokior Shkence " (Diploma e nostrifikuar nga MASHT e
Republikés s& Kosovés, nr. 614/2022; dt. 15.09.2020); n& fushan Menaxhment (Statuti i
UUHP-sé& nr. 04-V-621 i datés 30.05.2013, neni 173, pika: 1, Rregullorja nr. 01-161 e dates
29.07.2020, neni 6, pika 1 dhe 1.1 » Ligji p&r arsimin e larté nr. 04L-037 i datés 29,08.2011,
neni 26, pika 1., 2.3, 3., 4 dhe 10) e amitur n& Swiss Management Center University n&
Zvicér,

* Kandidati ka disa publikime t& shqyrtuara né revista ndérkombétare shkencore, me nj& punim
kryesor si autor i paré dhe dy punime si autor korrespodent, 8 publikuara dhe t& shqyrtuara
né revista ndérkombétare, té cilat publikime lidhen me fushén ku ka aplikuar (Statuti i UUHP-
sé nr. 04-V-621 i datés 30.05.2013, neni 173, pika: 1.2, Rregullorja nr. 01-161 e datés
29.07.2020, neni 6, pika 1 dhe 1.2, Ligji pér arsimin e lart& nr. 04L-037 datés 29.08.2011,
neni 26, pika 3., 4 dhe 10.).

» Kandidati ka déshmuar aftési t& larta dhe pérkushtim né& mésimdheénie. Gjaté eksperiencés s&
tij n& mésimdhénie #shté vierésuar me mbi 81% (nga gjithsejt 100%). Kéto rezultate ta
performancés jan& nga Raporti i Komisionit pér sigurimin e cilésisé né Universitetin *Ukshin
Hoti" né Prizren dhe né Universitetin “‘Haxhi Zeka" né& Peje (Statuti i UUHP-s& nr. 04-v-621 i
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datés 30.05.2013. neni 173, pika: 1.4, Rregullorfa nr. 01-161 e dalés 29.07.2020, neni 8, pika
1.3, Ligji p&r arsimin e larté nr. 04L-037 i datés 29.08.2011, neni 26, pika 3. dhe 10.).
Kandidati ka m& shumé se tre vjet p&rvojé pune né& procesin mésimor n& arsimin e larié,
Kandidati nga viti 2015/16 &shta i angazhuar n& mésimdhénie dhe ka té déshmuara me
kontraté mé& shumé se tre vite pérvojé pune né Universitel dhe institucione 1& tjera t& arsimit
t& larté. N& Fakultetin Ekonomik t& UUHP-s8, kandidati ka 1 vit pérvojé pune (Statuti i UUHP-
5@ nr. 04-V-621 | datés 30.05.2013, neni 173, pika: 1.5, Rregullorja nr. 01-161 e datés
29.07.2020, neni 6, pika 1.4). Pérvoja e kandidatit t& propozuar ka qené kryesisht né lendét;
Informatika né& biznes (Bachelor) dhe Sistemi informatik i menaxhmentit (Master). Ne
Fakultetin e biznesit t& Universitetit "Haxhi Zeka” né Pejé, kandidati ka 1 vit pérvoje pune.
Pérvoja e kandidatit t& propozuar ka gené kryesisht né léndét: Bazat e teknologjisé s&
informacionit-IT (Bachelor) dhe Menaxhmenti strategijik i avancuar (Master). N& Programin
Menaxhment dhe Banka, financa dhe kontabilitet t& Kolegjit "Fama" n& Prishting, Prizren dhe
Mitrovic#, kandidati ka 2 vite pérvojg pune. Pérvoja e kandidatit t& propozuar ka geng
kivesishi n& léndét: Nd&rmarrésia dhe menaxhimi i NVM-ve, Menaxhimi i projekteve,
Menaxhimi i burimeve njerézore dhe Menaximi i investimeve.

Kandidati ka njé punim si autor i paré, i publikuar né revisté shkecore (indeksuar n& Scopus)
né frymén e Udh&zimit Administrativ t& MASHT, nr. 01-201 8, nenit 3, pika 1.2 dhe vendimit t&
Senatit (& UPZ-s&, Kandidati ka edhe punime tjera ndérkombétare dhe kombétare n cilésing
€ aulorit korrespondent, & cilat poashiu lidhen ngushi& me léndét e konkursit (Udh&zimi
Administrativ t¢ MASHT, nr. 01-2018, nenit 3, pika 1.4).

Kandidali i ka t& p&rfunduara tri nivelet e studimeve né fushén e Menaxhmentit (BA, MA dhe
DR), q& pérputhen me kurikulén e landéve t& shpallura né konkurs. Fusha e tij e studimeve
né 1& tri nivelet éshté ne fushén e ngushté me lendst e shpallura né konkurs nga t& gjithe
kandidatét e tjeré.

Ka pérvojé ng mésimdhénie né Iendét 1& cilét lidhen ngushté me léndét e shpallura né
konkurs,

Eshté ng pérfundim 18 librit “Menaxhimi i Cilasisa”, qé konsiderohet si kontribut per Fakultetin
Ekonomik, si rezultat i mungesés sé literatures nga fusha e Menaxhimit 18 cilgsisg na gjuhén
shqipe (n& proces t& botimit).

Hulumtimet e tij lidhen me fushén e menaxhimit t& cilgsisg, respektivisht me komponentet me
t& réndésishme, si: burimeve njerézore, menaxhimin strategjik, kulturén organizative,
kénaqésing e klientit, trajnimin, etj.

Ka eksperience té gjalé t& punés né institucione dhe kompani 1& ndryshme, ku ka praktikuar
shkathtési t& negocimit-lidhership, parimet, teknikat, mjetet dhe aflésité e menaxhimit 1&
cilesisé dhe digjitalizimit, duke pérfshire shérbimin, prodhimin, menaxhimin, arsimin, kujdesin
ndaj klientit dhe menaxhimin e sistemit t& informacionit.

Ka kontribuar gjat® procesit t& Ri-akreditimit te programit Bachelor né Administrim Biznesi, ng
pérgalitien e syllabuseve nga lsnde t& ndryshme, ku ka demonstruar shkathtgsi pér te
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zhvilluar kéto syllabuse, duke kontribuar né pérmirésimin e cilésisé tek studentét pérmes
leksioneve, diskutimeve, detyrave, projekteve dhe vlerésimeve,

» Ka gené i angazhuar né projekte t& ndryshme hulumtuese né tri nivelet e studimit, ku 8shtg
vier8suar me nota maksimale né lsndst ge lidhen ngusht& me léndét e konkursit, respektivisht
Ekanomiksin menaxherial, Informatikén na biznes, Lidershipin dhe Sistemin informatik t&
menaxhmentit.

» Ka pérfunduar me sukses trajnimin n& Institutin & Zhvillimit Ekonomik t& Dhomés sé Treglisé
Austriake (International Know How Transfer -IKT- Vieng, Wifi Austri) n& modulet: Menaxhimi i
projektit, Marketingu ndérkombétar; dhe Teknika ta negocimit dhe argumentimit
ndérkombétar. Gjaté studimeve n#é Austri kandidati ka fituar pérvojé praktike, duke zhvilluar
takime B2B me kompani dhe universitete té ndryshme Austriake, me {8 cilat ka shk&mbyer
pérvoja dhe ka vendosur kontakie.

» Ka prezentime dhe publikime 1& ndryshme né konferenca dhe revista shkencore kombétare
dhe me recension ndérkombatar dhe ka marré pjesé né trajnime, kongrese, simpoziume, etj.
(nga fusha e menaxhmentit).

» Eshi& njohes shumé i mire i gjuhés angleze dhe ka shkatht#si 1& shkélgyeshme né pun&n me
programe (software) 1& ndryshme t& sistemit Windows dhe programe tjera pér puné digjitale,
si MS Office (Word, Excel, PowerPaint, Publisher, Access, Outlook), p#&rdorim t& web
aplikacioneve, pérdorim 18 Sistemit pér menaxhimin e t& dhénave dhe programeve té
ndryshme pér p&rpunim t& té dhénave shkencore,

Nénshkrimet origjinale nga anétarat e komisionit recensues:

ryetar

e |,
3. gfﬂ//mﬁ/ — Anétar

Prizren, Néntor 2022
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- B RAPORT | KOMISIONIT RECENSUES
PER EMERIMIN, RIEMERIMIN DHE AVANCIMIN E STAFIT AKADEMIK

Fakulteti: Ekonomik

Lénda/ét:
Mikroekonomi (AB)
Financat e Korporatave (AB — Ba)

Menaxhimi i Financave té Korporatave (AB — Ma)

Bazat e Financés (MN — Ba)
Kontabilitet (MN — Ba)
Analiza Financiare (MN dhe AB — Ba)

Kandidatét e paragitur:
1. Ass. PhDc. Vesel Usaj

Komisioni recensues:

1. Prof. Asoc. Dr. Halil Kukaj - Kryetar
2. Prof. Ass. Dr. Fisnik Morina - Anétar
3. Prof. Ass. Dr. Nol Krasniqi - Anétar




Shénimet pér kandidatin pér té cilin shkruhet raporti:

Emri dhe mbiemri:

Datélindja dhe vendlindja:
Shkollimi superior:

Grada shkencore:

Titujt akademik:

Viti kur &shté fituar titulli aktual:
Departamenti/Fakulteti:
Universiteti:

Vesel Usaj

13/07/1995, Prizren

PhDc.

PhDc.

Asistent

2019

Ekonomik

Universiteti “Ukshin Hoti” Prizren

Titulli akademik pér té cilin shkruhet raporti:

Asistent.




1. Pérmbledhje e aktivitetit shkencor

Kontributi shkencor i kandidatit:

Tabela 1. Pérmbledhje e kategorive dhe numrit t& p&rgjithshém t& punimeve shkencore té
kandidatit, t& cilat tregojné origjinalitetin dhe ndikimin e puniés s& tij shkencore

Veprimtaria shkencore e kandidatit Prej fillimit t¢ | Gjats 4 vjetéve
karrieréis t8 fundit

Numri i.publikimeve né revistat me “impact faktor’ si autor 1 1
kryesor
Numri i publikimeve n& revistat me “impact faktor' si 1 1
koautor™
Numii i publikimeve né revistal ndérkombétare pa “impact / ;
faktor” si autor kryesor’
Numri i publikimeve né revistat ndérkombétare pa “impact

. e / /
faktor” si koautor
Numri i publikimeve n& konferenca ndérkombétare né& 1 1
forme t& “proceedings” si autor kryesor ose si koaulor
Numri i publikimeve n& revista t& tjera (t& publikuara né 1 1
Kosové ose né rajon)
Numri i ligj&ratave gojore shkencore né konferenca dhe né 1 1
universitete (si ligjérues i ftuar)
Numri i abstrakteve nga konferencat shkencore 1 1
ndérkombétare si autor kryesor dhe si koautor
Numri i abstrakteve nga konferencat shkencore (t&
publikuara n& Kosové ose né rajon) si autor kryesor dhe si 1 1
koautor
Nurnri i librave ose monografive 18 botuara si autor kryesor
né gjuhe t& huaja ! !
Nurnri i librave ose monografive t& botuara si autor kryesor / /
né gjuhén shgipe
Numii i librave ose monografive t& botuara / /
si koautor
Kontribute t& tjera shkencore dhe artistike / /

Vérejtie lidhur me tabelén 1:

“Autor kryesor konsiderohet personi, emri i té cilit gjendet i pari né& listén e autoréve {ose q& &shte i
evidentuar si autor korrespondent). Autori kryesor konsiderohet ai, i cili ka dh&né idend pér punén
shkencore dhe q& e bart barrén kryesore pér finalizimin e punimit shkencor.

**Koautoré konsiderohen personat & cilét kané kontribuar né punén eksperimentale ose né pérgatitjen
€ punimit p&r publikim.




LIBRAT UNIVERSITAR

T4 dhénat plr librin: Linku i fibrit | Indeksimi

Autorst / Titulli / Revista / Vitl / V&llimi / Numri / Faqet digjitale ne
platformat

sipas
udhézimit
t& ministrisé

i I il

MONOGRAFITE

Té& dhénat pir monografing: Linkui | Indeksimi

Autortit | THtulli / Revista / Viti / Vllimi / Numei / Faget monografis ne
| diglitale | platformat

sipas
udhizimit
t& ministrisé

i [T T

Titujt profesional dhe shkencor

Punimet relevante té kandidatit

{Né keté pjesd té raportit shénohen publikimet né revistat me "Impact factor’}

Tabela 2. Punimet shkencore ose t# arriturat artistike té kandidatit t& cilat tregojné origjinalitetin,
ndikimin shkencor dhe citimin e publikimit né nivel ndérkombétar

T8 dhEnat pdr punimet:
Autor8t / Thulli / Revista / Vit
! V8liimi / Numri / Faqet

Web of
Science

SCOPUS

EBSCO

WorldCat

DOAJ

Pa

‘Impact
factor®

(plkét)

factor®

| “impact

Nr. i
Citimeve

Kukaj, H., Nimani, A.,
Usaj, V., (2022). “Foreign
direct investment,
economic growth, and
unemployment: Evidence
from developing
countries”, Journal of]
Governance and
Regulation, 2022, Volume
11, Issue 2, Sepcial Issue,
293-300.

0.132 /

Usaj, V., Spaseska, T.,
(2022). “Forecasting real
effective exchange rates
for japan using for the
years 2008-2019 using
ARMA Models”,
[nternational Scientific
Journal Monte (ISJM),
Volume 6, No. 2, 177-200,
2022,

0.1 /




2. Pérvoja né mésimdhénie universitare

1. Né kété pjesé té raporiit shénohen gradat paraprake shkencore dhe tituit akademik & kandidatit, si
universitetet ku ka punuar ai, si dhe aklivitetet mésimore dhe profesionale;
2. Me rastin e zgjedhjes/rizgjedhjes sé asistenteve pérparési kand kandidatét q8 vijojné/kang
specializimin nga lémia pérkatése ku konkurrojné.
Kandidati Ass. PhDc. Vesel Usaj ésht& né marrédhénie t& regullt pune & nga 01.10.2019. Thirrjen
akademike Asistent e ka fituar n& vitin 2019, me vendim 12 Senatit t& Universitetit “Ukshin Hoti" Prizren,
ref. 01-301, dt. 27.08.2019. Pérgjaté késaj periudhe kandidati Ass. PhDc. Vesel Usaj ka ligjgruar
ushtrimet pikérisht né léndet e shpallura né konkurs. N& dokumentacionin e ofruar, kandidati d&shmon
se ka mbajtur kéto [8nd#é si mé poshté:

e Mikroekonomi (AB)

s  Mikroekonomi (MN)

s Financat e Korporatave (AB)

¢ Menaxhimi i Financave t& Korporatave (AB-Ma)

¢ Bazat e Financés (MN)

» Analiza Financiare (AB)

* Analiza Financiare (MN)

s Bazat e Ekonomisé (AGB)

»  Kontabilitet (MN dhe AGB)

Gjithashtu, kandidati ka ofruar déshmi t& mobilitetit t& cilin e ka zhvilluar ng Institutin pér Hulumtime
Shkencore dhe Zhvillim né periudhé prej 10 ditésh duke ligjgruar l&ndét;

*  Menaxhimi Financiar,

»  Menaxhimi i Portfolios.

» Financat Ndérkombé&tare.

Kandidati poashiu ka ofruar déshmi & vlerésimit t& performancés duke treguar performanc# t& larté, si
mé poshté:
»  Semestri Diméror 2021/2022 — nga vierésimi prej studentéve gjithsej nga 20% ka arritu 18.40%.
*  Semestri Veror 2021/2022 - nga vierésimi prej studentéve gjithsej nga 20% ka arritu 17.2%.
* Semestri Veror 2020-2021 - nga vierésimi prej studentéve giithsej nga 20% ka arritu 19.2%.
*  Semestri Veror 2019/2020 - nga vilerésimi prej studentéve gjithsej nga 20% ka arritu 18.56%.

Kandidati &sht& i regjistruar né studimet e dokforaturés duke vijuar vitin e treté t& studimeve né
Universitetin “St. Clement Ohridski” Bitola, né Fakultetin Ekonomik, pérkatésisht né drejtimin Financa
(vendimi ref. 08-519/1, dt. 20.06.2022), né pérputhje t& ploté me kurikulat e Kndave t& shpallura né
konkursin m& nr. Ref. 01-554, té dt. 09.11.2022.

3. Pérgjegjésité pér aktivitetet né shérbim té njésisé akademike dhe udhéheqja
né hulumtim’

(Né kétd pjesé (8 raportit shénohen pozitat dhe funksionet udhBheqése, aktivitetet né lidhje me
zhvillimin profesional si dhe projekiet shkencore 4 realizuara nga kandidati)

Kandidati Ass. PhDc. Vesel Usaj q& nga themelimi i marrédh#nies sé rregult t& punés me Universitetin
“Ukshin Hoti" Prizren &sht& angazhuar q& té japé kontribut nj& Fakultetin Ekonomik.
Mg poshté gjeni t& renditur vendimet pér kandidatin Ass. PhDc. Vesel Usaj:

e Shefi programit n& nivelin Master — ref, 01-583, di. 21.10.2020.

= Shefi programit n& nivelin Master — ref. 01-526, dt. 25.10.2022.

= Anétari Késhillit té Etikés — ref. 01-309, dt. 29.10.2021.

»  Senator i Universitetit “Ukshin Hoti" Prizren, ref. 01-494, dt, 29.09.2022.

» Kordinator i komisionit pér hartimin e raportit t& vetévierssimit pé&r programin Administrim

Biznesi — Ma, ref. 01-460, dt. 15.09.2022.

-_—
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4. Mobiliteti i kandidatit
(Né kéité pjesé 8 raportit shénohen universiletet né 8 cilat ka punuar/studivar kandidati, si dhe
institucionet e tjera né& td cilat ai ka géndruar pér qéllime pedagogjike shkencore)

Kandidati Ass. PhDc. Vesel Usaj, studimet Bachelor i pérfundoi n& Universitetin “Ukshin Hoti® Prizren,
né .Fakultetin Ekonomik, né& drejtimin Administrim Biznesi — Kontabilitet me noté mesatare 8.11.
Poashtu, kandidati studimet Master i p&rfundoi n& Universitetin “Ukshin Hoti" Prizren, ng& Fakultetin
Ekonomik, né drejtimin Kontabilitet dhe Auditim me not# mesatare 9.75.

Aktualisht, &shtg i regjistruar ng studimet e doktoraturés duke vijuar vitin e tret8 t& studimeve na
Universitetin “St. Clement Ohridski” Bitola, n& Fakultetin Ekonomik, pérkatésisht né drejtimin Financa
(vendimi ref. 08-519/1, dt. 20.08,2022).

Kandidati né bazé t& déshmive t& ofruara (certifikatave), #shte njohés i shkélqyer i Gjuhés Angleze.
Gijithashtu, kandidati ka marré pjes# n# trajnime 8 ndryshme si:

» ResearchCult — “Writing scientific research articles/papers”.

» Emerald Publishing — “How to select the right journal".

* Emerald Publishing — “Structuring a publishable paper”.

5. Mentorimi i temave Master dhe Doktorates

widhe [ VHi I Nivelil Datae Néproces  |[Datae
mbiemrii | studimeve regjistrimitté | | pérfundimit
kandidatit : :  lefimit t8 punimit | ]
[ 17 i i ] 7 7

6. Titulli i cili propozohet

(Anétarét e Komisionit recensues jané t& obliguar qé t§ shkruajné njé arsyetim t§ detajuar lidhur me
titullin i cili propozohet. Ata jand té obliguar qé 16 paraqesin né ményré t8 qarié arsyet e bazuara né
statut dhe né Konkurs dhe pérse Kandidali i pérzgjedhur e meriton mé shumé se té figrét q& &
propozohet).

PROPOZIM

Duke u bazuar né t& dh&nat nga dokumentacioni i kandidatit dhe né bazé t& Statutit t& Universitetit
“Ukshin Hoti" Prizren, Nr. 04-V-621, dt. 30.05.2013, n& nenin 174, pika 1.1, 1.3 dhe 1.4 dhe t&
Rregullores pér Procedurat Pérzgjedhése lidhur me Emérimin, Riemérimin dhe Avancimin e Personelit
Akademik né& Universitetin “Ukshin Hoti" Prizren, me ref, 01-161, dt. 28.07.2020, neni 7, pika 1.1, 1.3
dhe 1.4, Komisioni Vier8sues i propozon Késhillit t& Fakultetit Ekonomik pér rizgjedhje (riemérim) t&
kandidatit Ass. PhDc. Vesel Usaj p&r léndét: Mikroekonomi (AB), Financat e Korporatave (AB -
Ba), Menaxhimi | Financave té Korporatave (AB - Ma), Bazat e Financés {MN — Ba), Kontabilitet
(MN — Ba) dhe Analiza Financiare (MN dhe AB - Ba).

Kandidati Ass. PhDc. Vesel Usaj si kandidat i vetém i plotéson mé s& miri kriteret e parapara n&
baze t& Statutit 1& Universitetit “Ukshin Holi" Prizren, Nr. 04-V-621, dt. 30.05.2013, né& nenin 174, pika
1.1, 1.3 dhe 1.4, t& Rregullores pér Procedurat Pérzgjedhése lidhur me Emérimin, Riemérimin dhe
Avancimin e Personelit Akademik n& Universitetin “Ukshin Hoti” Prizren, me ref. 01-161, dt. 29.07.2020,
neni 7, pika 1.1, 1.3 dhe 1.4, dhe n& bazé t& konkursit 01-554, t& dt. 09.11.2022.

ARSYETIM

Kandidati Ass. PhDc. Vesel Usaj si kandidat i vetém i plotéson mé sé miri kriteret si vijon:

v Kandidati ka pérfunduar studimet n& drejtimin pérkatés, né parputhje me Statulin e Universitetit
“Ukshin Hoti" Prizren, Nr. 04-V-621, dt. 30.05.2013, n& nenin 174, pika 1.1 dhe me Rregulloren
per Procedurat Pérzgjedhése lidhur me Emérimin, Riemérimin dhe Avancimin e Personelit
Akademik n& Universitetin “Ukshin Hoti" Prizren, me ref. 01-161, dt. 29.07.2020, neni 7, pika
1.1.




Kandidati #shté i regjistruar n& studime t& doktoraturés n& Universitetin “St. Clement Ohridski”
Bitola, né deparimentin e Financave, né& pérputhje me Statutin e Universiletit *Ukshin Hoti"
Prizren, Nr. 04-V-621, dt. 30.05.2013, n& nenin 174, pika 1.3 dhe me Rregulloren pé&r
Procedurat Pérzgjedhése lidhur me Emérimin, Riemérimin dhe Avancimin e Personelit
Akademik né& Universitetin “Ukshin Hoti® Prizren, me ref. 01-161, dt. 29.07.2020, neni 7, pika
1.3.

Kandidati ka notén mesatare 8.11 né& Bachelor dhe notén mesatare 9.75 n& Master, né
perputhje me Statutin e Universitetit “Ukshin Hoti" Prizren, Nr. 04-V-621, dt. 30.05.2013, n&
nenin 174, pika 1.4 dhe me Rregulloren p&r Procedurat Pérzgjedhése lidhur me Emérimin,
Riemérimin dhe Avancimin e Personelit Akademik n& Universitetin “Ukshin Hoti" Prizren, me
ref. 01-161, dt. 29.07.2020, neni 7, pika 1.4.

Ka pérvojé n& mésimdhénie pikérisht n& I&ndét e shpallura né konkursin, me nr. Ref. 01-554, t&
dt. 09.11.2022.

Studimet e doktoraturés né¢ depariamentin e Financave jang né pérputhje t& ploté me kurikulat
e |éndéve té shpallura n& konkursin me nr. Ref. 01-554, té dt. 09.11.2022.

Ka déshmi t& publikimeve shkencore dhe 1& pjesémarrjes né konferenca,

Ka ofruar déshmi t& njohjes s& gjuhés angleze.

Ka ofruar déshmi t& kontributit p&r njésing akademike duke gené i angazhuar né pozita &
ndryshme.

Ka qen# pjesémarrés né mobilitet né Institutin pér hulumtime shkencore dhe zhvillim.

Ka treguar performacé {& larté t& vlerésimit nga studentét, né pérputhje me Rregulloren pé&r
Procedurat Pérzgjedhése lidhur me Emérimin, Riem&rimin dhe Avancimin e Personelit
Akademik né Universitetin “Ukshin Hoti" Prizren, me ref, 01-161, dt. 29.07.2020, neni 9.

Nénshkrimet origjinale nga anétarét e komisionit recensues:

- Kryetar
2. ul — Anétar
3. N — Anétar
e
Prizren, Néntor 2022
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UNIVERSITETI “UKSHIN HOTI” PRIZREN
Adresa: Rr.Shkronjave Nr.1, 20000 Prizren, Kosové

RAPORT I KOMISIONIT RECENSUES
PER ZGJEDHJEN E STAFIT AKADEMIK

Fakulteti: FAKULTETI EKONOMIK

Njé Asistent (riemérim) pér Léndét;

Auditim (AB- Ba)
Mikroekonomi (MN- Ba)

Menaxhimi i Burimeve Njerézore( MN- Ba)
Statistiké (AB- Ba)
Menaxhimi i Ndryshimeve (AB- Ba)

Kandidatét e paraqitur:
1. Dafina ABDULLAHU PhDc.

Komisioni recensues:

1. Prof. Asoc. Dr. Behxhet BRAJSHORI- Kryetar
2. Prof. Asoc. Dr. Hamdi HOTI- Anétar

3. Prof. Asoc. Dr. Bekim BERISHA- Anétar




Shénimet pér kandidatin pér t€ cilin shkruhet raporti:

Emri dhe mbiemri: Dafina ABDULLAHU
Datélindja dhe vendlindja: 02.03.1992, Prizren
Shkollimi superior: Master Shkencor MSc.
Grada shkencore: PhDec.

Titujt akademiké: Asistente e rregullt

Viti kur éshté fituar titulli aktual: 2019
Departamenti/ Fakulteti: Fakulteti Ekonomik
Universiteti: Universiteti “Ukshin Hoti” Prizren

Titulli akademik pér t€ cilin shkruhet raporti: Ass,

1. Pérmbledhje e aktivitetit shkencor

Kontributi shkencor i kandidatit:

Tabela I. Pérmbledhje e kategorive dhe numrit t& pérgjithsh&m té punimeve shkencore t& kandidatit,

té cilat tregofné origfinalitetin dhie ndikimin ¢ punés sé tij shkencore

Veprimtaria shkencore e kandidatit!

Prej fillimit
t& karrierés

Gjati 4 vjettive
té fundit

Numri i publikimeve né revistat me “impact faktor” si autor kryesor'

Numri i publikimeve né revistat me “impact faktor” si koautor

Nurmri i publikimeve né revistat ndérkombétare pa “impact faktor” si autor

ose né rajon) si autor kryesor dhe si koautor

kryesor' 2
Numri .i'publikimeve né revistat ndérkombétare pa “impact faktor” si 1
koautor

Numri i publikimeve n¢ konferenca ndérkombétare né formé& &
“proceedings” si autor kryesor ose si koautor

Numri i publikimeve né revista t& tjera (1# publikuara né Kosové ose né I
rajon)

Numri i ligjératave gojore shkencore né konferenca dhe né universitete (si

ligiérues i ftuar)

Numri i abstrakteve nga konferencat shkencore ndérkombétare si autor 6
kryesor dhe si koautor

Numri i abstrakteve nga konferencat shkencore (t& publikuara né Kosové 6

Numri i librave ose monografive té botuara si autor kryesor né gjuhé t&
huaja

Numri i librave ose monografive t& botuara si awtor kryesor ng gjuhén
shqipe

Numri i librave ose monografive t¢ botuara si koautor

Kontribute t& tjera shkencore dhe artistike (Kapitull libri t& botvar né gjuhé
18 huaj si koautor)




Vérgjtje lidhur me tabelép |:
*Autor kryesor konsiderohet personi, emri i t cilit gjendet i pari né listén e autoréve (ose q& &shté i evidentuar si

autor korrespondent). Autori kryesor konsiderohet ai, i cili ka dhéné idens pér punén shkencore dhe qé ¢ bart
barrén kryesore pér finalizimin e punimit shkencor.

**Koautort konsiderohen personat té cilét kané kontribuar né punén eksperimentale ose né pérgatitjen ¢ punimit
pér publikim.

LIBRAT UNIVERSITARI
‘Té dhénat pér librin: Linku i librit digjitale Indeksimi ne platformat
Autorét/ Titulli'/ Revista / Viti / VEllimi / sipas udh&zimit t& ministrisé
Numri /Faqet
KAPITULL LIBRI
T& dhénat pér librin; Linku i librit | Indeksimi ne platformat
Autorét/ Titulli/ Revista/ Viti/ Véllimi /Numri/ Faget digjitale sipas udh&zimit t&

ministrisé




Titujt profesional dhe shkencor

Punimet relevante t& kandidatit

(Né kété pjesé 1 raportit shénohen publikimet né revistat me “Impact factor”)

Tabela 2. Punimet shkencore ose té arriturat artistike t& kandidatit t€ cilat tregojné origjinalitetin,

ndikimin shkencor dhe citimin ¢ publikimit ng nivel ndérkombétar {pér=gjedhni njéré)

indeksimit)

1 pref platformave te

T& dhénat pér. punimet:
Autorét/ Titulli / Revista / Viti/
Véllimi /' Numri / Faget

Web of'
Science

SCOPUS

EBSC
O

WorldC
at

DOA
J

“Impa
ct
factor”
{piket)

Pa
“Impa
ct
factor”

Nr. i
Gitime
ve

1. Abdullahu, D. (2020) “Callenges Faced
by Female Entreprenuers” Women,
Sustainable Enterprenership and the
economy, A global perspective Routledge,
Taylor& FrancisGroup pp.88-96 vol. |
ISBN:978-0-815-38162-

hutps://doi.org/10.4324/9780429488597

2.Vardari,L., Abdullahu,D. and Kurteshi,R.
(2022), "Determinants of Intention and
Investment Behaviour of Youth in Kosovo:
A Partial Least Squares Structural Equation
Model (PLS-SEM) Approach®, The New
Digital Era: Other Emerging Risks and
Opportunities (Contemporary Studies in
Economic and Financial Analysis, Vel,
1098), Emerald Publishing Limited,
Bingley,pp.69-

80. https://doi.org/10.1 108/5 ] 569-
37592022000109B005

Emerald Publishing Limited

3.Abdullahu,D.(2022) “The Role of
Insurance Companies Through Providing
Life Insurance Service and Improving
Financial Performance (The case of Kosovo),
“Journal of Economic and Social Research
ISSN: 2148-1407 Volume 9, pp. 43-54

htip:ihmew, ekosad net/

4. Abdullahu,D.& Krasnigi,K (2016)
“Faktorét nxités q& ndikojng né
transparencé&n ¢ raportimeve financiare
"Interdisiplinary Scientific Journal Scientific
Bulletin&quot;

DARDANIA-Pejé ,ISSN1800-9794
hitp://dukagjinicollege. eu/site/wpcontent/upl
oads/2018/06/Buletini-Shkencor-
Dardania-Nr.5.-Nentor-2016..pdf

KONFERENCA SHKENCORE

L.Dafina Abdullahu “Ndikimi i pandemisé n
punésimin e t& rinjéve n& Kosove™ ICIRE 202
12-14 December International Congress on
Innovative Research in Education, Prizren,

https://congress. kead-rks.org/wp-

content/uploads/2021/] ZIKEAD-Program.gdf

2.Dafina Abdullahu “Roli i auditimit t&
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Libra dhe Kapituj Librash

2. Pérvoja né mésimdhénie universitare
1. Né kété pfesé 1¢ raportit shénohen gradat paraprake shkencore dhe titujt akademiké 1é kandidatit, si
universitetet ku ka punuar ai, si dhe akiivitetet mésimore dhe profesionale;

2. Me rastin e zgjedhjes/ rizgjedhjes sé asistenteve pérparisi kané kandidatét qé vijojné/kané specializimin nga
lémia pérkatése ku konkurrajng.

Kandidatja Dafina ABDULLAHU &shté zgjedhur si Asistente e Rregullt pér grup 1éndésh né
Fakultetin Ekonomik t& Universitetit “Ukshin Hoti” Prizren pér heré & paré né vitin 2019, sipas
vendimit te Senatit nr: Nr.01-305 t& dt.27.08.2019.

Prej fillimit t& karrierés s& saj né Fakultetin Ekonomik t&¢ UUHP-sé, ajo ka mbajtur ushtrime né

1éndét:

LSRN N NN N N N NENE NN

Raportimi Financiar I (AB, sem V, 2020/2021)

Kontabiliteti Financiar I (AB, sem I, 2021/2022)

Kontabiliteti Financiar II ( AB sem II 2021/2022)

Kérkimet né Marketing (AB, sem IV 2019/2020)

Sjellja e konsumatorit ( MN, sem 111, 2019/2020)

Mjedisi ndérkombétar i biznesit (MN, sem II, 2021/2022)

Menaxhimi i Operacioneve (MN, sem III, 2019/2020, 2021/2022)
Marketingu strategjik (MN, sem VI, 2019/2020)

Auditim (AB, sem V, 01.10.2019- Vazhdon)

Menaxhimi i Ndryshimeve (AB sem IV, 15.02.2020/21, 15.02.2021/22)
Menaxhimi i Burimeve Njerézore (MN, sem I11, 01.10.2022- vazhdon)
Mikrockonomi (MN, sem I, 01.10.2022- vazhdon)

Ng vitin akademik 2020/2021, kandidatja Dafina ABDULLAHU é&shté angazhuar edhe né
mbajtjen e ushtrimeve né léndén Kontabilitet n& programin Agrobiznesi né Fakultetin e
Shkencave t& Jetés dhe Mjedisit t& UUHP-sé.



Gjate oréve t& ushtrimeve, kandidatja ka demonstruar aftési t& larta pedagogjike dhe nga
vlerésimi i studentéve pér vitin akademik 2020/2021 ka rritur q& t& keté vlerésim prej 18.68%
vlerésim total prej 20%

Dafina ABDULLAHU ka qené e angazhuar si asistente n& Fakultetin Ekonomik, té&
Universitetit t€ Prizrenit “Ukshin Hoti’’ né& programin Menaxhment Ndérkombétar ku ka
mbajtur kéto 1éndé:

v" Qeverisja Korporative (MN, sem V, 01.10.2017-15.01.201 8)

v' E Drejta Biznesore (MN, sem I, viti akademik 2018/2019)

v’ Ligjet e Kompanive (MN sem V, viti akademik 2018/2019)

Gjithashtu ajo ka gené e angazhuar edhe si mésimdhénése e léndéve ekonomike nga (Agjensia
¢ Arsimit dhe Aftésimit Profesional dhe Arsimit pér t& Rritur AAAPARr (Qendra e
Kompetencés) né Prizren gjaté periudhés 11.04.2019-30.09.2019.

3. Pérgjegjésité per aktivitetet né shérbim & njésis¢ akademike dhe udhéhegja né

hulumtim
(Né kété pjesé 1€ raportit shénohen pozitat dhe finksionet udhéheqgése, aktivitetet né fidhje me hvillimin
profesional si dhe projektet shkencore té realizuara nga kandidati)

Kandidatja Dafina ABDULLAHU ka kontribuar né ngritien ¢ cilésisé s& punés pérmes
mésimdhénies dhe aktiviteteve tjera me punén kérkimore- shkencore.
Eshté pjesé e fokus grupit t& pérbéré nga 8-10 mésimdhénés té pérzgjedhur nga Universiteti
“Ukshin Hoti” Prizren, me qg&llim t& dhénies se kontributit né projektin “Modelet ¢ transferit te
kérkimeve dhe teknologjisé" organizuar nga GIZ's Digital Transformation Center dhe ITP
Prizren.
Momentalisht, ajo &shté pjesé e Komisioneve & réndésishme né nivel Fakulteti:

v' Anétare ¢ Komisionit pér pranimin e studentéve né nivelin Bachelor dhe Master né kuadér

té Fakulteti Ekonomik;
v Anétare ¢ Komisionit pér Sigurimin e Cilésisé né nivel Fakulteti.

4. Mobiliteti i kandidatit

(NG keté piesé té raportit shénohen wiversitetet né 1é cilat ka punuar/studivar kandidati, si dhe institucionet ¢
tjera né 1 cilat ai ka géndruar pér géllime pedagogjike shkencore)

Kandidatja Dafina ABDULLAHU &sht& duke ndjekur studimet e doktoratés né Fakultetin
Ekonomik t€ Universitetit té Osijek-ut” Josip Juraj Strossmayer né Kroaci, né drejtimin
Menaxhment, dhe po ashtu né ményré paralele ndjek studimet e doktoratés né Fakultetin e
Ekonomis€ dhe Biznesit t¢ Universitetit t&¢ Trakyas, né Turqi, né drejtimin Kontabilitet &
Financé,

Studimet Master i ka t& pérfunduara né Universitetin “Ukshin Hoti” Prizren né Fakultetin
Ekonomik nga ku ka fituar titullin Master i Shkencave Ekonomike nga 1émi Kontabilitet
dhe Auditim (05.01.2017) me noté mesatare gjaté studimeve 9.06

Studimet themelore i ka pérfunduar né Universitetin “Ukshin Hoti” Prizren né Fakultetin
Ekonomik nga ku ka fituar titullin Bachelor i Arteve né Administrim Biznesi- Kontabilitet

vitin 2014 me note mesatare gjate studimeve 9.54.

Ajo ka déshmuar certifikaté t& njohjes s& gjuh&s Angleze.




Nga viti 01.11.2016-30.03.2019 ka punuar si komercialisté- analiste kreditore né bankén NLB
né Prizren. Nga viti 2019 ésht¢ anétare e Shoqatés se Kontabilistéve t& Certifikuar dhe
Auditoréve t&€ Kosovés SCAAK.

Kandidatja ka marré pjesé né konferenca shkencore kombétare dhe ndérkombétare, gjithashtu
ka qené pjesé e trajnimeve t& organizuara nga fusha e Ekonomisé, Financés dhe Kontabilitetit.
Ka njohuri nga programi statistikor SPSS dhe &sht& pajisur me certifikaté pér kryerjen me
sukses t& trajnimit (10-16 Gusht, 2020) nga Als Academy, Prishting.

Pér shkak t& rezultateve t€ larta ka qené pérfituese e bursés Universitare gjaté vitit akademik
2012/2013 nga Universiteti "Ukshin Hoti” Prizren.

5. Mentorimi i temave Master dhe Doktorates

 Emridhe mbiemri | Viti //Niveli i Data e regjistrimit. | Né& proces Data e
i'lkandidatit studimeve té lejimit t& punimit . pérfundimit

6. Titulli i cili propozohet

(Anétarét e Komisionit recensues jané té obliguar gé 1é shkruajné njé arsyetim (¢ detajuar lidhur me
titullin i cili propozohet. Ata jané té obliguar qé té paraqesin né ményré té qarté arsyet ¢ bazuara né
statut dhe né Konkurs dhe pérse Kandidati i pérzgjedhur e meriton mé shumé se (é tjerét 4é 1é
propozohet).

Propozim

Komisioni recensues, duke marré pér bazé kushtet e parapara né& Statutin e Universitetit
“Ukshin Hoti” Prizren Nr. 04-V-621, Neni 174, Pikét 1.1, 1.3, dhe 1.4 si dhe Rregulloren pér
procedurat pérzgjedhése lidhur me Emérimin, Riemé&rimin dhe Avancimin e Personelit
Akademik n& Universitetin “Ukshin Hoti Prizren, nr. 01-161 i dt. 29.07.2020 referuar nenit 7,
pikét 1.1, 1.3 dhe 1.4 dhe pas shqyrtimit t& dokumentacionit t& kandidates sé paragitur pér
pikén 3 (tre) t& konkursit t& shpallur nga Universiteti "Ukshin Hoti” Prizren, me nr. 01-554 t&
dt. 09/11/2022 pér Emérimin, Riemé&rimin dhe Avancimin e Personelit Akademik né& Fakultetin
Ekonomik, né& t& cilin konkurs kérkohet njé asistent pér léndét: Auditim (AB-Ba),
Mikrockonomi (MN- Ba), Menaxhimi i Burimeve Njerézore (MN- Ba), Statistiké (AB- Ba)
dhe Menaxhimi i Ndryshimeve (AB-Ba). N& pérputhje me nenin 174, pika 1. t& Statutit:
Komisioni Vleréson se kandidatja Ass. PhDe. Dafina ABDULLAHU, i pérmbush té gjitha
kushtet dhe kriteret e parapara me konkurs dt, 09.11,2022 nr. prot. 01-554, me Statutin Nr. 04-
V-621 t& UUHP-sé dhe me Rregullores pér Procedurat pérzgjedhése lidhur me Emérimin,
Riemérimin dhe Avancimin e personelit Akademik nr. prot. 01-161 t& datés 29.07.2020, pér
zgjedhjen né thirrjen me titull Asistent pér 1éndét: Auditim (AB- Ba), Mikroekonomi (MN-
Ba), Menaxhimi i Burimeve Njerézore (MN-Ba), Statistiké (AB- Ba) dhe Menaxhimi i
ndryshimeve (AB- Ba) né pérputhje me nenin 174, pika 1.3 t& Statutit ku precizohet: kandidati
duhet t€ jeté i regjistruar né studimet e doktoratés me rastin e rizgjedhjes.

Kandidatja Dafina ABDULLAHU é&shté duke ndjekur studimet e doktoratés né Fakultetin
Ekonomik né& Universitetin ¢ Osijek-ut” Josip Juraj Strossmayer né Kroaci, né drejtimin
Menaxhment, dhe po ashtu né ményré paralele ndjek studimet e doktoratés né Fakultetin e
Ekonomisé dhe Biznesit t&¢ Universitetit t& Trakyas, né Turqi, né drejtimin Kontabilitet &
Financg, dhe i propozon Senatit t¢ UUHP-sé pér riemérimin e saj né thirrjen asistente e
rregullt (Ass.)



Arsyetim

Kandidatja Dafina ABDULLAHU, i pérmbush té gjitha kriteret e parapara sipas Konkursit,
Statutit t€ Universitetit “ Ukshin Hoti” Prizren dhe Rregulloren pér Procedurat pérzgjedhése
lidhur me Emérimin, Riemérimin dhe Avancimin e Personelit Akademik né Universitetin
“Ukshin Hoti” pér zgjedhjen né thirrjen Asistent pér 1éndét: Auditim (AB- Ba),
Mikroekonomi (MN- Ba), Menaxhimi i Burimeve Njerézore (MN-Ba), Statistiké (AB- Ba)
dhe Menaxhimi i Ndryshimeve (AB- Ba), né pérputhje me nenin 174, pika 1.3 e Statutit ku
precizohet: Kandidati duhet té jeté i regjistruar né studimet e doktoratés me rastin e rizgjedhjes.
Kandidatja Dafina ABDULLAHU, né vitin akademik 2020/2021 ka filluar studimet e
doktoratés né Fakultetin Ekonomik t€ Universitetit t& Osijekut” Josip Juraj Strossmayer né
Kroaci, né drejtimin Menaxhment, dhe po ashtu né t& nj&jtin vit ka filluar studimet e doktoratés
né Fakultetin e Ekonomisé dhe Biznesit t& Universitetit t& Trakyas, né Turqi, né drejtimin
Kontabilitet & Financé. Kandidatja Dafina ABDULLAHU, ka pérgatitje adekuate profesionale
né drejtimin pérkatés (Master i shkencave ekonomike né Kontabilitet dhe Auditim dhe
Bachelor i Arteve né Administrim Biznesi- Kontabilitet).

Kandidatja po ashtu plotéson kriterin e notés mesatare né t€ dy nivelet e studimeve (Bachelor
9.54 dhe né nivelin e studimeve Master 9.06). Q& nga data 01.10.2019 &shté staf i rregulit
akademik né Universitetin “Ukshin Hoti” né& Prizren, né cilésiné e asistentes pér grup léndésh
né Fakultetin Ekonomik. Ajo gjithashtu &éshté anétare e Komisioneve né nivel Fakulteti si:
Anétare e Komisionit pér pranimin e studentéve né nivelin Bachelor dhe Master né kuadér té
Fakulteti Ekonomik dhe anétare e Komisionit pér Sigurimin e Cilésisé n& nivel Fakuiteti.
Gjithashtu ajo ka gené e angazhuar edhe si mésimdhénése e léndéve ekonomike nga (Agjensia
e Arsimit dhe Aftésimit Profesional dhe Arsimit pér t&€ Rritur AAAPARr (Qendra e
Kompetencés) né Prizren gjaté periudhés 11.04.2019- 30.09.2019.

Nga viti 2019 é&shté anétare e Shogatés se Kontabilistéve t& Certifikuar dhe Auditoréve té
Kosovés SCAAK. Gjaté oréve té ushtrimeve, kandidatja ka demonstruar afiési té larta
pedagogjike. Gjithashtu ka gené pjesé e trajnimeve t&é organizuara nga fusha e Financés dhe
Kontabilitetit. Kandidatja Dafina ABDULLAHU ka kontribuar né€ ngritjen e cilésisé sé punés
pérmes mésimdhénies dhe aktiviteteve tjera me punén kérkimore- shkencore pérmes
pjesémarrjes né konferenca rajonale dhe ndérkombétare si dhe pérmes publikimeve t&
/punimeve q& jané té indeksuara sipas platformava t& UA- MASHTI dt, 07/2018.

Prandaj, komisioni vlerésues duke u bazuar né t& dhénat e mésipérme né raport pér kandidaten
aplikuese né konkurs i rekomandon Senatit t& Universitetit *’Ukshin Hoti’’ né Prizren qé
kandidaten Ass. Dafina ABDULLAHU, PhDc. t'a rieméroj né thirrjen Asistente e rregullt pér
léndét: Auditim (AB- Ba), Mikrockonomi (MN- Ba), Menaxhimi i Burimeve Njerézore
(MN-Ba), Statistiké (AB- Ba) dhe Menaxhimi i Ndryshimeve (AB- Ba).

Nénshkrimet origjinale nga anétarét e komisionit recensues:

g Lot

ryetar

Anétar

Anétar
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