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NE bazé t€ dispozitave ligjore té nenit 42 dhe 49 paragrafi 1 t€ Statutit t& Universitetit “Ukshin Hoti”
Prizren, sipas referencés nr. 04-V-621, daté 30 maj 2013, duke vendosur né lidhje me formimin e
Komisionit pér hartimin e Udhézuesit per punén praktike té studentéve, Senati i Universitetit

“Ukshin Hoti” né mbledhjen e mbajtur mé: 11.01.2023 miratoi:

UDHEZUESIN PER PUNEN PRAKTIKE TE STUDENTEVE |
1. Qéllimi
Pérmes kétij udh&zuesi synohet té rregullohen veprimtarité arsimore dhe profesionale té
pércaktuara si puné praktike né programet mésimore. Puna praktike pérbén njé element t&
réndésishém n& kurrikulat e programeve studimore Bagelor dhe Master. Udh&zuesi i punés praktike
do t& shérbejé pér (€ drejtuar punén e Qendrés sé Karrierés dhe Alumnit & Universitetit “Ukshin
Hoti” Prizren dhe pér t& informuar studentst pér kriteret dhe hapat g€ duhet ndjekur pér té pérfituar
nga puna praktike, po ashtu do t€ shérbejé, si nj& informatoré pér ndérmarrjet dhe institucionet gé do
t€ kontribuojné né programin e praktikés n& komunitetin e tyre duke trajnuar dhe aftésuar

profesionisté me shkathtésité t& nevojshme pér t'u kygur né tregun e punés.

Subjekt € pérfitimit & kétij programi (& punés praktike jané studentét dhe t& diplomuarit.
Programi i punés praktike éshté metoda mé e miré pér Universitetin dhe institucionin prités pér t&
bashképunuar dhe vepruar pér t& mbikéqyrur studentin né mjedisin e punés dhe vlerésimin e
potencialit t& tyre t& menaxhimit pér njé t& ardhme & mundshme & punésimit dhe pérmirésimin e
programit n€ bazg té vézhgimit.

Puna praktika dhe profesionale ka pér géllim:

* TE aftésojé studentét t& implementojné né praktikg, njohurité teorike gé kané fitwar né
programin mésimor. P&r kété qéllim synohet qé€ puna praktike t& zhvillohet né ato institucione
q€ kané lidhje t& ngushi& me programin mésimor / studiues.

® T& nxisg studentét t& zhvillojné aftési t& reja n€ mjedisin ku punojng, si dhe t'u japé atyre

mundési té pérgatiten pér tregun e punés dhe t& bashkéveprojné me profesionisté,

Si pjesé e kérkesave t& programit té studimit, ¢do student duhet & kryejé punén praktike profesionale
/ mésimore. Praktika duhet t& zgjerojé repertoarin praktik té studentit dhe té promovojé aftésiné e tij /
saj per t& marré pérsipér pérgjegijési né profesionin e zgjedhur prej tij/saj. Gjithashtu, praktika &shté

njé mundési gé studenti t& vendosé lidhjet mes studimeve teorike dhe kérkesave t& punés praktike
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dhe profesionale. Udhézuesi i punés praktike éshté njé dokument dinamik Q¢ mund t€ ndryshojé

vargsisht prej nevojave t& fakulteteve né nivel t& Universitetit, kérkesave t& ndérmarrjeve dhe

institucioneve t€ cilat ofrojné zbatimin e programit t& praktikés.

2. Puna praktike dhe profesionale

Puna praktike dhe mésimore pérbén njé element ¢ réndésishém né kurrikulat e
programeve studimore Bagelor dhe Master. Praktika parashikon té mundéscjé pérdorimin e
njohurive t€ fituara né kurset tebrike, né njé kontekst praktik dhe profesional. Pér t& ;;'lotésuar
kérkesat e parashikuara, studentét duhet t& zhvillojné praktiké né nj€ ose disa institucione /
organizata. Studenti nuk mund t& mbrojé provimin e diplomés, pa kryer detyrimin e praktikés
dhe pa v vlerésuar pér t&. Puna praktike &shté njé eksperiencé e monitoruar né té cilén studenti i
ka € pércaktuara objektivat t& cilat ndérlidhen me fushén studimit. Puna praktike eshté pjesé e

plan- programit akademik, monitorohet dhe vlerésohet me noté dhe ka kredité (ECTS) t&

caktuara; promovon zhvilliminpersonal dhe zhvillimin né karrieré té kandidatit.

3. Pérgjegjésité pér organizimin e punés praktike

Pér organizimin dhe funksionimin e punés praktike Shefi i programit studives n& bashképunim

me Koordinatorin (personin pérgjegjés) i praktikés:

Harton listén e studentéve q& do té kryejné praktikén profesionale.

N fillim t& vitit akademik, informon studentét pér detyrimin e praktikés profesionale, si dhe pér
mundésité dhe subjektet qé i ofron studentéve pér zhvillimin e saj, duke mos pérjashtuar
pérzgjedhjen individuale té studentéve, kur ato jané né pérputhje me kuadrin ligjor.

(IPérgatit programin e praktikés dhe ményrén se si do t& monitorohet procesi nga stafi i
akademik.

3.1 Profesori i punés praktike profesonale
Koordinon me studentin realizimin e programit, ndryshimet n& zhvillimin e praktikés brenda

limiteve t€ lejuara. Gjithashtu, ndihmon dhe garanton g€ praktika 1€ realizohet né ményrén e
duhur;
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* Planifikon dhe koordion me subjektin, zhvillimin e praktikés, sipas programit;
* N fund (€ praktikés, profesori vleréson studentin, bazuar né raportin e vlerésimit t& subjektit ku
eshté kryer praktika, i cili ndikon né vlerésimin e vlefshmérisé sé praktikés n& bashképunim me

mentorin pér vleré€simin e punés praktikés dhe profesionale.
4. Koordinatori, mbikéqyrési i praktikantit dhe studenti

Gjaté kryerjes s& punés praktike dhe profesionale caktohet roli i:

1. Koordinatorit té praktikés .

2. Mbikéqyrési i praktikantit dhe

3. Studenti praktikant

Pér organizimin dhe funksionimin e praktikés profesionale:

- Vendosin pér bashképunimin me institucionet, organizatat t€ industrisé apo biznesit.

- Organizojn& dhe zhvillojné intervistés me praktikantin dhe mbikéqyrésin e praktikés.

- Organizojné dhe ofrojné orientimin ng karrieré pér praktikantét (et) e rinj t& zgjedhur.

- Sigurojné mjetet, burimet dhe udhézimet pér t& ndihmuar mbik&qyrésit e praktikés t& zgjedhé dhe
orientimin e praktikantit.

- Ofrojné ndihmén pér praktikantin sipas nevojés.

- Monitorojné procesin e organizimit dhe zhvillimit t& punés praktike dhe profesionale.

4.1.Pérgjegjésité e koordinatorit té punés praktike

- Té kontaktojé me kompanité né komuné dhe rajon pér t€ identifikuar vende & lira pér pung

praktike, sipas profileve qé ofron Universiteti;

- Té njoftojé student&t pér vendet e lira pér puné praktike, pranon aplikacionet dhe pérzgjedh
studentét g€ do t& kryejné praktikén;

- Té pérgatisé dhe trajnojé studentét, se si duhet t& plotésohen aplikacionet, t& pérgatitet CV-ja,
letra motivuese;

- Teé ndihmojé studentét qé t& identifikojné objektivat e praktikés, né bashképunim me profesorin e

Iéndés (varésisht prej programit & studimit) dhe mentorin né institucion ose ndérmarrje;
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- Té& kontaktojé (pérmes telefonit apo emailit) me mentorin né institucion, ndérmarrje, pér té
vlerésuar kénaqshméring e ndérmarrjes me studentin dhe anasjelltas;

- Té mbajé dosjen pér secilin studenté g€ hyn né programin e punés praktike;

-  T& azhurnojé bazén e t& dhénave dhe nxjerré raportet sipas nevojés;

- Té trajnojé studentét pér etikén n€ puné, aftésité komunikuese dhe prezantuese;

- 'i‘é informojé studentét pér ményrat e raportimit dhe viergsimit;

- - T€ ndihmojé€ studentét g€ t€ identifikojné objektivat e punés praktike;

- Organizon késhillimin né karrieré pér praktikantét (et) e rinj t& zgjedhur;

- Té€ informojé studentét pér ményrat e raportimit dhe vlerésimit;

- Sigurojé mjetet, burimet dhe udhézimet pér t& ndihmuar mbikéqyrésit e praktikés;

- Ofrimi i ndihmés pér praktikantin sipas nevojés.

- TE njoftojé studentét pér véndet e lira pér puné praktike, dhe procedurat q& duhet ndjekur.
4.2.Pérgjegjésité mbikéqyrésit/mentorit té praktikantit

- Mbikéqyrési apo mentori i praktikantit éshté personi gé do t& zgjedhé dhe mbikéqyré praktikantét
né programet ¢ punés praktike dhe profesionale nga Universiteti, institucioni ose ndérmarrja.

Mbikéqyrési / mentori nga Universiteti &shté mésimdhénés / staf akademik i njésisé akademike q&:

- T€ udh&heqé procesin né ményré objektive dhe transparente (€ zgjedhjes s& praktikantit pér punén
praktike;

- Pércakton, detyrat dhe objektivat pér praktikantin;

- Mbikéqyr praktikantin pér t€ siguruar g€ ai t& pérfundojé detyrat e caktuara si i kérkohet;

- Plotéson formularin e vlerésimit t€ praktikantit;

- Pérfundimi apo realizimi i ¢do dokumenti pér nevojat e praktikantit pér marrjen e kredive ng

Universitet;
- Sigurohuni g€ praktikanti (€ ket€ njé pervojé pozitive dhe t& aplikojé né mundésit tjera qé do t'i

paragiten né t€ ardhmen.
4.3.Detyrat e studentit praktikant

- T¢€ respektojé rendin shtépiak, normat etike t€ institucionit dhe t& ndérmarrjes;

-T’1 ndjeké udhé&zimet e koordinatorit/(personit pérgjegjés) té praktikés;
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- TE jeté i rregullt n€ vendin e praktikés sipas marréveshjes me ndérmarrjen dhe koordinatorin e
punés praktike;

- Té jet€ bashképunues dhe té keté sjellje korrekte, t& punojé né ekip me té gjithé t& punésuar né
institucion ose ndérmarrje dhe t€ pércjellé udhézimet e mentorit né ndérmarrje;

- T€ pérfundojé me sukses detyrat e kérkuara;

- T€ plotésojé dokumentet e kérkuar;

- T€ lajmérojé né koh& mentorin né institucion ose ndérmarrje, nése do t& mungojé né puné
praktike (pér arsye shéndetésore apo ndonjé arsye tjetér);

- T€ jet€ i kujdesshém gjaté punés, ashtu g& t€ mos shkaktojé ndonjé dém ndérmarrjes apo
vetévetes;

-T¢ mbajé né besueshméri (€ ploté t€ gjitha informatat e ndérmarrjes edhe pas pérfundimit &
punés praktike;

- T€ plotgsojé ditarin e punés praktike.

5. Puna praktike kurrikulare e jashté kurrikulare

Punapraktike organizohet né dy forma: brenda kurrikulés dhe ato jashté-kurpikulés.

Praktikat, géllimet dhe korniza kohore.

Puna praktike n€ kuadér (¢ kurrikulés, zhvillohet brenda gjithé kohézgjatjes sé programit té studimit
dhe gqéndrojné si € tillé derisa praktikanti t& keté marré gradén e tyre. Ato pérbshen nga pérvoja
arsimore dhe orientuese qé synojné arritjen e objektivave specifike té t& nxénit né programin e
studimit.

Ata jané t& ndaré né:

Praktika kurrikulare pér kredi arsimore: jangé parashikuar né strukturén e programit,
Hogariten né kredit€ arsimore ECTS, kané specifike kérkesat (pér sa i pérket koh&zgjatjes, kornizés
kohore dhe pérmbajtjes t& pércaktuar né kurrikul), duhet té autorizohen paraprakisht dhe duhet t&
vértetohen kur t€ pérfundojné.

Praktikat jashté kurrikulare: synohen pér kédo qé ka marré njé diplomé dhe aftési t&
aktivizohet brenda 12 muajve pas pérfundimit t& programit & studimit. Q&llimi i tyre &shté lehtésimi
pér zgjedhjet akademike dhe profesionale pérmes punésimit e trajnimeve dhe kontakteve t&

drejtpérdrejta me tregun e punés, bazuar né njé program specifik & akorduar midis praktikantit,
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organizatés apo institucionin prités si dhe shefin e programit t& studimit (kur kérkohet) dhe Qendrés

s€ Karrierés dhe Alumni té Universitetit “Ukshin Hoti” Prizren

6.. Réndésia e organizimit té punés praktike

Studentét do t&€ kené mundési t’i aplikojné njohurilé ¢ fituara gjaté studimit né njé ambient
pune, té zhvillojn€ shkathtésité e tyre, t& kuptojné mjedisin e punés dhe pérfitojné nga pérvoja
dhe késhillat e mentorit apo mbikéqyrésit. Gjaté punés praktike, studentét do t& zgjerojné
njohurit€ e tyre pér produktet apo shérbimet e caktuara dhe do t€ krijojné kontakte, rrjete t& cilat

do t’ju nevojiten pér punésim né té ardhmen.

Bazuar né programet studimore, réndésia e punés praktike pasqyron:
Studentin pérmes punés praktike, pérfitojné:
- T€ aplikojé n& praktiké teoring e pérfitvar né programet akademike dhe profesionale.
- Pérvetésimi i pérvojés né nj€ mjedis pune né jetén reale.
- T€ testoj€ veten me kérkesat vetjake t& t& mésuarit me kérkesat e tregut t& punés.
- Rritja e nivelit t& pjekurisé dhe kulturés sé biznesit.
- Zhvillimi shkathtésive té reja dhe t& aftésive profeslionale dhe personale
- Pérmirésimi i mundésive t€ karrierés dhe vendosja e kontakteve t& dobishme né& industri
- Zhvillimi, reflektimi dhe vlerésimi i strategjive pér (& arritur géllimet e veta t& karrierés
- Mundésim i mésimit jo formal, pérmes udhétimit, si dhe t€ fitimit té shérbimit t¢ punés si dhe
mundésing pér t€ shijuar pavarésing dhe qasjen tjetér né jeté.
- T€ mésojn€ se si € menaxhojné kohén, si té sillen né njé ambient pune, si t& komunikojné me

kolegét e punés dhe klientét.

Institucionet dhe Organizatat, pérmes programit t& punés praktike, pérfitojné:
- T rekrutojné kuadrin e motivuar pér pung, qé &shté fleksibile dhe nuk kérkon pérkushtimin
afatgjaté t& kompanisé pér punésim,
- T€ promovojné kompaning dhe rrisin vizibilitetin e ndérmarrjes si njé ndérmarrje qé kontribuon né

arsimimin e gjeneratave té reja.

- Themelimi i partneriteteve akademike dhe profesionale.
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- Mundésia e marrjes s€ ideve t€ reja, inovative pérmes studentéve té talentuar.
- Fitimi 1 fuqis€ punétore shtesé gjaté kohés kritike.
- Zhvillimi i nj€ grupi talenti nga i cili té rekrutohen pasi studentét t& diplomojné.

- Mundésia pér t€ dhéné feedback né Universitet né lidhje me njohurité dhe aftésité.

Prandaj, nd€rmarrjet do t€ pérfitonin shumé nése dizajnojné dhe zhvillojné programin e
praktikés pér t’iu pérshtatur nevojave t& ndérmarrjes. K&té gjé mund ta arrijné shumeé lehté, nése

i pércjellin pesé hapa té thjeshtg, duke:

l. Pércaktuar objektivat e ndérmarrjes;

2. Shkruar njé plan, se cka presin si ndérmarrje nga puna praktike dhe hartojng pérshkrimin
€ punés pér vendet e lira qé ofrojné;
Rekrutuar praktikantét sipas kérkesave té tyre;

4. Menaxhuar praktikantét; dhe
Vlerésuar progresin dhe késhilluar praktikantin koh€ pas kohe ashtu q& 1€ pérmirésojné

cilésing e punés sé tyre.

Pérgjegjésité e Universitetit

1. Siguron kushte pér t€ zhvilluar programin e praktikés;

2. Peérzgjedhé njé koordinator/pérgjegjésin t€ punés praktike pér secilén njési akademike;

3. Bashképunon me Qendrén pér Karrieré dhe Alumni pér zbatimin, monitorimin dhe
vlerésimin e programit t& praktikeés;

4. Cakton nj€ person pérgjegjés i cili do t& jeté si piké referuese pér t€ gjithé studentét;
Té hulumtojé ndérmarrjet dhe t& nénshkruajé marréveshje me kompanité gé jané &
interesuara t& bashk&punojné né kété proces.

6. Njesité akademike do t€ hartojné dhe miratojné formularet pér vlerésimin nga mentori

sipas specifikave t€ programeve studiuese.
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7. Normat etike dhe té sjelljes

1. Sjellja dhe performanca e studentéve pérfagéson jo vetém veten, por edhe Universitetin;

2. Studentét duhet t'i pérmbahen Kodit t& sjelljes té Universitetit “Ukshin Hoti” Prizren , normat e
etikés dhe sjelljes s& Institucionit prités;

3. Studenti €shté aktiv dhe produktiv né bashképunimin me kolegét.

4. Ta respektojné dhe pérmbushin programin e punés praktike né térési;

5. Studentét duhet t€ respektojné ligjet e vendit ku kryejné praktikén e tyre;

6. Njeh dokumentacionin zyrtar dhe e plotéson né pérputhje me rregullat zyrtare;

7. Studentét duhet t€ respektojné kodin e veshjes;
8. Studentét duhet (€ kryejné té& respektojé kohén dhe periudhén e punés praktike;

9. Studentét duhet t€ dorézojné me kohé t& gjitha dokumentet pérkatése si¢ kérkohet nga pérgjegjésit
e programit t& punés praktike;
10. Mosrespektimi i kétyre rregullave mund t& rezultojé g& mos té realizojé ECTS kredit apo planin e

punés praktike.

8. Kushtet dhe struktura

Vendi i mbajtjes sé praktike

Puna praktike &shté e vlefshme dhe ligjore kur kryhen né Kosové apo edhe jashté vendit, né
Institucione apo organizata private ose publike apo OJQ; Struktura e té cilave paraqitet né formé té:
ndérmarrjeve industriale, tregtare dhe t& shérbimeve, bankat, financiare, institucione, kompani
audituese dhe konsulente, firma profesionale, publike, administratat, organizatat publike,
institucionet dhe shoqatat e klasifikuara, operatoré té pérhershém né sektorin e shérbimeve,
organizata jofitimprurése, arsimore dhe organizatat kérkimore, institucionet kulturore dhe artistike,
ndérmarrjet dhe organizatat duke punuar né turizém, komunikim dhe media, organizatat
ndérkombétare, dhomat e tregtia, pérfaqésit¢ diplomatike dhe institucionet organizatat e tjera (né
vijim "Organizata apo Institucione Pritése” ose "Pritése").

Disa prej praktikave kurrikulare mund t& pérfundojné punén praktike né Universitet. Ky kufizim nuk

vlen pér praktikat jashté kurrikulare, kur ekziston do t& zbatohet legjislacioni mbi céshtjen.

Universiteti “Ukshin Hoti” Prizren | Rruga e Shkronjave, nr. 1 | 20 000 Prizren | Republika e Kosovés fage 9



Universiteti rezervon t& drejtén (& shprehet pér pranueshmériné e praktikés, vendndodhjen duke

mbledhur informacione nga burime té ndryshme.

Kohézgjatja e praktikés: Kohézgjatja e punés praktike pércaktohet né kurrikulén e akredituar

té programeve studiuese.

'9. Raporti i punés praktike

Gjaté kryerjes sé praktikés profesionale, studenti &shté i detyruar t& pérgatisé raportin e punés
praktike dhe profesionale me njohuri dhe informacione gé ka fituar gjaté saj. Né raport studenti duhet
1€ paragesé géllimin e praktikés, argumentat qé& do jené baza e praktikés profesionale.

Né fund & praktikés profesionale, studenti dorézon raportin, si dhe vlerésimin, apo mendimin e
udh&heqésit t€ institucionit, organiza'tes: ku €shté kryer praktika profesionale. Studentet duhét teé

pérgatisin ditarin e punés, nése pércakton programi mésimor/studiues.

10. Vlerésimi

Vlerésimi €shté rezultati final i pungs praktike, i cili do t& shérbejé pér géllim t& pérmirésimit té
cilésisé né Universitet apo institucionit prités.

T& gjithé elementét e pérmendura né marréveshje duhet t& pérmbushen. Studenti do t& vlerésohet né
institucionit prités Formularit t¢ Vlerésimit nga mbikéqyrési i tij / saj dhe do t't jepet njé vlerésim
pérfundimtar bazuar n€ pjesémarrjen e aftésimit, aftésité dhe qéndrimet, si dhe arritjet e tij / saj.
Studenti duhet t'é' paragesé t€ gjitha dokumentet relevante profesorit dhé koordinatorit té praktikés

pas pérfundimit t& punés praktike.
11. Qendra e Karrierés
Qendra e Karrierés dhe Alumni &sht& gendra kompetente dhe paraget urén lidhése me organizatat

pritése si zgjedhjen e aplikantéve dhe pérfundimin i procedurave pér té aktivizuar dhe njohur

programin e punés praktike.
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12. Akomodimi dhe mbikégyrja e brendshme

1. Instucioni ose organizata pritése duhet t& sigurchet gé praktikantit t’i japin t& gjithé informacionet
e nevojshme dhe ¢farédo dokumentacioni t& nevojshém n& ményré qé ai / ajo (€ trajnohet ligjérisht né

vendin prit€s pér puné praktike.

2. Palét n€ ményré specifike pajtohen né t€ gjitha formalitetet né lidhje me rregulloret e punés dhe
¢do dokumentacion tjetér i réndésishém varen nga praktikanti dhe Organizata apo Institucioni prités.

3. Aktivitetet e trajnimit t€ praktikantit gjaté kohés sg tij / saj né Organizatén apo Institucionin prités
do t€ monitorohen nga njé ekspert profesional né rolin e njé mbikéqyrési, si dhe nga njé mbikéqyrés /

mentor i Universitetit.

13. Programi i punés praktike

Programi i detajuar periodik i trajnimit, pérfshiné:

Njohjen, aftésit€ dhe kompetencat gé duhen fituar:

I. Mésimi organizativ, ruajtja dhe sigurimi i marrédhénieve t¢ vazhdueshme midis Universitetit dhe
praktikantit me Organizatén apo Institucionin, duke siguruar monitorimin e objektivave dhe
pérmbajtjeve t€ punés praktike. Pérvec késaj, nése sigurohet se, ai / ajo do t€ pérgatisé vlerésimin
peérfundimtar té aftésive (€ fituara né bashképunim me Organizatén apo Institucionin mbikéqyrés.

2. Mbikéqyrési i Organizatés apo Institucionit emérohet nga Organizata apo Institucioni dhe &shté
pérgjegjés pér udhéhegjen e praktikantit né vendin e punés né bashképunim me Universitetin. Lidhur
me pérfundimin e praktikés né sektoré té ndryshém t€ Organizatave apo Institucioneve, funksioni i
mbikéqyrésit t& Organizatés apo Institucionit mund t'i besohet mé shumé se njé personi, pér t&
garantuar pérputhjen mé t€ ploté me objektivat e punés praktike dhe individuale.

3. Mbikéqyrési i Universitetit do (€ kontrollojé gjithe veprimtariné e punés praktike té kryer nga
praktikanti, me qéllim pér t€ verifikuar performancén aktuale dhe pajtueshmériné me marréveshjet
midis paléve.

4. NE rastet e mungesave t€ pérséritura té praktikantit, praktika do t& konsiderohet e anuluar,

5. Mbikéqyresi i Organizatés apo Institucionit t& praktikantit inkurajohen t&é mbajné komunikim t&
vazhdueshém me Universitetin, pérmes mbikéqyrésit n& ¢do rast dhe té raportojé ¢do véshtirési té

hasur gjaté praktikés.
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Né pérfundim t€ punés praktike, mbikéqyrési i Organizatés apo Institucionit do t& angazhohet:
* Né léshimin e nj& vértetimi/certifikate né lidhje me koh&zgjatien dhe natyrén e praktikés t&

praktikantit;

* T¢ formalizojé pérmes njé formulari t& plotsuar vlerésimin dhe pérfundimin té praktikés.

14. Pérgjegjésia civile
* Pér punén praktike € zhvillohet né Kosové dhe jashté saj, praktikanti do t& jeté i siguruar
nga Organizata apo Institucioni mbi sigurimin nga aksidentet né puné.
15. Zbatimi
Palét deklarojné reciprokisht t& jené té vetédijshém (dhe shprehimisht pajtohen) se t& dhénat
personale t& mbledhura si rezultat dhe gjaté gjithé ekzekutimit t& kisaj marréveshje mund té€ pérdoret

né pérputhje me Ligjin Mbrojtjes s& t& Dhénave Personale né Kosove.

x 16.  Dispozitat kalimtare

Kjo Rregullore hyn né fuqi nga dita e miratimit n& Senat.

Kryesuesi i Senatit t& /Al A<
4 ™) _ (0
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