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IKiLi ISBIRLiGi PROTOKOLU
PRIZREN "UKSHIN HOTI" UNiVERSITESI
VE

EGE UNIVERSITESI

Ortak fayda alanlari ve Karsihikli isbirligi imkanlarini tamimlamak, giglendirmek ve karsilikh degisimi
tesvik etmek amaciyla; Universiteti i Prizrenit "Ukshin Hots", Rugga e Shkronjave, nr.1, 20000 Prizren,
Kosova adresindeki PRIZREN "UKSHIN HOTI" UNiVERSITESI ve Genglik Caddesi, No: 12,
Bornova {zmir/ Tiirkiye adresindeki EGE UNIVERSITESI, karsilikh olarak imzalanacak olan
anlagmada su maddeler hususunda mutabakata varmistir:

Madde 1: Isbirligi Alanlar:

iki itiniversite arasindaki isbirligi, akademik ve Kkiiltiirel baglari tesvik etme perspektifinden
gergeklestirilecektir. Bu isbirligi, iki kurumda sunulan tiim alanlar ve disiplinlerde egitim ve arastirma
faaliyetlerini kapsayacaktir.

Madde 2: Isbirlisi Bicimleri

1. Her iki iiniversite de igbirliklerinin asagidaki alanlart kapsayacagini, ancak bunlarla simirh
olmayacagini kabul eder:

M

(i)

(iii)

(iv)

W

(vi)

Her iki kurumdan 8gretim iiyelerinin ve/veya aragtirmacilarin degisimini yiiriirliikte olan
yasal mevzuat, kural ve yénetmeliklere uygun olarak tesvik etmek;

Her iki kurumdan Doktora tezlerini hazirlamakta olan 6gretim elemanlarinin ve/veya
arastirmacilarin kurumlarca kabul edilmesinin kolaylastiriimas:;

Her iki kurumdan da 6gretim {iyeleri ve aragtirmacilar tarafindan ortak arastirmalarin ve
arastirma sonuglarinin yayinlanmasinin tesvik edilmesi;

Her iki kurumdan &grenci degisiminin yiiriirliikte olan yasa, hiikiim ve yonetmeliklere
uygun olarak tegvik edilmesi;

Referans verilerinin, yaymlann, akademik bilgilerin ve literatiiriin degigiminin tegvik
edilmesi.

Akademik kurum ve kolejlere, aragtirma laboratuvarlarina ve merkezlerine,
kiitliphanelerine ve her bir kurumun gesitli idari organlanina bagh idari ve sekreteryal
personelin kargilikli degisiminin kolaylagtiriimasi.

2. Bu belgede acik¢a belirtilen hiikiimler hari¢ olmak iizere, bu Mutabakatta atifta bulunulan
faaliyetlerin uygulanmasina iligkin her tlirlii kosul, hem kurumlar hem de ilgili taraflarca
miizakere edilecek ve faaliyetlerin baglamasindan énce yazili bir belgede kararlagtinlacaktir,
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Madde 3: Ogretim Uyelerinin ve Aragtirmactlarin Degisimi

1.

Her iki iiniversite de yiriirliikte olan yasal mevzuat, kural ve yonetmeliklere uygun olarak diger
Ogretim {iyeleri ve aragtirmacilarin ziyaretlerini kolaylastirmaya gayret edecektir, Ziyaret eden
ogretim iiyeleri ve aragtirmacilar, ev sahibi iiniversitenin diizenlemeleri ve ydnetmeliklerine tabi
olacaklardir.

Her iki iiniversite de, diger iiniversiteden gelen Ggretim liyeleri veya aragtirmacilar igin
ekonomik destek saglayabilir, ancak bunu yapmak zorunda degildir.

Her iki iiniversite de, diger iiniversiteden gelen misafir gretim {iyelerine ve aragtirmacilarina,
konaklama yerinin temini konusunda yardimci olacaklardir, ancak konaklama saglamalan
gerekmemektedir.

Her iki liniversite de diger kurumlardan gelen gretim iiyeleri ve arastirmacilara aragtirma alant,
kiitiiphaneler ve diger tesislerin kullanimini, derslere iicretsiz olarak girebilme firsatlarini ve
imkanlar dhilinde verilebilecek benzeri destekleri vermeyi kabul edeceklerdir,

Madde 4: Ogrenci Degisimlieri

1.

Her iki iiniversite de llizumu goriildiigii takdirde lisansiistii ve lisans dgrencileri degisiminde
bulunacaktir.

Her kurum, ev sahibi kurumun nihai onayma tabi olarak, defisim programina katilan
dgrencilerin se¢iminden sorumhu olacaktir. Ogrenim iicretleri konusu ilgili kurumlar tarafindan
daha sonta yapilacak ayn bir anlasmayla kararlastinlacaktir. Sigorta, grenci birlikleri gibi
masraflar igin kurumlar kiigiik Gcretler alabilir; ek olarak fotokopiler, laboratuvar iiriinleri gibi
¢esitli materyallerin kuflaniminda kurumlar kendi &grencilerine sagladign yitkiimliilikler ile
ayni sekilde kullandirmas) miimkiindiir.

Her kurum, ziyaret eden ogrenciler igin yerel konaklama diizenlemeye yardimci olacaktir:
Bununla birlikte, sz konusu yerel konaklama bedeli, ziyaret eden &grencilerin
sorumlulugundadir ve kendileri tarafindan karsilanacaktir. Katilan her égrenci veya kurumu,
seyahat diizenlemelerinden ve masraflarindan yalmzca kendisi sorumludur. Pasaport, vize,
iletisim hizmetleri, kitaplar ve diger kisisel vergi gibi ek masraflar da 6grenci tarafindan
kargilanacaktir.

Her iniversite, belirli burslar saglayarak &grencilerine yardimer olabilir ve her kurum, égrenci
degigimine katilirken, katithmcilarin kendi tibbi/saglik sigortasini karsilamalarini sart kosacaktir
ve tiim &grenciler bu tiirden bir sigorta ile ilgili kanit: ev sahibi kuruma sunmalidir.

Madde 5: Memorandum Yoneticileri

Bu ikili igbirligi anlagmasinin nihai sorumlulugu her kurumun rektérii / bagkam ile birlikte olmakla
birlikte, yonetiminin idari sorumlulugu her kurumda asagidaki gorevlilere devredilecektir.

(i) Ege Universitesi igin: Uluslararas: {liskiler Koordinatorliigil

(ii)  Prizren “Ukshin Hoti” Universitesi igin: Uluslararas: [liskiler Ofisi
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Madde 6: Mutabakatin gecerliligi

1.Bu Mutabakat Zapti, her iki niversitenin yonetim organlannin resmi onayim verdikleri tarihte
yiiriirliife girecektir ve bu anlagsmanin gegerlilik siiresi bes (5) yildir. Eger her iki taraftan biri sona
erdirme veya degisiklik yapma niyetini alt: ay 6nceden haber vermezse, bu anlasma ayni sartlar ve
kosullar altinda yenilenir.

2.Taraflardan herhangi biri, diger tarafa, resmi yaz ile alti (6) ay 6nceden iadeli taahhiitlii posta ile
bildirimde bulunarak bu ikili igbirligi protokoliinii feshedebilir.

3.Bu ikili igbirligi anlasmasinm hiikiimleri, her iki Giniversitenin yazili onay: ile herhangi bir zamanda
degistirilebilir.
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